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1. BEVEZETES

A Teleplilési Esélyegyenléségi Program tartalmazza Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
(tovabbiakban: Salgétarjan MJV) feladatellatasahoz kapcsolédo kilonbozé terliletek esélyegyenlé-
ségi szempontU helyzetelemzését, vizsgalatat, illetve az ehhez kapcsolddo feltételrendszer attekin-

tését.

Annak érdekében, hogy a Telepllési Esélyegyenldségi Program a legteljesebb mértékben megfelel-
jen az unios elvarasoknak is, feltérképeztiik az érintettek korét és nemzetkdzi benchmark alapjan
kérddives lekérdezéssel és az Allampolgari Tandcs modszerével biztositottuk a partnerség kove-

telményeit.

A Teleplilési Esélyegyenldségi Program készitése soran figyelembe vettiik a Nemzeti Idéslgyi Stra-

tégia elvarasait is.

Az el6rehaladas mérhetéségének biztositasa és a kétévenkénti fellilvizsgalat eredményessége

érdekében az elkészitett akcioterv indikatorokat, illetve kiindulo- és célértékeket tartalmaz.

A Teleplilési Esélyegyenldségi Program szerkezetét az alabbi attekinté abran mutatjuk be:
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*az egyéb tarsulasi formaban ellatott feladatok vonatkozasaban az érintett telepllések lakossagara kiterjedéen
** A tObbcéll kistérségi tarsulasi formaban ellatott kbzszolgaltatasokra is kiterjedéen

A kovetkez6kben a fenti abran feltlintetett struktdraban mutatjuk be Programot.
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1.1 CELOK, ERTEKEK ES NORMAK

Az esélyegyenl6ség biztositasa tag értelemben két eltérd, de egymassal szorosan dsszefliggo, egy-
masra épuld elvarast fogalmaz meg. Egyrészt az egyenld banasmaéd kdvetelményének érvényesi-
|ését, a hatranyos megkuldnbdztetés (diszkriminacio) tilalmat jelenti, masrészt olyan esélyegyenlé-
ségi politikak kialakitasat és végrehajtasat, amelyek a hatranyos helyzetl allampolgarok életko-
rilményeinek javitasat segitik elé kilénbézd terlleteken. Onkorméanyzatunk miikddése soran az
esélyegyenldéség megvalbsitasat - az EU elvarasoknak is megfeleléen - horizontalis elvként kell
meghatarozni, melynek at kell hatnia az Onkormanyzat valamennyi tevékenységét: a kotelezd és

onként vallalt feladatok ellatasat, és a helyi szintl kézpolitikak alakitasat egyarant.
Céljaink

Salgétarjan MJV Onkormanyzata és szervei tudataban vannak annak, hogy munkaltatoként, intéz-
ményfenntartoként, kdzvetlen szolgaltatoként, palyazoként és a kdzpolitikak alakitdjaként is kote-
lesek megtartani valamennyi jogviszonyukban és eljarasukban az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. térvényben (Ebktv.) meghatarozott egyenld

banasmod kdvetelményét.

e Salgétarjan MJV Onkormanyzata elkdtelezett az egyenld esélyek biztositasa irant, minden
polgara szamara lehetévé kivanja tenni, hogy megkllonboztetés nélkil dolgozhassanak,
tanulhassanak és élhessenek a teleplilésen, és lehetéségeihez mérten megtesz mindent
annak érdekében, hogy megakadalyozza barki adldozatta valasat.

e Salgotarjan MJV Onkormanyzata, a Kozgyiilés és szervei dontéseiken keresztil is kifejezik
elkotelezettségiiket az esélyegyenlSség teriiletén az Onkormanyzat vezetésétél a Kozgyi-
Iésen és bizottsagokon keresztill egészen a végrehajtas valamennyi szintjéig.

e A jogszabalyokban meghatarozott, ilyen iranyl kotelezd feladatok ellatasan tal az énkor-
manyzat a tarsszervekkel, tarsulasaival, civil szervezédéseivel, egyhazakkal, dnszervez6d6
kozbsségeivel, egyesiileteivel és alapitvanyaival egylttmikoédve kdzbsen (gyakorta azok
anyagi tamogatasa mellett) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tar-
sadalmi élet minden teriletén. Ennek egyik bizonyitéka, hogy a Telepllési Esélyegyenldségi
Program elkészitése is az un. Allampolgari Tanacs kdzrem(ikodésével tértént.

e Az Onkorményzat és intézményei maradéktalanul betartjak az egyenlé banasmodra vonat-

kozd unids és hazai jogszabalyokat, a megkllonboztetés elleni kiizdelemben vezetd szere-
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pet vallalnak, és felhasznalva helyzetiiket és a befolyasukat, segitenek leklzdeni a diszkri-
minativ akadalyokat, ahol csak lehetséges.

e Az Onkormanyzat és intézményei 6szténdzik a hatranyos helyzetl csoportokat és egyéne-
ket, hogy vegyenek részt a kozosség életében.

o A telepllési esélyegyenléségi politikajukat minél szélesebb kdérben megismertetik a helyi
munkaltatokkal, munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.

e Az Onkormanyzat és intézményei arra térekszenek, hogy akadalymentesitett kommunikaci-
0s rendszereket hasznalhassanak a szolgaltatasaikat igénybevevok.

e Az Onkormanyzat kétévente feliilvizsgalja esélyegyenlGségi programjat.

Az 6nkormanyzat célrendszerét az alabbi tablazatban mutatjuk be, az akcidétervben mar csak a cé-

lok sorszamat jelenitjik meg.
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Salgétarjan MJV Onkormanyzata minden polgara szamara lehetévé kivanja tenni, hogy megkiildnbodztetés nélkiil dolgozhassanak, tanulhassanak és élhessenek a
telepilésen, és lehetdségeihez mérten megtesz mindent annak érdekében, hogy megakadalyozza barki aldozatta valasat.

Salgétarjan MJV Onkormanyzata, a Kozgy(ilés és szervei dontéseiken keresztill is kifejezik elkdtelezettségliket az esélyegyenléség teriiletén az Onkormanyzat vezeté-
sét6l a Kozgylilésen és Bizottsagokon keresztiil egészen a végrehajtas valamennyi szintjéig.

Az Onkorméanyzat a tarsszervekkel, tarsuldsaival, civil szervezédésekkel, egyhazakkal, 6nszervez6dé kdzosségekkel, egyesiiletekkel és alapitvanyokkal egylttmiikod-
ve kozosen (gyakorta azok anyagi tamogatasaval) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet minden terlletén.

Az Onkormanyzat és intézményei maradéktalanul betartjak az egyenlé bandsmédra vonatkozé unids és hazai jogszabalyokat, a megkiildnbodztetés elleni kiizdelem-
ben vezetd szerepet vallalnak, és felhasznalva helyzetliket és befolyasukat, segitenek leklizdeni a diszkriminativ akadalyokat, ahol csak lehetséges.

Az Onkormanyzat és intézményei 6sztdndzik a hatranyos helyzet(i csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a kdzdsség életében.

A fizikai hozzaférés megkdnnyitése
érdekében az éplleteket a koltségve-
tés  biztositotta  keretek  kozOtt
akadalymentesitjuk.

Az Onkormanyzat és intézményei arra
torekszenek, hogy akadalymentesitett
kommunikaciés rendszereket hasz-
nalhassanak a  szolgaltatasaikat
igénybevevok.

A teleplilési esélyegyenldségi politikajukat minél szélesebb kérben megismertetik a
helyi munkaltatokkal, munkavallalok, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.

Az Onkormanyzat kétévente feliilvizs-
galja esélyegyenl6ségi programjat.
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Az egyenlség kerék szemlélteti azokat a magatartasi normakat, melyeket Salgétarjan MJV On-
kormanyzata, szervei és intézményei lakossagi kapcsolataikban az egyenl6é esélyek biztositasa
érdekében kovetnek.

Kommuni- Egyuttm{iko-
kacio dés

Felelésség Elszamol- Bizalom
tathatésag

Tisztelet Oszinteség

Tamogatas

A fenti elveknek megfeleléen az Onkorméanyzat és intézményei:

o clkotelezettek a befogadd tarsadalom és a faji megkulonbdztetés megsziintetése mellett.
El6segitik az esélyegyenldséget és az emberek kdzotti j6 viszonyt a kilonb6zd faji, nemzeti
és etnikai csoportok kozott. (faji egyenloség)

e nem kezelnek sem kdzvetlenil sem kdzvetve kedvezbtlenebbll valakit fogyatékossaga mi-
att és elémozditjdk az esélyegyenldséget a fogyatékkal élék szamara. Megklilonboztetés
nélkll nydjtanak szolgaltatasokat az arra raszoruldknak. (fogyatékossag)

e elémozditjak a n6k és férfiak kdzotti esélyegyenléséget és kozvetlenlll vagy kézvetve nem
kezelnek egyetlen személyt sem kedvez6tlenebb a neme vagy csaladi allapota miatt. (ne-
mek kozotti egyenlfség)

e lehet6ségeikhez mérten a helyi lakossag szamara biztositjak az esélyegyenldséget a foglal-
koztatas teriletén. (foglalkoztatas)
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e arra torekednek, hogy szolgaltatasaik egyenld feltételekkel legyenek elérhet6k minden helyi
lakos szamara. A fizikai hozzaférés megkonnyitése érdekében az éplileteket a koltségvetés
biztositotta keretek kdzott akadalymentesitik. Figyelnek ra, hogy az Uj éplletek megfelelje-
nek az akadalymentesitési eléirasoknak, ennek érdekében figyelemmel kisérik a fejleszté-
seket. Arra torekednek, hogy akadalymentesitett kommunikacioés rendszereket hasznalhas-
sanak a szolgaltatasaikat igénybevevok. (megkozelithetdség)

e nem tesznek kulonbséget sem kbzvetlenlil sem kbzvetve senki szexualis iranyultsaga miatt.
(szexualis iranyultsag)

e nem kezelnek sem kozvetlenlll sem kdzvetve kedvezbtlenebbll senkit a vallasa vagy vilag-
nézeti meggy6z6dése miatt. (vallas és vilagnézet)

e nem kezelnek sem kozvetlenlil sem kdzvetve kedvezdtlenebbil senkit életkora miatt. (élet-
kor)

1.2 AzZESELYEGYENLOSEGI PROGRAMBAN ERINTETTEK KORE

Az alabbi abran bemutatjuk azokat az intézményeket, szervezeteket, személyeket, akik kdzvetlen(l
vagy kozvetve érintettek a Telepllési Esélyegyenldségi Program megalkotasban, megvalésitasaban
és rendszeres felllvizsgalataban.

Az érintettek vizsgalatanal a kolcsonos igények felmérése a mérvadd. Ehhez elengedhetetlen a
folyamatos kommunikacié, az dnkéntes egylttmikodésre valé hajlandésag, amely hozzajarul a
hosszl tava kiegyensllyozott kapcsolathoz, az Esélyegyenléségi Program megvaldsulasahoz és a
kOlcsOnos elégedettség eléréséhez.

A bemutatott intézményeket, szervezetek, személyek jelentd6sége a Telepllési Esélyegyenldségi
Program sikerét tekintve valtozé, de direkt vagy indirekt médon befolyasolé hatassal vannak a fo-
lyamatra, 6sszekotd, koordinald szerepet tolthetnek be vagy csupan a folyamatot kisérik figyelem-

mel.
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1.3 JOGSZABALYI ALAPOK

1.3.1 AZESELYEGYENLOSEG HELYE A KOZOSSEG POLITIKAI KOZOTT

Az egyenld esélyek biztositasa az Eurdpai Unid egyik legfontosabb politikai célja. Az egyenl6 esé-
lyek biztositasara iranyuld kdzosségi politika (valtozé tartalommal ugyan), de az eur6pai integracio
kezdete 6ta szerepel a K6zosség napirendjén. Az egyenld esélyek politikdja szempontjabdl az Eu-

ropai Kozosség torténetének fontosabb allomasai:

o 1957 és 1970 koz6tt: a Romai Szerz6dés szocidlpolitikai fejezete a 117-128. (136-151.)
cikkek. Ezek féleg programszer( tézisek, melyekben a tagallamok kotelességévé teszik,
hogy a munkavallalok élet- és munkakorilményeit javitsak, az életszinvonalat folyamato-
san noveljék stb. Egyetlen konkrét rendelkezés a 119. (141.) cikk, mely kimondja, hogy
egyenl6 munkaért a néknek a férfiakkal egyenl6 bér jar, vagyis a Kozosség kizardlag az
egyenlé munkaért egyenlé bér elvének biztositasara térekedett.

e 1970 és 1974 kozétt: a parizsi cslcstalalkozo (1972) zaronyilatkozataban kinyilvanitottak,
hogy szocialis ligyekben kdzds akcidprogramot kell kidolgozni, mivel a szocialis célok épp-
oly fontosak, mint a gazdasagiak. A Szocialis Akcidprogramot 1974-ben hagytak jova, mely
szamos szocialis tartalmu iranyelv elfogadas alapjaul szolgalt. Ez harom terlleten nyitotta
meg az utat a szocialis jogharmonizacidohoz. Ezek: a férfiak és a n6k kozotti egyenld ba-
nasmod, a munkajog, a munkahelyi egészség- és biztonsagvédelem.

e A ’80-as években: Az Egységes Eurdpai Okmany (1986/87) két terlleten jelentett elére 1é-
pest: egyrészt a szocidlis parbeszédet, masrészt a tarsadalmi-gazdasagi kohéziét emelte
be a kozOsségi jog keretei kozé.

e 1989 végén: megszilletett a Kbzosségi Charta a Munkavallalok Alapveté Szocialis Jogairdl
(tovabbiakban: K6zosségi Charta) ciml dokumentum. A K6zdsségi Charta legfontosabb ré-
szei a szabad mozgassal, a foglalkoztatassal és bérezéssel, az élet- és munkakoérilmények
javitasaval, a szocialis védelemmel, a férfiak és a nék kozotti esélyegyenldséggel, az id6-
sek és a fogyatékkal él6k védelmével kapcsolatos alapvetd jogok.

o Az Amszterdami Szerzddés: (1997/99) legnagyobb hatasu eleme az 6nallé foglalkoztatasi
fejezet beépitése volt, mely a valsagos munkanélkiliségi helyzetre tortént valaszlépésként

értékelhet6.
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A foglalkoztatasi politika f6 céljaiként az alabbiakat jel6lték meg:

l. a foglalkoztathatésag javitasa

1) az ifjasagi munkanélkiliség elleni kiizdelem és a tartés munkanélkiliség kiala-
kulasanak megakadalyozasa

2) attérés a passziv munkapiaci eszk6zokrdl az aktiv eszkdzokre

3) a szocidlis partneri viszony 6sztonzése

4) az iskolarendszerbdél a munka vilagaba valé atmenet megkdnnyitése

. a vallalkoz6 szellem erdsitése

1) a vallalkozasok elinditasanak és mikoddtetésének megkdnnyitése
2) a munkahely-teremtési lehetéségek kiaknazasa

3) az adérendszert fokozottabb foglalkoztatas-baratta tétele

Ill. a vallalatok és dolgoz6ik alkalmazkodoképességének fejlesztése

1) a munkaszervezet modernizalasa

2) a vallalaton bellli alkalmazkoddképesség eldsegitése

. az esélyegyenldséget szolgald politikak erbsitése

1) er6feszitések a nemek kozotti megkiildonboztetés felszamolasara

2) a munka és a csaladi élet harmonizalasa

3)
)

4) a hatranyos helyzetliek munka vilagaba térténd integralasanak elésegitése

a munkaba valé visszatérés megkdnnyitése

e 2000-2006: 2000-ben Lisszabonban a foglalkoztataspolitikai célok hatarozott megfogal-

mazasa mellett kiemelték kozosségi célként a tarsadalmi kirekesztés elleni kizdelmet.

2002-ben értékelték az 1998-ban megfogalmazott (fentebb felsorolt) foglalkoztatasi célok

megvalosulasat, és a Lisszabonban elfogadott célkitlizéseknek megfeleléen mddositottak

azokat. A 2003-2006 koz6tti idészakra megfogalmazott foglalkoztataspolitikai iranyok:

. teljes foglalkoztatas

Il. a munka minéségének és termelékenységének javitasa

ll. a tarsadalmi kohézi6 és befogadas erdsitése

1) aktiv és preventiv intézkedések a munkanélkuliek és az inaktivak szamara

2) munkahelyteremtés és vallalkozas

3) felkészlilés a valtozasokra, az alkalmazkodoképesség és a munkaerd-piaci mobi-
litas el6segitése

4) a humantdéke fejlesztése és az egész életen at tartd tanulas tamogatasa

5) a munkaerd-kinalat névelése és az iddskori aktivitas eldsegitése

6) nOk és férfiak esélyegyenldsége
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7) a munkaerdé-piaci integracié elésegitése és kiizdelem a munkaerépiacon hatra-
nyos helyzetben 1évé emberek diszkriminacidja ellen

8) 6sztdnzés a munkavallalasra (a munka kifizet6d6évé és vonzéva tétele)

9) a be nem jelentett munkavégzés atalakitasa bejelentett munkava

10) a regionalis munkaeré-piaci killdnbségek csokkentése

Az Eur6pai Bizottsag 2004 majusaban tette kdzzé az "Esélyegyenldség és diszkriminacio-
mentesség a kibdvitett Eurépai Uniéban" cimi Z6ld Kényvet, amelyben konzultaciéra hivta
az érintett szervezeteket, szerepl6ket. Ezek a konzultaciok megerdsitették azt az allaspon-
tot, amely szerint kiemelkedéen fontos mind az esélyegyenléség, mind a diszkriminacio el-
leni kiizdelem terén megvaldsuld kdzosségi akciok kezdeményezése, beleértve az Eurdpai
Unié Anti-diszkriminacios jogalkotasi hatasanak maximalizalasat. 2005 6szétél a tagor-
szagok nem kulon készitik el foglalkoztatasi akcidterviiket, hanem azt a ,Nemzeti Akcio-
program a novekedésért és a foglalkoztatasért” cimi nemzeti stratégia részeként dolgoz-
zak ki. A diszkriminacio elleni fellépéssel és az esélyegyenloséggel kapcsolatos torekvése-

ket a mindenki szamara iranyad6 Esélyegyenloségi Keretstratégia foglalja magaba.

e 2007-t6l 2013-ig: az egységes szerkezetbe foglalt, kbzosségi akcidoprogramként megfo-
galmazott PROGRESS k6z6sségi program szabja meg a kereteket.

Jogszabalyok
* Az egyenlé banasmod elvérdl sz6l16 2000/43/EK sz. iranyelv
* Az egyenld banasmdd elvének a foglalkoztatasban val6 alkalmazasarél sz616 2000/78/EK

sz. iranyelv

1.3.2 Az ESELYEGYENLOSEG HAZAI JOGSZABALYI HATTERE

A Magyar Koztarsasag Orszaggyllése elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltésa-
gl személyként élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a
hatranyos megkulonbdztetést elszenvedb6k szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség
elémozditasa elsésorban allami kotelezettség - tekintettel az Alkotmany 54. § (1) bekezdésének
70/A. §-ara -, megalkotta a 2003. évi CXXV. tdrvényt az egyenlé banasmaédrol és az esélyegyenld-

ség elémozditasarol.
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Az egyenld banasmadd kovetelményének érvényestilése és az esélyegyenléség elémozditasa, mint
szabalyozasi targy nem el6zmények nélkili a magyar joghan. A térvény megalkotasaig azonban a
hatalyos szabalyozas nélkiilbzte az egységes fogalomhasznalatot, és nem biztositott megfeleld
eszkOzOket a jogsértésekkel szembeni fellépéséhez. Ezért volt sziikség egy olyan altalanos Anti-
diszkriminacios torvény megalkotasara, amely egyrészt a mar meglévé szabalyokat koherenssé
teszi, masrészt kitolti azokat a réseket, amelyek a szabalyozasban mutatkoztak, harmadrészt pe-
dig megfelel6 eljarasi rendelkezéseket biztosit a jogsértésekkel szembeni fellépéshez.

Az egyenl6 banasmod kdvetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy tartézkodjanak min-
den olyan magatartastol, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyekkel vagy csopor-
tokkal szemben kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkllonboztetést, megtorlast, zaklatast vagy
jogellenes elkiilonitést eredményez.

Alapvetben tehat az egyenlé banasméd kovetelménye az egyik oldalon negativ kotelezettséget
jelent: a kotelezettek nem sérthetik meg masok egyenlé emberi méltésagat. A jogosultak vonatko-
zasaban ugyanakkor ez azt eredményezi, hogy mindenkinek jogosultsagként kikényszerithet6 igé-
nye van arra, hogy 6t egyenlé méltésagu személyként kezeljék. Ennek megfeleléen az allamnak az
egyenld banasmod kovetelménye tekintetében a jogsérelmet elszenvedbk szamara elsdsorban a

jogsérelmekkel szembeni fellépés eszkdzrendszerét kell biztositania.

Az eleve hatranyos helyzetben levé személyek esetében nem elegendé annak biztositasa, hogy
Oket a tobbiekkel azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitiv intézkedésekre van sziikség,
amelyek lehetévé teszik, hogy a helyzetiikbél fakadd hatranyaikat meg lehessen szlintetni, vagy
legalabbis csdkkenteni lehessen. E pozitiv intézkedések megtételére az Alkotmany 70/A. § (3)
bekezdése alapjan elsdsorban az allam koteles, a tulajdon szocialis kotottsége azonban emellett
- a tulajdonjog kozjogi védelmének keretein bellll - igazolhatja, hogy az esélyegyenléség el6mozdi-

tasa érdekében bizonyos kotelezettségeket az allam maganszemélyek szamara is el6irjon.

A térvény az egyenl6é banasmod kdvetelményével kapcsolatban arra torekszik, hogy a jogrendszer
egésze tekintetében, altalanos jelleggel hatarozza meg az egyenlé banasmod jogosultjait, kotele-
zetteit, valamint az egyenl6é banasmaod kdvetelményének tartalmat.

A térvény emellett biztositja, hogy a jogsérelmet szenvedett személyek minden esetben megfeleld

kozigazgatasi jogi eljaras igénybevételével IEphessenek fel a jogsértékkel szemben.

A térvény az egyenld banasmoéd kovetelményének szektorialis kérdéseire is kitér, ennek megfele-
|6en egyarant foglalkozik a foglalkoztatasban, a szocialis biztonsag és az egészségligy teriiletén, az

oktatasban vagy a lakhatasi ligyekben, illetve az aruk forgalma és a szolgaltatasok igénybevétele
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soran megjelendé hatranyos megkilonboztetéssel. A torvény az esélyegyenléséggel kapcsolatban
keretszabalyozas kialakitasara tesz kisérletet. Az esélyegyenléség eldmozditasa elsésorban nem
normativ szabalyozas megalkotasa altal, hanem konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intéz-
kedések végrehajtasaval érhetd el. A terlletet érintd szabalyozasnak ennek megfeleléen az a fel-
adata, hogy olyan keretet biztositson ezen allami intézkedéseknek, amelyek a kézdsségi eréfor-

rasok leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetévé.

Az egyenld banasmod kdvetelménye alapjan a Magyar Koztarsasag terlletén tart6zkodoé természe-
tes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és korilte-

kintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii figyelembevételével kell eljarni.

Jogszabalyok
» 1949. évi XX. tv. @ Magyar Koztarsasag Alkotmanyarol
» 1959.évi IV. tv. a Polgari Térvénykényvrél
e 1992.évi XXII. tv. a Munka Térvénykényvérél
» 1993. évi LXXIX. tv. a kbzoktatasrol
« 1993. évi LXXVIL. tv. a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol
» 1993. évi lll. tv. a szociélis igazgatasrol és egyes szocialis ellatédsokrol
« 1998.évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol

» 2003.évi CXXV. tv. az egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség eldmozditasaroél

1.3.3 TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény
2010. januar 1-t6l hatalyba 1épé mbdositasa (63/A. § (1)) értelmében a helyi dnkormanyzatnak a

jovbben kotelezben el kell fogadnia 6t évre sz0616, helyi esélyegyenléségi programijat.

A helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetl tarsa-
dalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve
meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziiksé-
ges intézkedéseket. A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és
a helyi 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kézoktatasi

esélyegyenléségi terv 6sszhangjarol.
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A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

az egyenl6é banasmaod kévetelményének érvényesuilését segitd intézkedésekre,

az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elklldnités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyl hozzaférés biztositdsahoz sziikséges in-
tézkedésekre,

a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyd
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatra-

nyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenldségi program id6aranyos megvaldsulasat kétévente at kell tekinteni, s ennek

eredményei alapjan, szikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot felll kell vizsgalni.

A helyi esélyegyenldségi programot az alabbi tarsintézményekkel kbzosen kell megvalésitani:

Gyermek- és ifjisagvédelem feladata:

gyermek-és ifjisagvédelmi rendszer miikddtetése

veszélyeztetett, hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek gondo-
zasa

gyermekvédelemben érintett szakemberek képzése

a tdmogatasra szoruld csaladok életkoériilményeinek javitasa

gyermekvédelmi specialis szolgaltatasok kialakitasa

drog prevencio, szenvedélybetegségek megel6zése

Egészséglgy feladata:

korai fejlesztés mikodtetése
iskolaorvosi és véd6énGi haldzat mikodtetése
intézmények akadalymentesitése

alkalmazottak munkaegészségligyi vizsgalatdnak megszervezése

Szocialpolitika feladata:

szocialis ellatorendszer mikodtetése

Munkaligyi Kdzponttal egy(tt a re-integraciot elésegitd képzések, programok inditasa
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Salgétarjan Megyei Jogu Varos az elfogadott, esélyegyenléséget elémozdito terveivel képessé val-
hat arra, hogy a varosban jelentkezd problémakat orvosolja. Az egyes beavatkozasi teruleteken
elfogadott fejlesztési és beavatkozasi koncepcidk végrehajtasa valds javulast eredményezhet a

varos életében.

Az esélyegyenl6ségi tervek megvaldsitasa azonban csak akkor lehet sikeres, ha ezt folyamatos
kontroll alatt végzi a varos. Ennek érdekében ki kell alakitani azt a szektorkdzi kommunikaciot,

amely az egyes terliletek 6sszekapcsolasat, rendszeres monitoringjat biztositja.

Az esélyegyenldségi program elfogadasat kdvetéen minden 50 fénél tobbet foglalkoztaté koltség-
vetési szerv esetében ki kell dolgozni az intézmények esélyegyenldségi tervét, ezzel is segitve a

varosi esélyegyenléségi program megvaldsulasat.

2. ELOZMENYEK

Salgétarjan MJV Onkormanyzata az elmalt években is sokat tett az esélyegyenléség és egyenl6
banasmod kdvetelményeinek érvényre juttatasaért.

2008 januarja 6ta mikodik a varosban a Nograd Megyei Esélyegyenldségi Iroda, melynek célja a
hatranyos helyzetli csoportok (romak, fogyatékossaggal él6k, gyermekek, idések, nék, hatranyos
programok szervezése.

Az dnkormanyzat a kézoktatasrol sz6l6 1993. évi LXIX. torvény 105. § szerinti Kbzoktatasi Esély-
egyenldségi Intézkedési Tervvel rendelkezik.

A Polgarmesteri Hivatal a 2007-2013-as iddszakra rendelkezik esélyegyenldségi tervvel.

Rendszeresek a varosban az esélyegyenléséggel kapcsolatos rendezvények, mint pl. az Esélyek
Napja, ,Sport - miivészet - és Rendvédelem az esélyegyenldéség jegyében” elnevezésl rendvé-
delmi nyilt nap.

Az 6nkormanyzat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretén beliil a ,TAMOP-3.1.4./08/2.
Kompetencia alapli oktatas, egyenl6 hozzaférés - Innovativ intézményekben” cim( felhivasra
,Kompetencia-fejlesztés Salgotarjanban” cimmel sikeres palyazatot nydjtott be és a
2009.05. 27-én kelt tamogatd levél szerint 135 015 294 Ft tdmogatasban részesliilt. A palyazat a
kompetencia-alapl oktatas modszertananak és eszkozeinek széleskorl elterjesztését célozza, a
pedagbégusok modszertani kultirajanak korszerisitését, a tanuldk képességeinek és kulcskompe-

tenciainak egyénre szabott fejlesztését és megerdsitését, a rendszerben meglévd szelektiv hata-
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sok mérséklésével, valamint az egyenld hozzaférés és esélyegyenldség szempontjainak érvényesi-

tésével.

Salgotarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (tovabbiakban: Megrendel8) Telepiilési Esélyegyen-
|6ségi Program készitését hatarozta el, melynek elkészitésével az AAM Tanacsado Zrt-t (tovabbiak-
ban: Vallalkoz6) bizta meg. Megrendel6 esélyegyenléségi szakérté kirendelése érdekében 2010.
majus 4. napjan kérelemmel fordult az FSZH felé. A szakértd - RézmUves Gabriella (tovabbiakban:
Szakértd) - kirendelésére 2010. jlnius 17-én kerult sor.

2010. julius 08-an Salgétarjan MJV Polgarmesteri Hivatalaban a Szakértd, a Vallalkoz6 és a Meg-
rendeld kOzott egyeztetésre kerllt sor, ahol a feladatok ltemezése és a felel6sok kijeldlése mellett
a Telepulési Esélyegyenldségi Program koncepcidjanak egyeztetése is megtortént.

A megbeszélés emlékeztetbjét az 1. szamua melléklet tartalmazza.

3. 6SSZHANG A HELYI STRATEGIAKKAL

Salgétarjan varos esélyegyenldségi tervét megeldzte a varos egészére kiterjedd kdzoktatasi esély-
egyenléségi helyzetelemzés és terv, valamint az Integralt Varosfejlesztési Stratégia és az ennek
kilon fejezetét képezb Anti-szegregacios terv. A két dokumentum megvalésitasat az 6nkormany-
zat testlleti hatarozataival elfogadta, ennek megvalésitasat vallalta. A Teleplilési Esélyegyenldségi
Program készitése soran az alabbi stratégiakat, fejlesztési terveket, koncepcidkat, tekintettlk at,
és gondoskodtunk a Telepllési Esélyegyenl6ségi Program és azok 6sszhangjanak megteremtésé-

rél:

e Salgétarjan Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak gazdasagi programja 2007 - 2018

e Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kornyezetvédelmi Programja az 2005. évi felllvizsgalattal
egységes szerkezetben

e Salg6tarjan Varosi Kartya Program

e Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kulturalis Koncepcidja 2009 - 2018

e Salg6tarjan Megyei Jogl Varos Civil Koncepcidja

e Salgétarjani CIVIL KODEX

e Integralt Varosfejlesztési Stratégia Salgbtarjan Megyei Jogl Varos fejlesztésére Budapest,
2008. aprilis 30.

o Elbzetes akcioterlileti terv Salgbtarjan varoskozpontjanak funkcidbovitd rehabilitacidjara
Budapest, 20009. julius 21.
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El6zetes akcioterlleti terv Salgotarjan varoskdzpontjanak funkcidbdévité rehabilitacidjara
vezetdi 6sszefoglald

Salgétarjan Megyei Joglu Varos Onkormanyzatanak sportfejlesztési koncepcidja 2008-
2018

Salgoétarjan Megyei Jogu Varos Kozéptavu Gyermek és Ifjusagi Koncepciéja 2005
Salgoétarjan Megyei Jogu Varos kézéptavu Gyermek és Ifjisagi koncepcidjaban foglaltak ro-
vid tav( megvaldsitasa érdekében a 2010-2011. évekre sz0616 cselekvési terv

Salgoétarjan varos kozterlletein elkdvetett jogsértések visszaszoritasanak komplex prog-
ramja 2007

Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatédnak bérlakds gazdalkodasi koncepcidja
2008 - 2018

Salgétarjan Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak kdzbiztonsagi, blinmegel6zési koncep-
cidja 2004-2008

Salgétarjan Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenléségi Terve 2007-2013.
évi ld6szakra

Salgétarjan Megyei Jogu Varos és Matraszele Kozség Onkormanyzata Intézményfenntartd
Tarsulasa Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési és Akcidterve 2008

Salg6tarjan Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak 2010. évi kdzfoglalkoztatasi terve
Salgoétarjani Kistérség Terlletfejlesztési Koncepcidja 2008-2015

A Salgoétarjani Kistérség Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

Salgoétarjani Kistérség Tobbcéll Tarsulasa Kbzoktatasi Intézkedési Terv 2008-2013.
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4. TARSADALMI REss;ijEL A TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI
PROGRAM MEGALKOTASABAN

4.1 Az ALLAMPOLGARI TANACS ALTAL FELVETETT PROBLEMAK, JAVASLATOK

Az Eurdépa Tanacs el6tt allo egyik legfontosabb feladat ma az, hogy megerbsitse a nem-
kormanyzati szervezeteket és a civil tarsadalmat az Uj tagallamokban, valamint tovabbfejlessze a

részvételi demokraciat 0sszeurdpai szinten.

Az (n. részvételi demokracia, deliberativ eljarasok, mint példaul az ,allampolgari tanacskozas”
(citizens’ jury), ,k0z0sségi tanacskozas” (community jury) vagy ,deliberativ kdzvéleménykutatas”
(deliberative poll) a politikatudomanyban és kozpolitikai kutatdsokban hasznalt médszerek, me-
lyek célja a problémafeltarason, megvitatason tdl az allampolgarok, helyi kézosségek, lakosok
kozlgyekben vald érdekeltségének ndvelése, a helyi politikai dontéshozatalba valé bevonasa.

Az eredetileg Nagy-Britannidban kialakult Allampolgari Tanacs (citizens' jury) médszer alapfeltéte-
lezése, hogy az allampolgarok képesek komplex kérdésekben is felelés véleményt alkotni, ha meg-
felelé informacié all rendelkezésukre. A kozlgyek gyakorlasanak eszkbze és lehetbsége a civil
szféra szamara. Egyenlé részvételen alapulé dontés elbkészitd eljaras, amelyben 15-20 helyi al-

lampolgar vesz részt.

A modszer lényege, hogy létrehozunk egy ,mini-tarsadalmat”, illetve egy ,k6z6sségi mikrokoz-
moszt”, amely a megvitatand6 téma természetének megfelelen kivalasztott 6nként jelentkezdk-
bél, civilekbdl all, akik megtargyaljak az érintett kérdést, kdzligyet. A moédszer azon a feltételezésen
alapul, hogy ha elég id6t és informaciét adunk az atlagember szamara, akkor egy atlagemberekbdl

allé kozosség is képes dontést hozni komplex kérdésben.

Semmit réluk, nélkllik - ez az Eurdpai Fogyatékos-ligyi Mozgalom jelszava, amelynek Iényege,
hogy ne sziilethessenek stratégiak, koncepciok, dontések az érintettek és szakmai szervezeteik
bevonasa nélkiil. Az Allampolgari Tanacs a fenti alapelv érvényesitésének is eszkdze lehet.

Salgétarjan MJV Onkormanyzata a Telepiilési EsélyegyenlGségi Program készitése soran alkalmaz-

ta az Allampolgéri Tanacs modszerét.
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Az Allampolgari Tanacs 2010. jinius 23-an tartott Ulést, a Civil Kerekasztal tagjainak és a lakossag
képviselbinek részvételével megvitatta a teleplilés esélyegyenldségi helyzetét, ahol egy probléma
listat és egy javaslat listat allitott 6ssze. (A prezentaciot és a jelenléti ivet a 2-3. szami mellékletek
tartalmazzak). Az Allampolgari Tanécs tovabbi miikddtetése érdekében készilt mddszertani Gtmu-

tatot a Hiba! A hivatkozasi forras nem taldlhato.. szamu melléklet tartalmazza.

Az Allampolgari Tanacs Ulésén szlletett probléma listat és javaslat listat az alabbi tablazat tartal-

mazza.
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Szocialis integracio Oktatas Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés Foglalkoztatas elGsegitése
Probléma Javaslat Probléma Javaslat Probléma Javaslat Probléma Javaslat
Mindségi szakképzés;
k6zmunka, kézhasznu
munka teremtése, rész-
munkaidds foglalkozta-
tas, 6nkéntes munka
Alacsony padlézata Magas munkanél- szervezése (nyugdija-
Népességfogyas: P . B OKJ-s képzések, a . s y padioz kiliség, sok a szak- soknak, fiataloknak);
. Gyermekvallalas Alacsony iskola- P S Kozlekedési hia- buszok beallitasa, p o P .
alacsony gyermekval- P p P 8. osztaly befejezé- D P képzetlen munka- | kisvallalkozok jogszaba-
o tdmogatasa zottsag P s nyossagok intézmények aka- A PR s p
lalasi kedv sének segitése P o2 erd, nincs allaskéz- | lyi tdmogatasa, nagyke-
dalymentesitése P Lo
vetités reskedelem felé nyitas;
helyi non-profit foglalkoz-
tatas; munkaerépiaci
képzés (hianyszak);
Munkakdzvetités meg-
szervezése
Y A menetrend nem Strand fejlesztése, bob
A munkaero-piaci PP . PP
L . . | elégsurl, néhany A menetrend, lakos- palya, kerékparut, Kis-
igényekhez igazodo | ey e PN . - L
) ) ) o Képzés, jogszabalyi varosreszbo] (kulsO) | sagi |§enyeknek meg,— Term’es;etl kornye- vasgt,’vasarlm |genyeI§
Fiatalok elvandorlasa | Munkahelyteremtés | Alul/tulképzés ’ lehetetlenné teszi a | feleld, rugalmas mu- | zet értékeinek ki- | felmérése, foglalkoztata-

hattér megteremté-
se a tankdtelesség
betartasara

kozlekedést, ala-
csony szinvonalu
szolgaltatas

kodtetése, a jarat-
szamok novelése

hasznalasa

si k0zO0sségek (jatszotéri
szk. Készitése), falusi
turizmus

Empatiahiany

Képzés, k6z0sség-
épités

Presztizsvesztés

Mentalhigiénias
gondozas, presztizs
helyreallitasa

A kulturalis szolgal-

tatasok nem elérhe-

t6éek bizonyos jove-
delemszint alatt

Anyagi tamogatas a
kulturalis szolgaltata-
sok terlletén

Nincsenek kis- és
kozépvallalkozasok

Kis- és kozépvallalkoza-
sok tdmogatasa

Tudatossag, tervsze-
rliség hianya

Tajékoztatas, aktiv
bevonas

Devians gyerme-
kek

A pedagogusok és
szUl6k felvilagosita-
sa

A kisebb vallalkoza-
sok eltiinnek

Helyi vallalkozasok
tamogatasa

Munkaltato 6nké-
nyes viselkedése

Vaéllalkozbi szerz6dések
zaradékolasa (helyi
munkaerd foglalkoztata-
sa)
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Szocialis integracio

Oktatas

Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Foglalkoztatas el6segitése

Probléma

Ellatas hianyossagai

Javaslat

Probléma

Roma gyermekek
elmaradasa

Javaslat

Felzarko6ztatoé pe-
dagogusok, képzés
ez iranyban, felzar-

koztatas mar az
6vodatél kezdddben

Probléma

Véltozd mentalitas:
peremteriletek -
munkanélkiliek;
teruleti egyenlét-

lenségek

Javaslat

Hozzaférhetdvé tenni
az alapveto ellatast,
csOkkenteni a terlleti
aranytalansagokat

Probléma

"Fekete foglalkozta-
tas"

Javaslat

Jogok-kotelezettségek
helyes kezelése

A drogozas egyre
elterjedtebb

Agressziv fellépés
(drog prevencid)

A képzés és a
foglalkoztatas
asszinkrona

Kereslet-kinalat

felmérése

Lakossagi szolgalta-
tasok nehézkes
igénybevétele

Helyi kezelés, komp-
lex rendeltetésl Ugy-
félszolgalati irodak

Két intézmény bizto-
sitja a szocialis ella-
tast

Intézmény integra-
cié

A tovabbtanulas-
nal az anyagiak a
befolyasolok

A tehetséges fiata-
lok képzésének
tamogatasa, 06sz-
tonzése az itt ma-

radasra

Uzleti érdekek prio-
ritdsa az ellatasban

Alapvet6 arukra a
boltok nyitasanak
tdmogatasa, szocialis
bolthal6zat, vakveze-
t6 kutyaval Uzletekbe
torténd beengedés

GYES-es anyukak
munkaba allasa: ke-
vés a bolcsdde, nincs
tdvmunka, nincs
részmunka, nincs
csaladi képviseld

Felesleges szak-
mak oktatasa

Céliranyos oktatas

Kdzbiztonsag rossz
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Szocialis integracio Oktatas Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés Foglalkoztatas el6segitése
Probléma Javaslat Probléma Javaslat Probléma Javaslat Probléma Javaslat
Sportolas lehet6sé-
Motivacios rendsze- gének biztositasa:
. s rek fejlesztése, helyszin, palyazéi
Kozet’kez.tetes hia A szakképz6 inté- | iskolan kivili sza- " kedv, pedagogusok
nyossagai, gyermek- oo . b . - Sportlehetéségek | .. ~ . " "%
P < - Szocialis étkeztetés | zetek szinvonala badidds szolgalta- P 0sztOnzése; ingyenes
étkeztetés megszun- hianya

tetése

romlott

tasok bovités, a
pedagogusok kép-
zése

hasznalhato sportpa-
lyak biztositasa,
anyagi és erkolcsi
elismerés

Roma helyzet: tartos,
reményvesztett mun-

kanélkuliek, nagycsa-
ladosok, telepeken
élnek, leszakadnak

A leszakadas Ute-
mének mérséklése,
integracidban a
fokozatossag elve

Hianyoznak ku-

16nb6z6 terlle-

tekhez tartozé
képzések

Képzés

KozOsségi tér hia-
nya

Véarosrészekben kul-
turalt szolgaltatas

Nincs hatékony roma
képviselet

KozOsségi érdekér-
vényesités

Hianyoznak k-

16nb6z6 terlile-

tekhez tartozé
képzések

Képzés

Posta megsziint

Postai szolgaltatas
visszaallitasa, tébb
postafiok

Segélyek ésszer(itlen
elosztasa

Rendszeres felll-
vizsgalat
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A felvetett problémakat a Teleplilési Esélyegyenléségi Program kialakitasa soran a lehetfségekhez

mérten figyelembe vettik.

4.2 KERDOIVES FELMERES

A Polgarmesteri Hivatal (igyfeleinek véleményét Salg6tarjan esélyegyenléségi helyzetérdl kérdbives
lekérdezéssel szereztik be. A lekérdezést az onkitOltéses adatfelvétel rendszerével végeztik, a
kérdezett maga, mas személy bevonasa nélkiil adja meg valaszait a feltett kérdésekre. Az irasban
megadott kérdésekre az igyfél a szintén irasban a megadott valasz-alternativak kozil a megfelelé
bekarikazasaval, alahlzasaval, vagy valaszanak leirasaval adta meg a feleletet. Az igyintézés vé-
geztével az igyintéz6 az Ugyfélnek egy, az esélyegyenléségre vonatkozé KERDOIVET adott at, meg-

kérte, hogy toltse ki, és dobja be a Polgarmesteri Hivatal bejaratanal talalhaté ladaba.

A lekérdezésre 2010. janius - jalius hénap soran kerllt sor, 6sszesen 40 db értékelhetd, kitoltott

kérddivet sikertlt 6ssze gy(jteni.

A valaszadok 65%-a 21 - 40 éve él a telepllésen, tehat a helyi koriilményeket kivaléan ismeri.
38%-uk a 21 - 40 éves korosztalybdl, 62%-uk a 41 - 61 éves korosztalybdl kertilt ki, vagyis az

aktiv kortiak nyilvanitottak véleményt.

Mennyi ideje €l On a telepulésen?

51-nél tobb -
& 0-5 éve
éve .
18% 7% 6-20 éve

21-40 éve

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.
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Hany éves On?

Forras: Esélyegyenlségi allampolgari vizsgalat 2010.

A megkérdezettek kozil 36-an nyilatkoztak Ggy, hogy van munkahelyiik, 66% kdzepesen elégedett

életkorilményeivel, 13%-uk nyilatkozott Ggy, hogy valamilyen oknal fogva nem elégedett azzal.

Mennyire elégedett az Eletkorulményeivel ?

nem vagyok teljes
elégedett mértékben
13% 8%

Forras: Esélyegyenldségi allampolgari vizsgalat 2010.

Arra a kérdésre, hogy mennyire befolyasoljak életminéséglket a kdrnyezeti artalmak (levegbszeny-
nyezettség, zaj, illegalis hulladék), a megkérdezettek 55%-a szerint atlagosan, 26%-uk szerint
azonban nagyon. Ennek okat a kovetkezbkben jelolték meg:
e tavolsagi buszok régi tipusiak, amelyek még gazolajjal mennek, nem felelnek meg az eu-
répai uniés szabvanynak
e avaros kdzpontjaban van a vas(t- és az autdbusz allomas, amik szennyezik a levegbt
e a légszennyezettség mértéke gyakran a hatarérték felett van. Emiatt tobb ismerés megbe-

tegedett
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o allergia, szemkarosodas a porszennyezettség miatt
e elszomorit6 a sok illegalis hulladéklerakd és szennyezi a kornyezetet
e 10l sok a "szemét" a varosban

e kulturalatlan (hangos) szérakozas hétvégén, amit6l nem lehet pihenni

Mennyire befolyasoljak az €letminfségét a kornyezet
artalmak (levegbtisztasag, zaj, illegalis hulladék)?

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

A kérdoiv tébbi kérdésére adott valaszokat a vonatkozé fejezetekben ismertetjik.
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5. HELYZETELEMZES

A helyzetfeltaras tobbféle médszerrel, kutatasi technikaval készllt.

El6zetesen feltérképeztik és tanulmanyoztuk a vonatkozd jogszabalyokat, térvényi rendelkezése-
ket, valamint Salgétarjan MJV stratégiai és esélyegyenldségi dokumentumait, az unios palyazatok
esélyegyenldségi szempontul vallalasait. Ezen til felhasznaltunk a KSH-t6l és a Foglalkoztatasi Hi-
vataltél valamint az Onkorményzattdl szarmazé adatokat. Az Allampolgéri Tanacs modszerével és
kérddives igyfél-elégedettségi vizsgalat részeként felmértiik a helyi lakossag igényeit, egyeztetést
folytatunk az Onkormanyzat szakterileti feleléseivel. Felhasznaltuk az esélyegyenl6ségi szakértd
altal rendelkezésre bocsatott és a Polgarmesteri Hivatal altal kitoltott adatlapokat. Ezeket az adat-

lapokat jelen Teleplilési Esélyegyenl6ségi Program mellékleteiként csatoljuk.

Az Akcidtervet a 7. fejezet tartalmazza, mely régziti az 1.1 fejezetben meghatarozott célok megva-

|6sitasanak konkrét |épéseit, felelseit és a hataridoket.
A hataridéket harom idbsikra bontottuk: rovid-; kdzép-; és hosszl tavra.

e ardvid tavi feladatok 1-2 éves (2011-2012)
o a kozéptava 3-5 éves (2013-2015),
¢ a hosszi tavu feladatok 5-10 éves (2016-2020)

Az Akcioterv feladatcsoportonként kilon-kiilon jeleniti meg a harom idésikban meghatarozott fel-
adatokat. Konkrét id6pontokat csak révidtavon jeloltiink meg, a hosszabb tavu feladatok kibonta-

sa a fellilvizsgalatok alkalmaval torténik.

A tovabbiakban a helyzetelemzés részeként a telepllési adatokat, gazdasagi és kornyezeti jellem-

z6ket és a demografiai adatokat ismertetjiik.
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5.1 TELEPULESI ADATOK

Salgoétarjan Nograd megye legnagyobb varosa, s egyben megyeszékhelye is. Lakdinak szama
2009.december 31-én 39 589 6 volt. A teleplilés teriilete 10 084 hektar.

A varos csodalatos természeti, hegyvidéki kornyezetben fekszik a Karancs, a Medves és a Cserhat
hegységek érintkezésénél. Két vizfolyas halad keresztil e terlleten, az egyik a Tarjan-patak, a ma-
sik a Zagyva, mely Salgétarjantdl észak-keletre ered és a Tisza mellékfolydja. A varos fejlédése az
1900-as évek elsd felében a térségében felfedezett barnakészén kitermelésének és az arra tele-
pult ipari Gzemek telepitésének koszonhetd. A felfutd iparral a banyaszat mellett meghonosodott a
vas-, az acél- és az lveggyartas. Ennek kdszonhetéen szakemberek és tdémeges munkaerd érke-

zett az akkor még falvak kdzé sorolt telepllésre, katalizalva a fejlédését.

A teleplilés kozelében talalhatd legmagasabb hegység a Karancs, amely 729 méter magas. Salgo-

tarjan sz(ik volgyben fekszik, ami nagymértékben befolyasolja a varosfejlesztés lehetdségeit.

1922-ben Salgbtarjan megkapta a varosi jogallast, majd 1950 6ta a megye székhelye. A varos
elérhetbsége és az orszag vérkeringésébe vald integralédasa a 21 szamu féttal biztositott, az M3-
as autodpalyat (Hatvant) a somoskdujfalui magyar-szlovak hataratkel6hellyel 6sszekotd, észak-déli
iranyu 21 sz. f6kozlekedési Utvonallal éri el.

A nOvekvo lakossag a varos északi és déli terlletein kapott (j lakédtelepeket.

A varoskozpont sziik terllete, magas beépitettsége, igen nagy forgalmu féutja, az iparteriiletek
lakéterlleteket lehatarold elhelyezkedése, és az infrastruktlra korszer(tlensége vagy adott eset-

ben hiadnya jellemezi a varost.



http://hu.wikipedia.org/wiki/1950

Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

31 /193

T RETanCS-VIEuvES]
Tajvedeimi Korzet

Karancsalja
Roénafalu
F
<~
%
Rauakna Gusztav-banyatelep 52 Zagyvarona
i Pintértelep
Albertakna
<z
o
Salg an Somlyébanya
&I}
s
=
8&”
Kotyhaza -
& )
Vizslas Kazar

5.1.1 KISTERSEG

A salg6tarjani kistérséghez tartozé 24 dnkormanyzat hozta létre a Salgéotarjani Kistérség Tobbcéll
Tarsulast 2004-ben. A Tarsulas lakossagszama: 68.394 6, a terlilete 480 km2. A kistérség Nograd
megye EK-i részén, a Szlovak Koztarsasaggal hatadrosan helyezkedik el. A Salgétarjani kistérség
Magyarorszag 47 leghatranyosabb (37.) helyzetl kistérsége kozé tartozik. Kozlekedés-foldrajzi
elhelyezkedése j6, két orszag talalkozasi pontjaban fekszik, kedvezbtlen helyzet viszont, hogy au-
topalyan vagy gyorsforgalmi Gton nem kozelithetd meg. Természeti és torténeti értékekben rendki-
vil gazdag, azonban kiemelkedéen magas a munkanélkiliek, ezen belll a palyakezdbk és a hal-
mozottan hatranyos helyzet(i cigany népesség aranya.

A Tanacs atfogd célja a térség versenyképességének javitasa. A kistérség tarsadalmi, gazdasagi
fejlédésének tamogatasat a humanerdforras fejlesztésével és a foglalkoztatasi szinvonal emelésé-
vel kivanja elérni, ezért foglalkoztatasi paktumot hoztak Iétre a térség meghatarozd szerepldi: gaz-
dasagi vallalkozasok, 6nkormanyzatok, képzd szervek, térségbeli civil szervezetek és olyan tovabbi

intézmények, amelyek foglalkoztatas-segijt6 feladatot latnak el.
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A Kistérségi Fejlesztési Tanacs mellett Civil Egyezteté Forum mikodik 22 civil taggal. A Tanacs

intézményeként |étrehozta a Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kdzpontot

(KISZOGYESZOK), és miikddésének tamogatasara megalakult a Kistérségi Jegyz6i Kollégiuma.

A Tarsulasban résztvevd dnkormanyzatok kozosen oldjak meg, hangoljak dssze a teleplilési 6n-

kormanyzatok alabbi feladatait:

telepulés- és teriletrendezési, valamint miemlékvédelmi

vizgazdalkodasi

. teriletfejlesztési

o egyes egészségugyi

o egyes szocialis

o egyes gyermek- és ifjisagvédelemi
o kbzoktatasi

o k6zmiivel6dési

.

o természet- és kérnyezetvédelmi
. kozlekedés- és

o szolgaltatas-szervezési

o k6zrend- és kozbiztonsagi

J belséd ellendrzés feladatok.
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Részletes feladatellatas:

Csaladsegités, k6zosségi ellatasok pszichiatriai és szenvedélybetegek szamara, tdmogatéd szolga-
lat, hazi segitségnylijtas, idéskorlak nappali ellatasa, szocidlis informacioés szolgaltatas feladato-
kat a Salgotarjani kistérséget alkoté dnkormanyzatok kézigazgatasi terliletén teljes lefedettséggel
a Tarsulas latja el sajat fenntartasaban mikodé intézménye, a Kistérségi Szocialis és Gyermekjo-

|éti Szolgaltatdé Koézpont Gtjan.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Az ellatas 2008. oktober 1-jétdl a Tarsulas fenntartasaban mikodé intézmény keretében kerdl

ellatasra a kistérség tagdonkormanyzatainak kozigazgatasi terliletére kiterjedd teljes lefedettséggel.

Id6skorlak apolast, gondozast ny(jté otthona

A Tarsulas 2007. november 1-t6l sajat fenntartasaban mikodd intézménye, a Kistérségi Szocialis

és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kdzpont Gtjan 23 féréhelyes iddsek otthonat mikodtet.

Egészségiigyi ellatas

A Tarsulas szervezi a varos és varoskornyéki haziorvosi ligyeletet a mentdszolgalat helyi szerveze-
tével torténd egyittmikddésben, a hazi gyermekorvosi-, hétvégi - Unnepnapi rendeléseket a 24
teleplilés gyermekkorl lakossaga szamara, a fogszakorvosi (igyeletet Salgétarjan kdézponttal a tér-
ségben él6 lakossag szamara, hétvégi elérhetéséggel. Megfigyeld rendszer miikddtetése a kistér-
ség egészséglgyi ellatérendszerének, a lakossag egészségi allapotanak figyelemmel kisérésére,
valamint biztositja a térségben egészségligyi szlirdvizsgalatok szervezését. Informacios haldzatot
alakit ki és m(ikddtet, mellyel a helyben szokdsos modon tajékoztatja a lakossagot az egészség-

lgyi szolgaltatasok elérhetdségérdl a feladatellatas folyamatarol és eredményérol.
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Kozoktatasi feladatok

A Tarsult 6nkormanyzatok kézoktatasi intézmény-fenntartasi és fenntartéi- iranyitasi feladatai-
val dsszefliggésben 6sszehangolja a kdzoktatasi terveket, egyezteti az inditand6 osztalyok és
az iskolak tanulécsoportjainak szamat, és egylttes javaslatot készit a térségi demografia alap-
jan a tanulécsoportok szamara és Iétszamara, valamint megszervezi az idegen nyelvoktatast.
Tanoran és tanéran kivili differencialt fejlesztési, tehetséggondozasi és hatranykompenzacios
feladatokat lat el. A pedagodgiai szakszolgalati tevékenységek kozll megszervezi: a nevelési ta-
nacsadast, logopédiai ellatast, kozos alapfokl oktatasi, pedagdgiai és nevelési terveket készit
a kistérségre vonatkozbéan, meghatarozva a kistérség oktatasi, fejlesztési iranyait térségi ter-
vezéssel, a térségi tervek alapjan szervezi a térséghen a hatékony és a kor kévetelményeinek

megfeleld Iétrehozasanak és fejlesztésének oktatast.

Informacioés halézatot mikodtet, mellyel a helyben szokdsos modon informaciét nydjt a tarsult
Onkormanyzatok altal fenntartott intézményeknek, illetve (fenntartotol fliggetleniil) a kistérség
tertletén mikodo intézményeknek, a feladatellatas folyamatardl és eredményérél. Mikodteti
a kistérségben az évoda-vezetdi, igazgatodi, évoda-iskolakdzi szakmai munkakdzosségeket.
Szervezi a Tarsulas tagjai intézményei szakmai tevékenységének mérését, értékelését és el-
lenérzését. Kozremiikddik a kisebbségi nevelés és oktatas iranti igény felmérésében, dssze-
hangolja a kisebbségi nevelés és oktatas szervezését és feltételeinek biztositasat. Kistérségi

kozoktatasi-nevelési adatbazist hoz Iétre.

Gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok

Gyermekjoléti szolgaltatds, Gyermekjoléti kdzpont feladatokat a Salgotarjani kistérséget alkotd
onkormanyzatok koézigazgatasi terlletén teljes lefedettséggel a Tarsulas latja el sajat fenntartasa-

ban m(ik6do intézménye, a Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatdé Kézpont Gtjan.

Csaladok atmeneti otthona
A Tarsulas 2010. februar 1-t6l sajat fenntartasaban mikoédo intézménye, a Kistérségi Szocialis és

Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont Utjan 16 fér6helyes csaladok atmeneti otthonat mikodtet.
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Gyermekek atmeneti otthona
A Tarsulas 2010.februar 1-t6l sajat fenntartasaban miikodd intézménye, a Kistérségi Szocialis és

Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont utjan 12 fér6helyes gyermekek atmeneti otthonat mikodtet.

Kozmiivel6dési feladatok

A Tarsulas tagjai egylttmikodnek a hagyomanyok apolasaban, a nemzeti, allami és az Un. jeles
napok rendezvényei 6sszehangolasaban, a kilénb6z6 miivészeti, kulturalis események, a szoéra-
koztatd és szinhazi rendezvények szervezésében. A Tarsulas ajanlasokat dolgoz ki a k6zdsségi
szintér, illetve a kdzmdivel6dési intézmény hasznalatanak szabalyaira, mikédésének méodjara, va-
lamint a kdzm(vel6dési intézmény feladataira vonatkozdan. Palyazatfigyeléssel, tanacsadassal és
alkalmanként kozos palyazatokkal segiti a kozmivel6dési feladatok ellatasi szinvonalanak javita-
sat. Kistérségi kozmivelédési adatbazist hoz |étre, és biztositja a kdnyvtari ellatast a kistérség
valamennyi telepllésén. A Tarsulas a Balassi Balint Megyei Konyvtarral kotott megallapodas sze-
rint mozgokonyvtari szolgaltatast biztosit azoknak a telepliléseknek, amelyek nem rendelkeznek

nyilvanos konyvtarral. (ellatasi terllet: Kishartyan, Séshartyan, Ipolytarnéc, Rakéczibanya.)

Kozrendi és kdzbiztonsagi feladatok

A Tarsulas a kistérségben miikodoé renddrségi szervekkel valo folyamatosan kapcsolatot tart a ko z-
rend és a kdzbiztonsag aktualis helyzetét illetéen. Osszehangolja a rendéri és az dnkormanyzati
szervek tevékenységét, killondsen a helyi kdzbiztonsagot érintdé kérdésekben. Az dnkormanyzatok,
a polgardérségek és a rendbrség egyuttmiikodésének koordinalasa, e feladat megvaldsitasa érde-

kében kistérségi szinten Blinmegel6zési Koordinativ Tanacsot mikddtet.

5.1.2 INTEZMENYFENNTARTO TARSULASOK

Salgotarjan Megyei Jogl Varos és Matraszele Kézség Onkormanyzat Intézményfenntartd Tarsulast

hozott |étre az altalanos iskolai ellatas terén.

Matraszele a varostél 13 km-re, keletre talalhaté kozség. Matraszelét rendszeres autdbuszjarat
koti O0ssze Salgotarjannal. Matraszele lakosainak szama 2009. december 31.-én 1028 6 volt. A
kozség lakosainak szama erdsen valtozo, de csokkend tendenciat mutat. Matraszelén a 2001-es
népszamlalaskor 52-en vallottak magukat a roma kisebbséghez tartozénak, roma kisebbségi 6n-
kormanyzat is alakult. Mas kisebbség nem talalhaté a faluban. A cigany kisebbségrél elmondhato,
hogy aranyuk a lakossagon belll valdszinlileg jelentésen meghaladja a népszamlalas altal mért
2,5%-ot, az 6voda/iskolahasznalok kb. 18 %-a roma szarmazas(. A 7 évesnél idésebb lakossag

mintegy 21%-a nem végezte el a nyolc altalanos iskolat, 35% pedig csak nyolc altalanos iskolai
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végzettséggel rendelkezett. 23% érettségi nélkiil, szakmai végzettségl, mintegy 15% rendelkezik
érettségivel. A diplomasok aranya nem éri el a 6% a telepllésen. Matraszele kdzség esetén a
munkanélkiliségi rata 15,4%, amely majdnem 2,5-szeresen haladja meg az orszagos atlagot. A

munkanélkilieknek majdnem a fele tartds munkanélkili. (Forras: Tarsulasi Kdzoktatasi Esély-

egyenléségi Intézkedési és Akcidterv)

Martaszele kozség
1070
1060 —
1050 +— - AN
1040 : ~—
1030 ~ < . . .
Allandé népesség szama
1020 (f6)
1010
1000 T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
> > > > > > > > > > > > > > > > > >
v WO W W owwwwwowwowwwwowowwowwoww-ww
TN O SN O NODS IS WO N 0
A OO O O O O O O OO O O OO O o o o o
A OO O OO O O O OO O OO OO O O O O
™ ™ A A AN AN AN AN AN AN NN N

Forras: KSH

Az altalanos Iskolai feladatokat Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata és Matraszele Koz-
ség Onkormanyzata a Gardonyi Géza Tagiskola Gtjan latja el. Salgotarjan Megyei Jogi Varos és
Matraszele Kozség Onkormanyzata Intézményfenntarté Tarsulasa 2008-ban fogadta el Kézoktata-
si Esélyegyenlbdségi Intézkedési és Akcidtervét.
A Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési és Akcibterv alapvetd célja, hogy biztositsa a
teleplilésen a szegregaciomentesség és az egyenld banasmod elvének teljes korl érvényesiilését.
Az oktatasi szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés egyenléségének biztositasan tal célul tlizte ki az
esélyteremtést tamogatb |épések, szolgaltatasok megvaldsitdsat a telepilésen €16 hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet( gyerekek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenléség eld-
mozditasa érdekében. Ennek keretében:

e tudatos esélyegyenl6ségi szemlélet kialakitasa a program altal érintett valamennyi szerep-

16 korében;
e teljes korli 6vodaztatas biztositasa, kiemelt figyelemmel a halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekekre;
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e a diszkriminaciébmentesség, a szegregaciomentesség, a halmozottan hatranyos helyzet

tanulék oktatasi és tarsadalmi integraci6janak érvényesitése, az esélyegyenléség elbsegi-
tése;
e a sajatos nevelési igényl gyermekek/tanulok integralt nevelésének-oktatasanak hatéko-

nyabb megvaldsitasa;
a kozszolgaltatasok minél jobb elérhetdségének biztositasa szakmakozi egylttmikodések

kiépitésével, mikdodtetésével
Tarsulasi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési és Akcidtervet évente fellll kell vizsgalni.

Salgétarjan Ipolytarnéc Ovodai Tarsulés

Ipolytarn6c 499 Iélekszamu (2009. december 31.) kdzség, a szlovak hatar mellett az Ipoly folyé

partjan. A lakossag tlilnyomé része munkanélkili, a csaladok nehéz anyagi korilmények kozott

élnek, a jovedelemforrast a kilénb6zd cimen igénybe vehetd segélyek jelentik.

Ipolytarnéc Kozség Onkormanyzata
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Ipolytarnéc 6vodaja 2009-t4! lett tagintézménye a Salgétarjani Osszevont Ovodanak egy 15 6 Iét-
szamu, kiloénbdzé korl gyermekekbdl allé csoporttal. Az 6voda 25 fér6helyes, sajat konyhaval
rendelkezik, ahol az 6vodasok ellatasan tal, az idéskortak szocialis étkeztetése is biztositott. A
tarsulasi megallapodas szerint az Ipolytarndci Tagdvoda fenntartéja a telepiilés 6nkormanyzata. Az
ovoda felszereltségérdl, a berendezési targyainak fejlesztésérél, az épllet karbantartasarol, ma-
kodtetésérél az onkormanyzat gondoskodik. A gyermekek 95%-a az etnikai kisebbséghez tartozik.

A roma szarmazasU gyermekek magas |étszama miatt specialis nevelési célok az etnikai kisebb-
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ség korai fejlesztése, a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelése, valamint a halmozot-

tan hatranyos helyzetl gyermekek integralt fejlesztése.

5.1.3 GAZDASAGI JELLEMZOK

A varosban az 1800-as években felfedezett barnakészén kovetkeztében a telepililés rohamos fej-
|6désnek indult. Ekkor épitették az acélgyarat is. 1920-ig nagyobb ipari lzemek nem épliltek, ek-
kor azonban &tadtak az Oblosiiveg- és a Tlizhelygyarat. Ezeknek az lizemeknek nagy jelentésége
volt a varos gazdasaga szempontjabdl. 1955 és 2008 kozott liveggyapotot is gyartottak a varos-
ban. A varos fejlédésében sokaig dontd szerepet jatszé barnakészén banyaszattal az 1970-es
évek elején felhagytak. Azota a varos gazdasagaban a gépipar és a kénnydipar a meghatarozé. A
tébb mint 100 éves milttal rendelkez6 acélarugyartas és a sikliveggyartas az 1990-es évek elején
megsz(int. A varosban jelenleg egy ipari park talalhat6. Az itt 1évé ingatlanok értékesitése nehéz-
kes, 2009-ben () vallalkozas nem jelent meg az ipari parkban, a betelepllt vallalkozasok fejlesztd
beruhazasaikat a gazdasagi helyzet miatt nem kezdték meg. Az ipari park II-lll. (itemét jelenleg

készitik elo.

2007-ben az iparlizési addbevétel tervezett dsszege 955,5 M Ft, tényleges 0sszege 1.147,4 M Ft
volt, amelyet 3526 cég fizetett be.

Jelenleg a regisztralt vallalkozasok szama viszonylag magas és nem mutat cs6kkend tendenciat,

azonban tobbségiik 1-9 f6s kisvallalkozas, melyekre jelentst hatast gyakorolhat a valsag.
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Salgotarjan MJV
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végen) (db) (db) (db) végen) (db) végén) (db) .
végeén) (db)
2005. év 3474 82 38 18 3 4
2006. év 3307 71 36 14 3 4
2007. ev 3208 74 27 18 4 4
2008. ev 3360 75 30 18 3 4
Forras: KSH

A gazdasag jelenlegi helyzetét nagymértékben befolyasolja a varos palyazati tevékenysége. Az NFT

és UMFT keretében nyert tamogatasi dsszegeket a 13. szamu mellékletben mutatjuk be. Az NFT
keretében 8 485 568 615 Ft, az UMFT keretében 4 110 380 696 Ft palyazati pénz érkezett a va-

rosba, mely az orszagos atlagnal Iényegesen tobb.
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5.1.4 KORNYEZETI INFORMACIOK

Eldvilag

Négrad megye a legerdbsiiltebb megyék kozé tartozik. A természetkdzeli allapotu erdék elsésor-
ban a magasabb fekvés, nagyobb kiterjedési hegy- és dombvidéki terlleteken talalhatdok. A ve-
szélyeztetett n6vény- és allatfajok szama a megyében magas. Természetvédelmi szempontbdl je-

lentds gondot a vadkarok okozhatnak.

Természetvédelem
A térség természeti, védett és védendd értékekben gazdag. A varos kbzigazgatasi terlletén, ill. a
vonzaskorzetben négy helyi védelem alatt allé természetvédelmi terllet talalhaté.
Ezek az alabbiak:

1. Pécskdi bazaltkup

2. Barna patak forrastertlete

3. Pocikvar és kornyéke

4. Baglyasi bazalttdémb (az 6nkormanyzat a Biikki Nemzeti Park tulajdonaba

adta)
Vizek éallapota
A Salgoétarjan melletti vizvalasztd az Ipoly és a Zagyva folyok k0zott osztja meg a lefolyd vizeket.
A korzet igen gazdag forrasokban. A felszini vizek mindsége az elmult id6szakban javult, dontden
nem a szennyviztisztitds mértékének ndévekedése aran valésult meg, hanem a szennyezbanyag-
kibocsatas csbkkenése miatt. A felszin alatti viz allapota szempontjabol érzékeny terlileteken 1évo
teleplilések besorolasarol sz616 27/2004. (XIl. 25.) KvWWM rendelet szerint Salgétarjan varos ,érzé-
keny” kategoriaba tartozik. A varos alatt h(iz6d6 rétegvizrendszerbdl nyerik az ivovizet, amelyet a
Pécs-kb oldalan talalhaté viztaroz6 medencénél tisztitanak és tarolnak. Innen jut el a viz, kilon-
b6z6 atmérdji csoveken a fogyasztokhoz, illetve, az elhasznalt viz a szennyviztisztitdhoz. Salgotar-
janban eleveniszapos biolégiai szennyviztisztitdas miikdodik. A csatornahal6zatba nem kerild
szennyvizeknek csak elenyészd hanyadat szippantjak, aminek kis része (3 - 4%) szennyviztisztito
telepre, jelentés mennyisége illegalis lelrité helyekre kerll, szennyezve ezzel a kdrnyezetet (els6-

sorban a talajvizet és az ivovizet).

Talaj

Nagy terlletet veszélyeztet talajerozios kartétel, ndvekszik a vizmosasos terlletek szama.



http://hu.wikipedia.org/wiki/Ipoly
http://hu.wikipedia.org/wiki/Zagyva
http://hu.wikipedia.org/wiki/V%C3%A1ros
http://hu.wikipedia.org/wiki/R%C3%A9tegv%C3%ADz
http://hu.wikipedia.org/wiki/Iv%C3%B3v%C3%ADz
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Légszennyezettség

Négrad megye légszennyezés tekintetében az orszag legszennyezettebb térségei kdzé tartozott Az
utobbi tiz év folyaman, tekintettel az ipari Gzemek leépitésére, a sok kedvezdtlen hatds mellett
pozitiv kovetkezményként csOkkent a terhelés mértéke. A megye legfébb szennyezdanyag-
kibocsatbja tovabbra is a megye legjelentbsebb ipari kdzpontja, Salgétarjan. A Iégszennyezé anya-
gok kozil a szalld por vonatkozasaban legkritikusabb a helyzet. A lakossagi flités és az ipari tevé-
kenységek jarulnak hozza leginkabb a levegémindség idészakos romlasahoz, a varos sajatos volgy-
katlan-szer( fekvése mellett. Az anticiklonaris id6jaras szerepe is jelentés a szmog kialakulasaban,
mert ilyen helyzetben egyaltalan nincs, vagy csak nagyon gyenge a széljaras, s a leszallo légaram-

latok lenyomjak a varos feletti szennyezett levegdt, nem hagyva utat a felfrissiilésnek.

Az alabbi tabla Salgétarjan légszennyezettségi adatait mutatja 2010.07-31-én. A szennyezbanyag-

ok kibocsatasat csokkenti az erd6 kozelsége illetve az, hogy az ipari izemekbe szlir6berendezése-

ket épitettek.
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Mindezek ellenére a szallé por értéke tObb esetben elérte a hatarértéket. A varos rendelkezik
szmog riado tervvel, amely lehetévé teszi a teleplilés levegdmindségében bekbvetkezett negativ
valtozasok esetén a polgarok egészségének védelme érdekében a szikséges megel6zo, illetve a

karosodas mértékét csdkkentd intézkedések meghozatalat.

Zaj

Jelentdés mérték(i zajkart el6idéz6é Uzem nincs. Az ipari eredetl tevékenység okozta zajterhelés
csokkent a megyében, ugyanis a rendszervaltast kdvetéen az ipari és banyaszati termelés jelentd-
sen visszaesett. A kisvallalkozasok gyakran a lakoéterlileten okoznak zajkart. A kozlekedésbdl

szarmazo, hatarértéket meghalad6 emisszié el6fordul.

Hulladék

2008. februar 14-én alakult meg a Kelet-Noégradi Hulladék Rekultivaciés Tarsulas azzal a céllal,
hogy megoldast keressen tarsulasban résztvevé 14 dnkormanyzat (Batonyterenye, Cered, Ecseg,
Etes, Karancslapujtd, Karancskeszi, Karancssag, Matraterenye, Nogradmegyer, Pasztd, Salgoétar-
jan, Somoskdijfalu, Szalmatercs, Szécsény) teriiletére es6 bezart telepllési szilardhulladék lera-
kok rekultivaciéjanak megvalositasara. Az érintett terllet, igy a projektben részt vevo teleplilések
mindegyike a felszin alatti vizek szempontjabol érzékeny teriileten fekszik. A tdbb mint 3,4 milliard
forint 6sszértéki projekt el6készitéséhez a Tarsulas 98,71 millid forint eurdpai unidés tdmogatas-
ban részesllt. A tervek 2010 oktoberéig késziilnek el, a megvalésitas a tervek szerint 2011 elején
kezdddhet.

A varosban szelektiv hulladékgydjtés miikddik 19 gy(jtdszigettel. Problémat jelent azonban az en-

gedély nélkuli lerakas.
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5.1.5 DEMOGRAFIAI ADATOK

Salgoétarjan népességének szama az 1870-es évektdl 7 ezer f6rdl az iparfejlddés népességvonzd
hatasara novekedett az 1980-as évekig, amikor is meghaladta az 50 ezer f6t. 2009. december
3-an Salg6tarjan allandé lakossaga: 39 589 f6 volt. A varos népessége a rendszervaltast kovetéen
drasztikus Utemben kezdett csdkkeni, ami a természetes fogyasra és a negativ migracios mérlegre
vezethetd vissza.

A teleplilés esélyegyenl6ségét érintd problémak egy része a demografiai valtozasoknak kdszénhe-
t6, amely az elvandorlas miatt alakult ki. A magasabb végzettséggel, nagyobb mobilitassal rendel-
kezb csaladok a jobb munkaerd-piaci lehetéségek reményében mas varosokban, elsésorban Bu-
dapesten keresnek munkat. Ez egyben azt is jelenti, hogy els6sorban a képzettebb lakossag el-
vandorlasa jellemzé a varosban. A munkahelyek hianya szintén tapasztalhatd, az 1980-as évek
végétol Salgbtarjan, mint ipari centrum, egyre inkabb veszitett jelentéségébdl, amely az ipari koz-
pontok atszervezését, majd bezarasat vonta maga utan. Ezzel tobb ezer ember munkahelye sziint
meg, igy gondoskodni kellett atképzésikrél. Hasonld tendencia figyelheté meg napjainkban is: a
maig megmaradt kohaszat végnapjait éli, igy varhatd, hogy Gjabb munkavallaloi réteg jelenik meg

mind a szocialis ellatasban, mind a képzési/atképzési rendszerben.

Az alabbi tablazatban Ipolytarnéc és Matraszele lakossagat mutatjuk be, tekintettel arra, hogy in-
tézményi tarsulasban kdzosen lat el a harom teleplilés oktatasi feladatokat, igy e vonatkozasban a

két telepulés is része a Telepulési Esélyegyenlfségi Programnak.

LAKOSSAG 2009. DECEMBER 31-EN

Az EU
) tér-
Allandé Be- Mene- Le- séghdl Haiadon ) Nem
TELEPULES lakossag Magyar vando- Kilt telepe- | ideigle- 1“ Hazas | Ozvegy Elvalt . rt
OGsszesen rolt u dett nesen noten fsme
itt tar-
t6zkodo
SALGOTARJAN 39589 39313 110 0 32 134 15707 14822 3931 5012 117
EBBOL FERFI 18644 | 18517 39 0 14 74| 8614 7282 608 | 2079 61
EBBOL NO 20945 | 20796 71 0 18 60| 7093 7540| 3323 2933 56
IPOLYTARNOC 499 497 1 0 0 1 243 162 51 42 1
EBBOL FERFI 247 245 1 0 0 1 142 76 7 21 1
EBBOL NO 252 252 0 0 0 0 101 86 44 21 0
MATRASZELE 1028 1026 1 0 0 1 407 428 116 76 1
EBBOL FERFI 496 495 0 0 0 1 237 210 11 37 1
EBBOL NO 532 531 1 0 0 0 170 218 105 39 0

Forras: KEKKH
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Salgétarjan lakénépessége az elmilt 8 évben csokkenést mutat, a férfiak és szama ezen belll

aranyosan csokken.

Salgodtarjan lakonépesség valtozasa
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B Lakonépességszama (f6)

W Lakonépes-ségbéla n6k szama (f6)

B Lakonépes-ségbdl a férfiak szama (f6)

Forras: KSH

Szerencsés azonban, hogy az odavandorlasok szama 2007 6ta jelent6s elemkedést mutat, igy
csOkken a vandorlasi kilénbozet.

Salgotarjan vandorlasok szama
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Forras: KSH

A teleplilések lakéinak szama korosztalyonként (2009. december 31.-én):
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EBBOL

ALLANDO
TELEPULES |[LAKOSSAG 0-5  6-14 1525 26-40 41-62 63-80 81-99 100+
OSSZESEN éves @ éves éves éves éves éves @ éves éves

SALGOTARJAN 39589 1943 3392 5107| 8871| 12285 6810| 1179 2
IPOLYTARNOC 499 33 45 102 79 143 80 17 0
MATRASZELE 1028 47 83 153 201 326 190 27 1

Forras: KEKKH

A varosban a halalozasok szama - a 2007. kiugré évet nem szamitva - folyamatosan né. A hazas-
sagkotések szama kismértékben csokken, 2008-ban mar kevesebb volt, mint a valasok szama.

Salgétarjan MJV
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Forras: KSH

A varos demografia mutatéit a 7. szamu melléklet tartalmazza részletesen.
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A horizontalis unidés és hazai alapelvek szerint a nék, romak, fogyatékossaggal él6k, a mélysze-

génységben él6k mindenképpen kotelezben vizsgalandé célcsoportok.

Tovabbi, a teleplilés szempontjabdl fontos célcsoportok:

a hatranyos helyzet( (HH) és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek-tanulék (HHH);

a sajatos nevelési igényl gyermekek-tanulok (SNI);

az alacsony statuszu lakossag (legfeljebb 8 altalanossal rendelkezd, rendszeres munkajo-

vedelemmel nem rendelkezd);

az apolasra szoruld idések;

palyakezdé fiatalok.

*55 év
felettiek

*Rendszeres
szocialis
segélyben
részeslok

*Mozgasszervi
e Erzékszervi
* Mentalis

*Apolasra
szorulok
« Egyeduilaliok

* Hajléktala-
nok

*Negyven
évnél
idésebb
munkavalla-
6k

* Kétvagy
tobb, tiz éven
aluli gyerme-
ket neveld
munkavalla-
6k

* Mélyszegény
ségben él6k

* Palyakezdd
munkanélki-
liek

*Halmozottan
hatranyos
helyzeti
tanulék

*Specialis
nevelési
igény(
tanulék

A fentebb nevesitett célcsoportokat nem dnmagukban, hanem az ellatasukat folyamatosan

megvalositd, elsésorban dnkormanyzati szolgaltatasok, az esélyegyenléségik biztositasahoz

napi szinten hozzajaruld, az adott célcsoport esetében leginkabb érintett szektorok/agazatok

oldalar6l vizsgalja a Program. A kévetkezbkben célcsoportonként mutatjuk be révid, k6zép és

hosszi tavi terveinket, melyek megvalésitasaval kivanja az Onkorméanyzat el6segiteni telepi-

Iéslinkdn az esélyegyenldség megvalosulasat.
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6.1 CSOKKENT MUNKAKEPESSEGUEK, FOGYATEKKAL ELOK

A tarsadalomba val6 be-, illetve visszailleszkedés érdekében segitségre szorulnak a tarsadalom
mindazon tagjai, akik barmilyen oknal fogva (betegség, fogyatékossag, munkaképesség megvalto-
zasa, munkanélkiliség, csaladi korilmények vagy a csalad hianya, szenvedélybetegségek stb.)
tarsadalmi beilleszkedési zavarokkal kiizdenek. A mai felfogas szerint a szocialis gondoskodas
feladatkorébe tartoznak a szocialis rehabilitacié eszkdzei és intézményei. A szocialis gondoskodas
egy atfogd tevékenység, amely altalaban egy-egy adott korcsoport (gyermekek, idéskoriak) vagy
népréteg (pl. hajléktalanok) életmddjanak javitasat célozza. A gondozas a gondoskodas gyakorlati
megvalositasa az eszkdzok és modszerek szintjén. Célja a gondozasra szoruldé emberek sziikségle-
teihez igazod6 segitségnyljtas, melynek mértékét és fajtajat mindenkor a segitségre szoruld em-

ber testi, lelki és szocialis allapota hatarozza meg.

A fogyatékossaggal él6 eurdpai allampolgarok mindossze 29 szazalékanak van munkahelye Ez a
szam Magyarorszagon nem éri el a 10 szazalékot. A fogyatékossaggal él6 eurbpaiak 9 szazaléka

jar egyetemre, és a nyilvanos honlapok 95 szazaléka nem akadalymentesen hozzaférheto.

Mas széval Eurdépaban a fogyatékossaggal él6 férfiak és nék tdbb, mint 70 szazaléka nem jut
munkahoz, tdbb mint 90 szazaléka nem tanulhat tovabb, a kormanyzati és kbdzszolgalati honla-
poknak pedig minddssze 5 szazaléka akadalymentes vakok és gyengén latok szamara. Ezek alél
hazank sem kivétel.

A fentiek valos és szomoru statisztikak, abban az Eurépaban, amely elfogadta és ratifikalta a Fo-

gyatékossaggal EI6 Személyek Jogairdl Sz616 ENSZ Egyezményt.

A szocialis véd6halé biztositdsa nem egyetlen intézmény, hanem szervezetrendszerek egylttmU-
kodésének feladata. Az allami és 6nkormanyzati feladatellatds meghatarozd a rendszerben, me-
lyek akkor I1épnek miikodésbe, ha a gondoskodas masként nem biztosithatd. Ehhez sziikséges az
ellatasi igények felmérése, a célcsoportok felkutatasa, a meglévd feladatok ellatasi igények figye-
lembe vételével torténd bovitése, valamint az intézmények infrastruktirajanak megfelel6 szintre

hozasa.
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Forras: Onkormanyzat
A varosra vonatkoz6 adatokat taldlhatunk még a 11. szamu mellékletben : Szocialis helyzet

mutatoi.

Salgétarjanban biztositott a Félsziget Napkozi Otthonban 20 fér6helyen a kdzépsulyos értelmileg
akadalyozott és halmozottan sérilt, valamint autista, csaladban él6 személyek nappali ellatasa. A
fizikai, mentalis és egészségligyi szolgaltatasokon tal specialis, a reintegraciét elbsegitd
szabadid6s tevékenységet, kozdsségi szocializacios célt szolgald fejlesztdé foglalkozasokat is

biztosit egyénre szabottan, nevelési, fejlesztési tervnek megfeleléen.

Az ellatas az els6sorban sajat otthonukban é16, harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra
részben képes, de felligyeletre szoruld, vagy Onellatasra nem képes fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,

valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére. A szolgaltatas kihasznaltsaga 40%-os.

A Salgétarjani Kistérség Tobbcéll Tarsulasa, harom éves szocialis felzarkoztatd programja kereté-
ben megvalosult beruhazasokhoz kapcsol6do fogyatékos személyek lakdotthonat alakitotta ki Sal-
gotarjan, Forgach Antal Gt 88. sz. alatt, melyr6l Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kozgyllése
10/2008. (Il. 12.) Oh. sz. hatarozataban Ggy dontdtt, hogy a lakdotthont legalabb 10 éven keresz-
thli mdkodteti. A nappali és lakéotthoni ellatas célja: ,,az intézményi ellatottak magas szintl segi-
tése, kisérése a NORMALIZACIO - INTEGRACIO - AUTONOMIA elérésének jegyében, az ellatasban
részeslil6k esélyegyenléségének elésegitése.” A lakootthon kihasznaltsaga 100%-0s. Az intézmé-

nyekben hianyz6 szakmai Iétszam nincs.
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A teleplilés lakossaganak 3,7%-a rendelkezik kdzgyogyellatasi igazolvannyal.

détav Tervezett feladatok:
. s A 3 éven aluli fogyatékkal él6 gyermekek tovabbi ellatasanak
Rovidtavon ) P R ..
biztositasa a védonosi haldézaton keresztil




Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

50 /193

6.2 IDOSKORUAK

Egyre t6bb olyan haztartas van, amelyekben csak idés emberek, vagy idések is élnek. Minél id6-
sebb személyrél van sz6, annal nagyobb az esélye annak, hogy az illeté egy-személyes haztartast
tartson fenn. A statisztikai adatok alapjan az utébbi években erésodni latszik az a tendencia, hogy
az idés emberek ameddig csak el tudjak latni magukat, még a megozvegyllés utan sem koltdznek
0ssze gyermekeikkel, unokaikkal, hanem megprébalnak 6nalléan élni. Ennek ellenére a csaladi
kapcsolatoknak nagy jelentéségiik van az idés emberek életében. A feleslegesség tudata, a bi-
zonytalansagérzet akkor is fizikai-lelki hanyatlast idézhet eld, ha az idés emberek viszonylag ki-

egyensulyozott anyagi kondiciok kdzott élnek.

Ezért az id6sek életmébdjat javité tarsadalmi programok, civil szervezetek tevékenységét, az élet e
terlletére, az intenziv csaladi kapcsolatokbdl kirekeszt6dd idés emberek aktivitdsanak erdsitésére

célszer( kiterjeszteni.

Az Eur6pa egészére érvényes altalanos 6regedési folyamat Magyarorszagon is jellemzé.

Salgoétarjanban a 62-80 évesek szama 7340 6, vagyis a lakossag valamivel tobb, mint 18 %-a, a
81-99 évesek szama 1179 f6, ami a lakossag majdnem 3%-a.

Salgétarjanban az id6sek szamanak emelkedését az alabbi dbra mutatja.

Salgétarjan MJV
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Salgotarjan MJV
m Oregségi nyugdijban részesiilé férfiak szama (f6)
Oregségi nyugdijban részesild nék szama (f6)
5232 5334 5120 5148
3089 3136 3018 3052
2005. év 2006. év 2007. év 2008. év
Forras: KSH

2009.december 31-én Salgétarjan 62-100+ éves lakosainak nemek szerinti 6sszetételét az alabbi

tablazat mutatja.

62-80 EVES LAqusAG 81-99 EVES LAKQSSAG 100+ EVES oSS
F6 %-ABAN F6 %-ABAN FO
FERFIAK 2920 7,38 321 0,81 1 3241
NO6K 4420 11,16 858 2,17 1 5278
OsszESEN 7340 18,54 1179 2,98 2 8519

Forras: KEKKH

A személyes gondoskodas keretében Salgétarjan MJV  Onkorményzata az idéskortak

vonatkozasaban a szocialis alapszolgaltatasok kozlul étkeztetést, hazi segitségnyujtast,

jelzérendszeres hazi segitségnydjtast, tamogatd szolgaltatast, idések nappali ellatasat a
szakositott elatasok keretében pedig a megyei dnkormanyzattal kotott ellatasi szerz6dés alapjan

idéskoruak gondozéhazi ellatasat biztosit.

Hazi segitségnyljtas keretében kell gondoskodni azokrél az idéskori személyekrdl, akik
otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bdl nem képesek és roluk nem gondoskodnak. A
jelzérendszeres hazi segitségnyljtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivd készilék megfelelé hasznalatara képes idbskorl
személyek részére az Onalld életvitel fenntartdsa mellett felmerlldé krizishelyzetek elharitasa

céljabol nyujtott ellatas. Salgétarjan MJV Onkormanyzata e feladatokat és az idéskortak nappali
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ellatasat a Salgétarjani Kistérség Tobbcéll Tarsulasa keretében latja el, tovabba az idéskoriak
nappali ellatasa tekintetében a megyei 6nkormannyzattal ellatasi szerz6dést is kotott.

Az id6skorlak nappali ellatasa, a szolgaltatast igénybe vevék részére szocialis, egészséglgyi
allapotuknak megfelel6 életritmust biztositd kozOsségi szolgaltatasokat nydjt. Biztositja a
klubtagok szamara a hianyz6 vagy hianyos csaladi gondoskodast, kbzdsségi tevékenységet,
egészségi allapotnak megfelel6 terapias jellegli foglalkoztatast, a szabadidé hasznos elt6ltését
szines programok szervezésével.

Az Szt. 57. § (1) bekezdés j) pontja (nappali ellatas) a Salgétarjani Kistérség Tobbcéll Tarsulasa
fenntartasaban miikddtetetten kivil és az Szt. 57. (2) bekezdés d) pontja (atmeneti elhelyezés)
alapjan az Szt. 80. § (3) bekezdés a) pontja szerinti szolgaltatasi feladatok ellatasat Salgétarjan
Megyei Jogl Varos - kdzigazgatasi teriiletén -a Nograd Megyei Onkormanyzattal 2008. marcius 6-
an kotott szolgaltatasi szerz6dés alapjan latja el. A Megyei Onkormanyzat a nappali ellatast az
Ezistfeny6 Id6sek Otthona, az atmeneti ellatast a ,,Baglyaskd” Idések Otthona szervezeti keretein
belil mikodteti. Az elmdilt évek intézményi fejlesztéseivel az idéskorld lakossag szocialis
ellatasahoz valé hozzajutasanak esélyei jelentdsen javultak a térségben, kiildbndsen a Salgétarjan
Megyei Jogu Varos kdzigazgatasi terliletén él6k kdrében. Az intézmények kihasznaltsaga 90-100%-
0S.

Az Idések Klubja kiemelt szolgaltatasai:

— Etkezés, amelynek keretében a napi egyszeri meleg étel (sziikség esetén

napi haromszori), valamint indokolt esetekben a diétas étkezés is biztositott.

— Fizikai ellatds keretében személyes tisztalkodas, a ruhazat tisztitdsa. A pihendszobaban
lehetdség nyilik az id6s emberek igényeinek megfeleld pihenésre, a klubhelyiséghen a szabadidd
hasznos eltoltésére.

— Egészséglgyi ellatds keretében testslly, vérnyomas, vércukor ellenérzésre, kotdzésre és
gyogyszerelésre van lehetéség. Az ellatottak részére rendszeresen felvilagositd eléadasokat,
tanacsadasokat szerveznek

— Mentalis gondozas keretében tartalmas szabadidés programok, konyvek, kartya- és
tarsasjatékok, sajtotermékek, valamint a tomegkommunikacios eszkdzok allnak rendelkezésre.

— Egyéb szolgaltatasok fodrasz és pedikdr szolgaltatasok, kapolna

Salgétarjan MJV id6sek otthonat nem lzemeltet.
A Kifizetett nyugdijakkal kapcsolatos adatokatt a 13. szamu melléklet tartalmazza.
Az id6seket, mint esélyegyenldségi célcsoportot érintd beavatkozasok megvaldsitasa soran, a

varos er6teljesen kivan tamaszkodni a varosban miikodé Idésigyi Tanacsra.
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Az 1d6siigyi Tanacs az Onkormanyzat mellett m(ikddé konzultativ, véleményezé, javaslattevd, a

feladatok meghatarozott kérében koordinal6 testiilet. Ugyanakkor feladata az id6sek érdekeinek

feltarasa, megfogalmazasa, megjelenitése, védelme és érdekeik érvényesitése.

Kiemelt feladatai:

A nyugdijas szervezetek felé érkez6 jelzések, javaslatok, allasfoglalasok Osszegylijtése,
konkrét problémak alapjan helyi jellemzék megfogalmazasa,

magukra maradt idések Uigyében javaslatok kialakitasa,

a nyugdijasok és id6sek egészségligyi- és szocialis biztonsaga érdekében, ellatasuk ,esély
kozeliségére” felhivni az illetékesek figyelmét, egyben az Onkéntesség moddozatainak
elbterjesztését szorgalmazni,

gyors, idészer( és pontos informaciét nyUjtani az érintettek felé

segélyek, tamogatasok, segitségek lehetéségeirdl konzultalas,

részfoglalkoztatasok és idényfoglalkoztatasok lehetbségeirdl elbzetes konzultacio
rendezvények, Osszejovetelek, vetélkeddk, kulturalis megmozdulasok, sport és
aktivitasprogramok el6készitése,

ismeretterjesztés, egészségmegbrz6 programjavaslatok,

helyi nyugdijasokat és idbseket érinté rendelkezések és intézkedések dontés-

elbkészitésébe valo bekapcsolodas

Javasolt, hogy a hatékony munkavégzés érdekében, az Iddsligyi Tanacs részvétele folyamatos

legyen az id6seket érinté témak esetében az dnkormanyzati bizottsagok Ulésein.

Idotav

Tervezett feladatok:

Rovidtavon

e Az Onkormanyzat tovabbra is tamogatja a Nyugdijasok
Négrad Megyei Képviselete, a Jozsef Attila Mivel6dési
és Konferencia Kozpont és a Sréter Ferenc Népfbisko-
lai Egyesulet altal szervezett |d6sek Vilagnapi Galama-
sort

e |d6slgyi Tanacs tovabbi mikodtetése

K6zéptavon e Az Onkormanyzati esélyegyenlGségi program tervek

kétévenkénti felllvizsgalata soran a jovében is alkal-
mazni kell az Allampolgéri Tandcs médszerét. A feliil-
vizsgalatok alkalméaval 6ssze kell hivni az Allampolgari
Tanacsot, melybe be kell vonni a telepulléseken éI6 id6-
seket.
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Idétav Tervezett feladatok:
Hosszutavon e |dbsek Otthona kialakitasa/megvalositasa
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6.3 KISEBBSEGEK, ROMAK

A magyarorszagi kisebbségeknek a tarsadalomban bet6ltétt helyzetét ma az 1990. évi XL. térvény-
nyel kiegészitett alkotmany 68. paragrafusa rogziti, kimondva, hogy a Magyar Kdztarsasagban él6
nemzeti és etnikai kisebbségek részesei a nép hatalmanak: allamalkoté tényezdk. Nemzeti ki-
sebbségen olyan magyarorszagi népcsoportot értiink, melyek a Magyar Kéztarsasag allampolgarai,
de mas nyelv-, ill. kulturalis nemzethez tartoznak és ez altal kettés az identitastudatuk, ilyenek

példaul a magyarorszagi németek.

Az alkotmany garantalja a kisebbségek kollektiv részvételét a kozéletben, helyi és orszagos On-
kormanyzatok |étrehozasat, sajat kultlrajuk apolasat, anyanyelvik hasznalatat, az anyanyelvi
oktatast, a sajat nyelven valé névhasznalat jogat. A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairél 1993.
jalius 7-én elfogadott 1993. évi LXXVII. tv. egyéni, valamint kollektiv jellegli kisebbségi jogokat -
személyi elvii (perszonalis) autonémiara és dnkormanyzatok létrehozasara vald jogot - biztositott a
Magyarorszagon honos 13 kisebbségnek, melyek a kdvetkez6k: a bolgar, a cigany, a gérog, a hor-
vat, a lengyel, a német, az 6rmény, a roman, a ruszin, a szerb, a szlovak, a szlovén és az ukran.
Ennek szellemében, a kisebbségi telepulési dnkormanyzatok szama jelenleg 745, ebbdl a legtdbb
a ciganyoké: 403 és a németeké: 163 (1998. februari allapot, a Nemzeti és Etnikai Kisebbségi

Hivatal adatai).

Salgétarjanban Cigany és Szlovak Kisebbségi Onkormanyzat miikodik.

2001-ben a népszamlalas adatai alapjan nem beszélhetliink Salgétarjan esetében szamottevd
mértékil kisebbségrél. A magukat kisebbséginek vallok kozott legnagyobb aranyban roméakat tala-
lunk, az 6ssznépességhez viszonyitva részaranyuk 2,5% korll mozgott a népszamlalas alapjan.

Az eltelt 10 évben azonban a kisebbségek helyzete valtozott a varosban. Ugyanakkor, az IVS szeg-
regacios terve szerint, a varos lakossaganak legalabb 15-20%-a cigany. A roma népesség demo-

grafiai sajatossagai miatt ez az arany a fiatalabb korcsoportokban ennél jéval magasabb lehet.

A 70-es évek kdzepére Salgotarjanban felszamoltak a Pécskd Gti ciganytelepet, igyekeztek a tébb-
ségi tarsadalomba integralni, asszimilalni a munkassag szerves részét alkoto ciganysagot. A Hos6k
Gti kolonia Salgdtarjan déli részén fekszik, az Idegér nevii varosrész pedig a nyugati felén talalhato.
Az elsé ciganycsaladok a 60-as évek masodik felében jelentek meg, egy idében a mar emlitett
Pécské uti ciganytelep felszamolasaval. A H6sok Utja legvégén talalhaté az a két koloniaéplilet,
melyeket az egykori Banyagépgyar épitetett munkasainak, idestova 100 éve. Ma mintegy 40 ci-

ganycsalad él az egyszoba-konyhas, komfort nélkili lakasokban. Egy részlik a kozeli Zéldfa Uti
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0sszkomfortos hazakbol kerilt ide, anyagi kényszerliség okan. Az aktiv korlak donté tobbsége
tartésan munkanélkuli. A M{ivésztelep volgyébe az 1960-as évek masodik felétdl, a szocialpolitikai
tAmogatassal felépitett csaladi hazakba tébb, mint 100 cigany csalad koltdzhetett be az egykori
Ciganydombrél. Az Acélgyari Gton az egykori gyari munkasok koloniahazai voltak. A rendszervaltas
utan a kohaszati lUzem elveszitette dolgozdinak 80%-at. A megiliresedett koléniaéplletek az 6n-
kormanyzat kezelésébe kerlltek, és olcs6é bérlakasokka valtak. lly médon koltbztek ide az elsé
ciganycsaladok a 90-es évek elején.
Jelenleg a varosban - antiszegregaciés szempontbdl - 9 krizisterliletet hataroz meg az IVS
antiszegregacios terve:

1. Antiszegregacios terllet: Idegér (Bereczkei u. - Karancs Ut - FelsGidegér Ut - Alsdidegér Ut

- telepiléshatar)

2. Antiszegregacios teriilet: Miivésztelep (Epitdk u - Salgdi Gt - Bathi J. u - telepiiléshatar)

3. Antiszegregacios terilet: Forgacstelep (Somlyéi Gt - Forgacs A. Gt - Szérliskert Gtpatak)

4. Antiszegregacios terllet: Harsfa-, Zoldfa Gt (telepUléshatar - Déryné Ut - Zoldfa Gt - H6s6k

atja)

5. Antiszegregacios terllet: Csokonai utca (Csokonai Ut - Brody S. Ut - Tarjan patak)

6. Antiszegregacios terllet: Somlyébanya (Somlyéi Gt - Vajar Gt - Somlyéi Gt - Afonya u.- Al-

mafa u.)

7. Antiszegregacios terilet: Salgbbanya (Balassi Gt - Madach 1. Gt - Var Gt - Jokai sor - Var

at)

8. Antiszegregacios terulet: Acélgyar (Salgo at - Flleki Gt)

9. Antiszegregacios terlilet: Baglyasalja (Temetd Gt - Kisvaslt u. - Katalin u. - teleplilésha-

tar)

A terliletek integracios stratégiajat az antiszegregacios terv tartalmazza. A szocialis jellegli beavat-
kozasokat 2008 - 2013 idbészakaban a kilenc felsorolt krizisterlilet kozll két terlleten kivanja
megkezdeni a varos. A koloniaprogram lefolyasa varhatéan mintegy két évtizedet fog igénybe ven-
ni.

A kdzmunka programban 62 f6 roma szarmazasu vesz részt.

A roma szarmazasu fiatalok jovoképének formalasa érdekében, az 6nkormanyzat, a Salgoétarjani
Cigany Kisebbségi Onkormanyzat (CKO) és a salgétarjani kdzoktatasi intézmények kdzos progra-

mok kidolgozasat tervezi.
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A romakat érint6 beavatkozasok megvaldsitasa soran, az Onkormanyzat a Roma Integraciés M-

hely munkajara is aktivan szamit. Ennek érdekében tovabbi kezdeményezéseket tesz, és megvizs-

galja annak lehet6ségét, hogy az egyes beavatkozasokhoz kapcsoléddéan a Mihely mely feladatok

elvégzésébe tud bekapcsolddni. Erre vonatkozéan munkatervet készit, és a megvaldsitas soran

folyamatosan figyelemmel kiséri a M(hely tevékenységét, segiti annak munkajat.

Idotav

Tervezett feladatok:

Rovidtavon

e Aroma szarmazasu fiatalok jovoképének formalasa
érdekében az dnkormanyzat, a Salgétarjani Cigany Ki-
sebbségi Onkormanyzat (CKO) és a salgétarjani kdzok-
tatasi intézmények kézds programot dolgoznak ki.

e Szegregatumonként konkrét intézkedési terv készitése
2011-re, majd a kovetkez6 évekre

e Szegregatumokra vonatkoz6 aggregalt adatokat tar-
talmazé statisztikai adatbazis 6sszeallitasa és folyama-
tos frissitése az dnkormanyzat hataskorében a kovet-
kezd szakterlleteken: bérlakas allomany, kiutalas; te-
lepfelszamolas; személyes szocialis tamogatasok, ta-
nacsadas; kozoktatas; fejlesztési tamogatasok

e Roma integracios program kidolgozasa és végrehajtasa

e Onkormanyzati bérlakas allomany statisztikajanak el-
készitése a szegregatumokra (komfortfokozatok bemu-
tatasaval)

e Lakas-felljitasi tamogatasok (nem dnkormanyzati la-
kasok esetén is) kimutatasa, szegregatumonkénti ara-
nya az adott évi koltségvetés tervezésekor

e Roma Integraciés Mihellyel valo tovabbi egytittmiiko-
dés

o Intézkedések a kilterlleten, illetve etnikailag
szegregalt kdrnyezetben él6k dvodaztatasi aranyainak
novelésére

e Anti diszkriminaciés programok inditasa - kuldéndsen
az 6nkormanyzati médiumok bevonasaval az integracié
el6segitése érdekében

o Civil szervezetek tdmogatasa az Egyenlé Banasmaodrol
sz016 torvény végrehajtasara

Kozéptavon

e Az antiszegregacios terv szerinti szocialis jellegl be-
avatkozasok fokozatos folytatasa a krizisterUleteken.

Hosszttavon

tasa az antiszegregacioés terv szerint
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6.4 A NEMEK KOzZOTTI EGYENLOSEG

A nbk és férfiak kozotti egyenléség terlletei, jellemz6i Magyarorszagon: a férfiak egészségi és
mentalis allapota Iényegesen rosszabb, mint a néké. Még mindig jellemz6 a néket a haztartasba
szam(z6 szerepfelfogas. A n6k munkajukért kisebb bért kapnak. A n6k karrierépitésének erésddé-
sére utal, hogy a gyermekszilés ideje kitolodott. A blincselekményekben a nék 6tszér gyakrabban
jelennek meg sértettként, mint elkdvetéként. A nék politikai képviselete nagyon alulreprezentalt,
am a vidéki térségek esetében erbésebb.

A nok viktimizaciéjanak legtipikusabb esetei kdzé tartozik az erészakos kozoslilés, amelynek sér-
tettjei szinte kizardlagosan nék. A viktimizacioé gyakori szintere a csalad is, ahol a csaladon beldli
erdszak tobb formaja is fellelnetd: gyermekek elleni killdonbdz6 blincselekmények, gyermekek elle-
ni szexualis abuzus, vagy a feleség elleni nemi erdszak, illetve testi sértés, valamint élet elleni cse-
lekmények és kisérletei. Az utébbi két évben Magyarorszagon is a tudomanyos kutatas homlokte-
rébe kerllt a csaladon bellili er6szak problémaja.

A nék elleni er6szak barmely olyan, a néket nemik miatt éré erészakos tett, mely testi, szexualis
vagy lelki sériilést okoz vagy okozhat ndéknek, beleértve az effajta tettekkel valé fenyegetést,
valamint a kényszeritést és a szabadsagtol valé dnkényes megfosztast, torténjen az a kdzéletben

vagy a maganszféraban. A nék elleni erészak leggyakoribb formai:

Sz6beli (verbalis) erészak

A né lekicsinylése, sértegetése, glinyolasa, nevetségessé tétele (példaul a né kiilseje, vallasa vagy
faji hovatartozasa miatt), bantalmazassal, veréssel, gyerekek elvételével, vagy ongyilkossaggal

valé fenyegetés

Lelki erb6szak

Alapvetd érzelmi igények és szikségletek megtagadasa, baratoktol, munkatol, csaladtoél, kedvenc
foglalatossagoktol vald elszigetelés vagy eltiltas, féltékenység, a né Onbizalmanak médszeres
lerombolasa, elzarkézas a problémak kozds megbeszélésétdl, a nd allanddé hibaztatasa,
értéktargyainak Osszetdrése, targyak Osszetorése/dobalasa/csapkodasa, fegyverrel vald
fenyeget6zés, félelmet keltd viselkedés (dihodt nézés, Uvoltés), tamadoé faggatozas,
életveszélyes/ijesztd autdvezetés, telefon és egyéb kommunikacioés csatornak lezarasa, telefonon

valo allandé ellendrzés, n6 zsebeinek/taskajanak atkutatasa

Testi (fizikai) erészak
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Lokdosés, pofozas, fojtogatas, haj hulzasa/kitépése, Okollel/eszkdzzel vald Utés, rugdosas,
harapas, razas, égetés, fegyverrel (késsel, |16fegyverrel, nehéz targyakkal) valdé fenyegetés vagy
bantas, alapvet6 testi igények és szikségletek megtagadasa (éheztetés, szomjaztatas,
alvasmegvonas, Uritkezés kontrollalasa), bezaras, kizaras, megkotézés és mozgasszabadsag

korlatozasa

Szexudlis erészak

Nem kivant szexualis tevékenységre valé kényszerités, nemi eroszak, szexszel valb
fajdalomokozas vagy megalazas, targgyal valé nemi erészak, intim testrészeik bantalmazasa,
masokkal val6 kdzosulés/prostitlcid kényszeritése, reproduktiv jogok korlatozasa: fogamzasgatlas

akadalyozasa vagy kényszeritése, terhességre vagy abortuszra kényszerités

Gazdasagi erészak

Anyagi flggésben tartas, munkardl vald lebeszélés vagy eltiltas, nd fizetésének elvétele,
mindennapi kiadasok megkérddjelezése és fillérre vald elszamoltatasa, k6zés néven levd céggel

(Bt., Kft.) val6 sakkban tartas/zsarolas

Kilénosen figyelmet kell forditani a csaladon belllli erészak, a néket fenyeget6 szexualis erdszak
eseteire. Mivel a teleplilésen nem jellemz6k a fentiekben irt cselemények, a megelézés képezi az
onkormanyzat feladatat. Ennek érdekében az 6nkormanyzat sziikségesnek tartja a Blinmegel6zési

koncepciod kiegészitését, aktualizalasat.

Magyarorszagon jelenleg nincs olyan hivatalos statisztikai gydjtemény, amelybdl megallapithat6
lenne az ilyen jellegl blincselekmények szama. A csaladon belllli erészak, s ezen beliil a feleség-
bantalmazas nagysagrendjével kapcsolatban meglévd statisztikdk nem adnak redlis eligazitast,
hiszen ezeknél a torvénysértéseknél a latencia kbztudomasuian ériasi.

Az Amnesty International 2007-es jelentése szerint Magyarorszagon a szexualis blincselekmények
kétharmadanal ismert az aldozat. A tarsadalmi el6itéletek a nemi erészakkal - példaul, hogy a nék
gyakran hamisan vadolnak nemi erészakkal - széles korben elterjedt. A magyar kormany nem gydjt
statisztikai adatokat, és nem tajékoztatja a bizottsagot. Magyarorszagon a nemi erdszakot szenve-
dett vagy mas modon szexualisan bantalmazott nék kriminalisztikai vizsgalatat a n6égyégyaszok

végzik kérhazakban, nem pedig egy specialisan képzett igazsaglgyi orvos szakérté.

A nbk, mint természetes személyek sérelmére elkdvetett blincselekmények szama orszagosan

tébb mint 83.000 blineset, az 6sszes blincselekmények 34,6 %-a, azonban ez a szam nem csak
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az erdszakos és garazda jellegli cselekményeket tartalmazza, a maganvadas eseteket viszont nem

tartalmazza.
2005. 2006. 2007. 2008. 2009
TERMESZETES 57 2008=
SZEMELY i ARANYA i ARANYA o ARANYA . ARANYA o ARANYA | 100%
SERELMERE SZAMA (%) SZAMA (%) SZAMA (%) SZAMA (%) SZAMA (%)
240 208 100,0 232797 | 100,0 246189 100,0| 229373 100,0 ggi 100,0 101,4
ISMERETLEN
TERMESZETES 16 143 6,7 18 632 8,0 15 130 6,1| 17918 7,8 18863 8,1 105,3
SZEMELY
ISMERT TERME- 213
SZETES SZEMELY 224 065 93,3 | 214 165 92,0 231059 93,9 211455 | 92,2 661 91,9 101,0
EBBOL: NEMEK
SZERINT:
FERFI 140 941 58,7 | 133 320 57,3 147 843 60,1 134086 | 58,5 ég(g) 56,3 97,6
NG 83124 34,6 80 845 34,7 83216 33,8 77369 | 33,7 82752 35,6 107,0
KOROSZTALYOK
SZERINT
0-13 EVES
(GYERMEKKORU) 5651 2,4 5276 2,3 4 568 1,9 5877 2,6 5 056 2,2 86,0
14 -17 Eves
(FIATALKORU) 8479 3,5 8 394 3,6 8417 3,4 7631 3,3 7 246 3,1 95,0
18-24 EvEs
(FIATAL FELNGTT) 21296 8,9 19 963 8,6 20 899 85| 18156 7,9 17965 7,7 98,9
25 - 59 EVES 153 796 64,0 | 147 399 63,3 159 304 64,7 | 141908 | 61,9 2‘7‘8 63,1 103,4
sl%ggi*;:s 34843 145 33133 142 37871 154 37883 165 36715 158| 96,9

Forras: Renddrség

Az 5.1.5 fejezetben bemutatokkat szerint Salgétarjanban a nék szama mintegy 2300 fével
meghaladja a férfiakét. A lakossag 14%-a elvalt n6. A nyilvantartott allaskeres6k kozott a férfiak és
nék kozel azonos szamban fordulnak eld. A 12. szama mellékletben bemutatottak alapjan 2008-
ban 1215 f6, 2009 -ben 1152 f6 volt ndi sértettek szama dsszesen (ez az adat valamennyi blin-
cselekmény tipust egylttesen tartalmazza). Megallapithaté tehat, hogy 2008-ban a Salgétarjanban
él6 n6k 5,8%-at, 2009-ben 4,5%-at érte valamilyen blincselekmény, vagyis a néket ért blincselek-

mények szama csokken.
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A Onkormanyzat &ltal szervezett kozfoglalkoztatasi programban résztvevé 751 fébdl csak -
tekintettel az elvégzendd munkak tipusara és a kikbzvetitésre vonatkozd jogszabalyi
rendelkezésekre - 270 f6 a n6. (Megjegyzés: zoldterliletes, bozébtirtdsos munkara annak jellegénél
fogva nem kozvetithetlink nét, ugyanakkor a jogszabaly is egyértelmiien fogalmaz, hogy kinek
milyen, az iskolai végzettségénél eggyel alacsonyabb végzettséget igényld munkat lehet
felajanlani.)

A fentiekben kifejtettek miatt, az 6nkormanyzat jelenleg csak a megel6zésre és a tajékoztatasra
helyezi a hangsulyt.
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Idétav Tervezett feladatok:
Roévidtavon e Foglalkoztatasi és képzési lehet6ségrél a Munkadligyi

Kozponttal kdzosen tajékoztatast szerveziink az érin-
tett n6k részére.

e A csaladon beliili er6szak és a n6ket fenyeget6 szexua-
lis er6szak megeldzése érdekében iskolai foglalkoza-
sok megtartasa

6.5 MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, HAJLEKTALANOK

A mélyszegénység tobbdimenzidos jelenség, amely megmutatkozik, tobbek kozott, a nagyon ala-
csony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezé silyos megélhetési zavarok-
ban, kihat az elemi lakhatasi, taplalkozasi korllményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet.
Azokat soroljuk a mélyszegénységben él6k kdzé, akik az alabbiak koziil legalabb kett6é kritérium-
nak megfelelnek:
e legalabb harom éve munkanélkiliek, illetve ezen id6 alatt legfeljebb kdzfoglalkoztatasban
vettek részt,
o legfeljebb az altalanos iskola 9-10. osztalyat végezték el, ami mellett esetleg nem
piacképes szakképzettséget vagy OKJ-s szakképesitést szereztek,
e aktiv kora inaktivak,

o kettdénél tobb gyermeket nevelnek.

A 2008-as adatok szerint a tarsdalom 5-7 szazaléka él mélyszegénységben Magyarorszagon, kdz-
tlk kétszazezer gyerek. 2010. a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem Eurépai

Eve.

A hajléktalanok intézményes ellatasanak torténetét altalaban 1989/90 telétdl szoktak szamitani.
Az utcan él6 emberek tOmeges megjelenése tarsadalmi reakciot valtott ki, és intézményes vala-
szokat sirgetett. Ennek eredményeképpen az orszaghan 1994-re kiéplilt a hajléktalanellato-
rendszer 50 szazaléka.

A Salgotarjani Kistérség Tobbcélu Tarsulasa - harom éves szocialis fejlesztési programja keretében

megvalosult beruhazashoz kapcsoléddan - dontott arrél, hogy a hajléktalan személyek nappali me-
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legeddjét, éjjeli menedékhelyét |étrehozza. Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése a 10/2008.
(1.12.) Oh. sz. hatarozataban dontétt ezen ellatasoknak az Egészségiligyi - Szocialis Kdzpont kere-
tén belll, legalabb 10 éven keresztlll t6rténd biztositasarol. A nappali meleged6é 2008. december

2-atél, az éjjeli menedékhely 2008. december 11-ét6l rendelkezik jogerés miikddési engedéllyel.

Salgétarjan Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a 44/1992. (lll. 30.) Oh. sz. hatarozata-
ban alapitvanyt hozott |étre a ,Salgétarjani hajléktalanok tamogatasara” elnevezéssel, az alapitd

okiratban meghatarozott céllal.

Az dnkormanyzat népkonyhat, nappali melegedét és éjjeli Menedékhelyet, férfi- és a ndi atmeneti

hajléktalanszallot mikodtet.

A megyei hataskor(i krizisautd, a hajléktalan ellatas regionalis diszpécserszolgalataval szorosan
egyUttmUkodve végzi feladatat. A diszpécserszolgalat, a hozza befutd lakossagi, intézményi jelzé-
sek alapjan keresi meg a krizisautd szolgalatot. A krizisauté szolgaltatas palyazati forrasbél a téli
idészakban minden hétkéznap 18.00 - 08.00 o6raig, valamint hétvégeken és linnepnapokon 24

oraban biztositja a szolgaltatast.

Jogszabaly szerint nem kotelezden ellatandd feladat az utcai gondozészolgalat, (utcai szocialis
munka a jogszabaly szerinti elnevezés) amelyet palyazati lehetéség esetén, a varos idészakosan

mUikodtet.

Husz kordl van azok szama, akik nem akarnak hajléktalanszalléra menni, 6k garazsokban, barlan-
gokban, varétermekben, Uresen alld, komfort nélkili ingatlanokban hizzak meg magukat. A 15
fér6helyes éjjeli menedékhelyen sokszor 27-en is tartdzkodnak. A 42 férGhelyes férfiszallo télen
teljes kihasznaltsaggal miikodik, a 20 ember szamara kialakitott n6i szallé kihasznaltsaga altala-
ban 70%-os.

A hajléktalan személyek nappali melegeddjének féréhelyszamai és kihasznaltsaga a 2008 -2009.

években:

Ev 2008. 2009.

Féréhely szama 15 15
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Ellatottak szama (6) 17 30
Kihasznaltsag (%) 113 200

Forras: Onkormanyzat

Id6tav Tervezett feladatok:

Révidtavon e Foglalkoztatasi és képzési lehetoségrol a Munkalgyi
Kozponttal kozosen tajékoztatast szerveziink az érin-

tett mélyszegénységben él6k részére

Kozéptavon e Palyazati lehet6ség esetén utcai szocialis munka be-
inditasa
Hossziitavon e A krizis terlletek integracios stratégiajanak megvalo-

sitasa az antiszegregacios terv szerint

6.6 PALYAKEZDO MUNKANELKULIEK

Az 6.9 fejezetben, a foglalkoztatasi helyzet korében bemutattuk a palyakezdé munkanélkiliek
végzettségi Osszetételét. Az alabbi abra azt mutatja, hogy a palyakezdé munkanélkiliek szama a
varosban folyamatosan emelkedik.

Salgotarjan MJV
400

350
30 +— 1 — 1 — —

2 T —1 — 1 —1 —1 —1 — —

200 +—H— —————
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Forras: KSH
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A nyilvantartott munkanélkilieknek minegy 10 %-a tartozik a fiatal korosztalyhoz, vagy palyakezdé.

Idotav

Tervezett feladatok:

Rovidtavon

e Munkaeré piaci tanacsadas szervezése a munkalgyi
kbézponttal kozésen a palyakezdé munkanélkilieknek

o Karrier kdzpont létrehozasa palyakezdé fiataloknak, in-
tegralt k6zosségi tér civil szervezetekkel, szolgaltatasa-

ikkal, kulturalis és egyéb kezdeményezésekkel

6.7 A SALGOTARJANBAN ELOK SZAMARA ELERHETO KOZSZOLGALTATASOK

Kommunalis szolgaltatasok:

Az Onkormanyzat tulajdondban 16vé zart csapadékcsatorna halézatot 1996-t61 a Salgotarjani Csa-

tornam( és Szolgaltatoé Kft. kezeli.

A szennyvizcsatornaval ellatatlan varosrészekben (Salgbbanya,

Rénafalu, Rénabanya, Somlyébanya, Kotyhaza) a pénzigyi fedezet fuggvényében, palyazati forra-

sok bevonasaval torténik a szennyvizhal6zat kiépitésének megvaldsitasa

Megkezdddtek a ,Salgbbanya szennyvizcsatornazasa I. és Il. item” elnevezés( projekt kivitelezési

munkalatai. A mostani szakaszban Salgébanya és Zagyvaréna kozott egy nyomédvezetéket fektet-
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nek le, az dnkormanyzat - anyagi lehetdségeinek figyelembevételével - folytatni kivanja a szenny-

vizcsatorna kiépitését.

Salgoétarjan Megyei Jogl Varos és harom kistérség 36 telepllése hulladékanak befogaddja a 2001
végeén léteslilt térségi hulladéklerakd telep, mely egyarant megfelel a hazai jogszabalyi kovetelmé-

nyeknek és az Eurépai Unids elvarasoknak is.

Folyamatban van a régi temetd Uthaldézatanak felljitasa és a csapadékviz elvezetd halézat kiépité-
se. A régi temetd 372 méteres Uthalézatanak felljitdsa és a csatorna épitésének koltsége

31.000.000 Ft, amihez Salgétarjan 6nkormanyzata 4.775.000 Ft dnerét biztosit.

Kozteriiletek, kozutak rendezettsége:

A kozterlletek fenntartasat az 6nkormanyzat meghbizasabdél a 100%-o0s dnkormanyzati tulajdon(
Varosgazdalkodasi és Uzemeltetési (VGU) Kft. végzi.

A tisztitasba bevont kozterlilet 6sszesen 842.000 m2. Ebbdl a jardafellilet 236.000 m2, az Gtfell-
let 606.000 m2. A kozterlileti jatszoterek szama a 2005. évben (izemeltetett 94 db-r6l 2008 végé-
re 58 db-ra cs6kkent. 2009.-ben 3 db (] jatszétér Iétesilt (Arany J. Gt, Dolinka, Vasartér) palyazati

tamogatasbol.

Evente egy alkalommal a lakossag részére lomtalanitasi akciot szervez a VGU Kft., f6ként a haztar-
tasokban feleslegessé vald lomok Osszegyljtése, rendezett mddon torténd artalmatlanitasa célja-
bol.

A Kozterllet Felligyelet rendszeresen felméri a varosban Iévé illegalis szemétleraké helyeket. A
felmérések alapjan Zagyvarakodd, Idegér, Zagyvapalfalva varosrészek azok, melyek teriletén leg-

gyakrabban képzd&dnek UGjra az illegalis szemétlerako helyek

A szegregatumokban az infrastruktlra fejlesztés keretében javasolt a szegregalt terlileteken, vagy
azok kozelében:

e jatszoterek, szabadtéri sportpalyak kialakitasa

e kisebb parkok, terek kialakitasa

o fedett k6z0sségi helyiségek kialakitasa, melyek alkalmasak lehetnek a képzési programok,

kisebb rendezvények lebonyolitasara.
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KozUzemi - KOzCSATOR- o p --
IDGSZAK | KOZKIFOLYOK VIZVEZETEK- HALOZATBA TORNA- HALOZATBA ENERGIAFO- | GAZFOGYASZTOK BEKAPCSOLT | HALOZATEA BE- TESBE BEVONT | KIEPITETT UT
SZAMA (DB) bl iez BEK_APCSOLT HALOZAT HOSz- BEKAP.CSOLT GYASZTOK SZA- | SZAMA (DB) LeKASOK KAPCSO.LT LAKA LAKASOK SZAMA | ES KOZTER
SZA (KM) LAKASOK SZA- SZA (KM) L{\KASOK MA (DB) SZAMA (DB) | SOK SZAMA (DB) (0B) HOSSZA (KM)
MA (DB) SZAMA (DB)
1991. v 369 224,6 14161 20678 8468
1992. Ev 326 224,6 14229 20718 9107
1993. Ev 326 224,6 14304 20807 9471
1994. Ev 274 207,8 13950 20812 9711
1995. Ev 0 234,5 13981 20893 10249
1996. Ev 264 2351 19343 71,6 13988 20893 10192
1997. Ev 263 235,1 19340 73,1 14012 20889 10460
1998. Ev 263 236,4 19348 75,3 14064 20920 10556
1999. Ev 202 236,7 19392 77,5 14299 20813 10664
2000. Ev 201 238,1 19481 77,6 14313 23148 11007
2001. ev 201 238,1 19233 77,6 14332 23105 11130
2002. Ev 203 240,7 18808 79 14399 23153 11293
2003. ev 200 244 17156 147,8 13786 23276 11465 19142
2004. Ev 205 241,6 17240 147,8 16161 21798 11561 502 220 17803
2005. Ev 204 243,3 17271 147,8 16217 21523 11659 3800 3783 17803 336,3
2006. Ev 204 243,3 17296 147,9 16281 21276 11747 3800 3783 18032 336,5
2007. Ev 163 223,3 16492 131 15411 20061 11107 3800 3783 17779 149,6
2008. Ev 153 223,3 16515 131 15443 20493 11194 3800 3783 17110 147,3
Forras: KSH
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K6zbiztonsag:

Nograd megyében a kriminalitds alacsony az orszagos szinthez viszonyitva, azonban Salgé6tarjan
varosban és vonzaskorzetében orszagos viszonylatban magas a blnlgyi veszélyeztetettség,
fert6zottség.

Tema  : Regisztrélt bincselekmeények

Alttma  szazezer Iakosrwto szamaa targyldﬁszakban
Felbontas: Nograd Megyel pitanysagok

ldészak :2009. év

Balassagyarmat
2368 2]

int - Egyent elemszamok
(Megyei adm: 2056.1)

214742022712 )
227121031024 )
319241042167 2)

Forras: Rendérség

Az allampolgarok joggal varjak el az elfogadhat6 idén bellli rendéri reagalast, a segitségnydjtast a
bejelentéseikre, a fokozottabb rendéri jelenlétet, valamint a kéznyugalmat megzavaré, a notorius
jogsértdkkel szembeni hatékony, lathatd, eredményes rendoéri fellépést.
A Salgétarjani Rendérkapitanysag illetékességi teriilete Salgdtarjanon kivul 19 teleplésre terjed
Ki.
Az elmilt években, a megyében végbement tarsadalmi-gazdasagi valtozasok, melyek egydttal a
blndgyi helyzetet is befolyasolé tényezok - részben a multban gydkereznek:

e Salgbtarjanban a rendszervaltassal egyltt jaré nehézségek erbsebben jelentkeztek, sét a

1995-2009 évek kozott a leszakadas az orszag fejlettebb térségeihez képest fokozodott. -

Tarsadalmi szinten is érzékelhet6 a kuldnbségek ndvekedése az egyes rétegek és térségek
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kozott. A varosban mar kialakultak a szegénynegyedek (Forgach Antal telep, Somlyébanya,
Salgbébanya stb.), tovabbra is jelen van a gettésodas veszélye (Zagyvapalfalva - Z6ldfa ut,
Salgo uti koloniak, sth.) és a teleplilésrészeken elnéptelenedés, eléregedés figyelheté meg.

e Avarosban magas a roma lakossag aranya.

e A népesség nagyobb hanyada sorolhatd szegény rétegbe, mint orszagosan. Az orszagos
atlagtol is joval magasabb a munkanélkiliségi rata.

e Nobgrad megyében a legtdbb blncselekmény a Salgétarjani Rendérkapitanysag
illetékességi terlletén torténik. 2009. évben a Nograd megyében regisztralt
blncselekmények szama 6138 db volt, amelybdl 2573 db a Salgétarjani RK. terliletén
valosult meg. (A megye ismertté valt blincselekményeinek 41,91%-a )

e Salg6tarjan, mint megyei jogl varos, a népességszamhoz viszonyitva, az ismertté valt
blincselekmények szempontjabdl blinlgyileg kiemelten fertézottnek tekintheté orszagos
viszonylatban is. Noégrad megye regisztralt blincselekményeinek 34,5%-a Salgétarjan varos

tertiletén kovetkezett be.

A Salgétarjani Rend6rkapitanysag 2010. évre célul tlizte ki a lakossagi bizalom erfsitését, a
kOzterlleti jelenlét fokozasat, rendszeres, els6sorban a belvarosban, az ott él6k altal is lathaté

rendbrség kialakitasat, az allampolgarok szubjektiv és objektiv biztonsagérzetének novelését.

Salgétarjan Megyei Jogl Varos Kozgylilése 2006 marciusaban a koézbiztonsag javitdasa és a
hatékonyabb blinmegel6zés biztositasa, a kdzrend védelme érdekében kdzalapitvanyt hozott Iétre,
a Salgdtarjan Kozbiztonsagaért Kozalapitvanyt. A Kozalapitvany a Nograd Megyei Rendér-
fokapitanysag kozott meglévd egyuttm(ikddési megallapodas keretein belll Uzemelteti a

tulajdonaba Iévé térfigyel6 kamerarendszert.

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és a Salgétarjani Nagyvarosi Polgarér Egyesiilet

egylUttmikodési megallapodas alapjan 2008 6ta miikodik egyditt.
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A polgarérségnek adott pénzbeli tamogatasok mértéke (ezer forintban)
Nograd megye kistérségeiben 2005. évben
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Az 6nkormanyzatok polgarérségnek adott pénzbali tamogatasanak mértéke egy
lakosra vetitve Nograd megye kistérségeiben 2005. évben
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Biinmegel6zési céli 6nkormanyzati tarsulasba részt vevé 6nkormanyzatok aranya
Négrad megye kistérségeiben 2005. évben
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‘Dtelepﬂlések szamahoz viszonyitva 54 43 8 12 48 23 24
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Forras: OM

Bilinmegel6zési célu alapitvanyt, kozalapitvanyt létrehoz6é 6nkormanyzatok aranya
Nograd megye kistérségeiben 2005. évben
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‘l lakossag szamahoz viszonyitva 4 55 30 12 67 32 35

Forras: OM
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A rendérséget tamogaté 6nkormanyzatok aranya Négrad megye kistérségeiben 2005.
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Balassagyarma
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A renddrségnek adott pénzbali tamogatasok mértéke (ezer forintban)
Négrad megye kistérségeiben 2005. évben
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A kérdoéves lekérdezés ereményeként a megkérdezettek kozil senki sem itélte jonak a teleplilés
kozbiztonsagi helyzetés, 29%-uk Ugy véli Salgbtarjan nem biztonsagos telepiilés. A megkérdezettek

54%-a nem tartja elegenddnek a kozterlleten a renddri jelenlétet.

Milyennek érzi a kézbiztonsagot a telepiilésen?

nem
biztonsagos
29%

Forras: Esélyegyenlségi allampolgari vizsgalat 2010.

Ha nem érzi magat biztonsagban, kérjik, adja meg
ennek okat!
mas ok:
nincs -Amagas
kilonosebb_ SZamuroma - gok g petdrés a
oka lakossagtol
7% fé sok az
erészakos
cselekmény a
kornyéken
14%
nem elég a )
rendori jelenlét veszélyesa
a kozlekedés a
ko zteriileteken kornyéken
54% 7%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

Tomegkozlekedés:

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Nograd Volan Zrt.-vel kotdtt Kozszolgaltatasi

Szerz6dést a varos menetrend szerinti helyi személyszallitasi feladatanak végzésére.

Id6tav

Tervezett feladatok:

Rovidtavon

e A Kkozbiztonsag megerlsitése, a blincselekmények
visszaszoritds és megelézése éredkében a varosi
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Id6tav

Tervezett feladatok:

szintt( Blnmegel6zési koncepciot alktualizalja
Kérnyezetvédelmi program rendszeres felllvizsgalata

Az Onkormanyzat anyagi lehet6ségeihez mérten
tovabbra is tamogatja a Polgar6r Egyesiilet mikodését

Kozéptavon

,Ugyfélszolgalati Karta” kialakitasa

Hosszitavon

Palyazati lehet6ség esetén a kdzoktatasi intézményha-
|6zat éplleteinek miszaki (lapos tetd, nyilaszarok cse-
réje, elektromos és vizi kdzmU-haldzat) feldjitasa.

Helyi LA 21 (Fenntarthat6sagi Stratégia) készitése.
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6.8 LAKHATAS

Salgétarjanban 2008.december 31.-€b 18276 db lakas volt, vagyis, minden 4,6 lakosra jut egy
lakas. Jelenleg 18174 db lakas van Salgétarjanban. A lakasok tobb mint 90%-a az ivovizhaldzatba,
kozel 85%-a a csatornahalézatba, 100%-a a villamos energia haldzatba, 61 %-uk a gazszolgalta-
tasba be van kétve. 3800 db lakas tavfitdtt. Osszességében azt lehet elmondani, hogy Salgotar-
janban kedvezd a lakossag lakasokkal valo ellatottsagi szintje, ugyanakkor kedvezétlen a salgétar-
jani lakasallomany dsszetétele, mert a lakasallomany mintegy 17,1% - alacsony komfortfokozata.
Viszonylag magas a lakételepi lakadsok szama, de jelen vannak a kol6nia tipusi lakasok is, melyek
tdinyoméd részben komfortnélkiliek. Salgétarjan lakasallomanyanak jelents részét alkotjak az
iparositott technoldgiaval épult hazak. Ezek: tobbségében a belvarosban, a Beszterce lakotelepen,
a Kemerovo lakotelepen és a Gorkij lakételepen talalhatok. Salgétarjanban - a széttagolt varos-
szerkezetbdl fakaddan - kiemelked6en magas a zoldfellletek szama és kiterjedése (966 ezer m2).
Salgoétarjan ipartorténeti sajatossaga és egyuttal lakhatasi szempontbdl a legnagyobb problémak
egyike, a szétszortan elhelyezkedd koldnialakasok varosi jelenléte. A szinte teljes egészében kom-
fort nélkili lakasallomany nagyobb részénél - hosszU tavon - a bontas nem kerilhetd el.

A lakasallomany alakulasat a kdvetkez6 abra mutatja:

Salgétarjan MJV
25000
20000
15000 ++—— 4 =
10000 +—— —— — 4 1 ) — 1
Lakasallomany (db)
5000 H — — — 1
e e e B e e o A A B pos s ey oy s |
Py S Py PELY ey Py PELY e Py
FFFS S

Forras: KSH
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Salgotarjan MJV
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Forras: KSH

Az 6nkormany tulajdonaban allé bérlakasokat a Salgd Vagyon Kft. (izemelteti. 2009.december 31.-
én 1261 db 6nkormanyzati bérlakas volt, melyekbdl csak 465 db dsszkomfortos, 523 db konfort
nélkuli és 11 db sziikséglakas. Jelenleg 1203 db bérlakdsa van az dnkormanyzatnak, melybdl
877 a szocialis bérlakds. 926 db bérlakds van bérbeadva jelenleg, 2009 év végén 107 db
kielégitetlen nyilvantartott lakasigénylé volt.

2009.december 31.-én a kozlizemi dij és lakbérhatralék O6sszege 190 246 e Ft volt, melynek
legnagyobb hanyada éven tili kintlévoség..

A lakhatassal kapcsolatis részletes adtalapot a 10. szamU mellékletben mutatjuk be.

Szegregalt teriiletek fizikai rehabilitaci6ja az alabbi eszkdzok szelektiv alkalmazasaval torténhet
meg:
= Infrastrukturdlis fejlesztések (utak pormentesitése, szennyvizcsatorna bevezetése,
indokolt esetben a csapadékviz-elvezetés megoldasa) javasoltak az egészségre karos
lakékornyezeti feltételek megsziintetésével.
= Lakasallomany folyamatos korszerisitése, mely igényelheti a kis alapteriletl lakasok
Osszenyitasat. Ez altal csokkentethetd az adott terlileten a népslirliség, mivel a lakok
elkoltoztetésével jar.
= A barakk” jellegl, alapvetd lakhatasi feltételnek nem megfeleld épliletek lebontasa, a
rehabilitaciora javasolt terlleteken.
= A szegregatumokban él6 jogcimnélkiliek, és onkényesek jogviszonyanak rendezése

ideiglenes szerzédéssel.
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= Az Onkormanyzatnak a lakéterllet, illetve lakasok rehabilitaciéjat a fentiekben
ismertetett foglalkoztatasi feltételekhez kell kdtnie
= Koérnyezetvédelmi programok inditasa, mely részeként célként kell Kitliznie a

szennyezett terlletek megsziintetését, a hulladékok begy(ijtését.

A munkaerdpiacroél kiszorult emberek/csaladok csak allami/dnkormanyzati segitséggel képesek
lakhatasukat megoldani/megérizni. A varos elkételezi magat, hogy lehetéségeihez mérten
tamogatja a lakhatas megoldasat. A laké szamara felajanlja, hogy az Uresedés és anyagi
lehetbségei mértékeben
=  masik komfortosabb bérlakasba koltdzhetnek (mindségi csere), vagy
= elsd lakashoz jutasi tamogatast nyujt, amelyet a tovabbi finanszirozasi lehetéségekkel
egyltt, Uj lakas vasarlasara fordithat a bérld. Az dnkormanyzat lehetéségeihez mérten
segiti a volt bérlét a megfelelé lakas megtalalasaban és biztositja, hogy a lakashoz jutasi

tamogatast csak a lakasvasarlas céljara lehessen felhasznalni.

Az onkormanyzat tajékoztatja a lakdkat jovObeni lakhatasi feltételeik megoldasarél, a varhaté
rendszeres lakasfenntartasi kiadasokrél, mely ismeretében hatarozhatnak a lakék lakhatasuk
megoldasaroél. Az dnkormanyzat sziikség eseténfelajanlja a mentalis, szocialis tAmogatast, hogy

segitse a lakok beilleszkedését az Uj lakokodrnyezetbe.

Az dnkormanyzat nem rendelkezik jelentésebb forrassal a leromlott lakéterliletek megljitasara,
ezért csak olyan terlleten tervezi a telepek megljitasat, ahol az ingatlangazdalkodasi szempontbol
nem jelent veszteséget. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a leromlott, elszI6mdsodott
lakéterlleteket (fejlesztés utan vagy el6tt) olyan aron tudja értékesiteni, amibdél megoldhaté az
adott terlleten él6k elhelyezése (6nkormanyzati bérlakasban, vagy sajat lakashoz jutas

tAmogatasaval).

A felszamolt telepeken, illetve szegregatumokban - a lakoéslirliség csOkkentése érdekében - a

lakék Gj kornyezetben vald elhelyezését az dnkormanyzat segiti, melyre a kdvetkez6 eszkdzOk
allnak rendelkezésre:

o Meglévb bérlakasok kiutalasa. Ez a lehetéség korlatos, mert csak akkor johet szamitasba,

ha valaki kikoltozik a bérlakasokbdl, - amire a jelenlegi kedvezd arak és nehéz jovedelmi

helyzet miatt kevés az esély -, vagy valamilyen oknal (pl. elhalalozas) fogva nem lesz

jogosult a lakas bérletére.
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e Onkormanyzat altal a lakaspiacon megvasarolt, vagy Gjonnan épitett lakasok kiutalasa.
Nagyszamu lakasvasarlas, vagy épités nem lehetséges, tekintettel az 6nkormanyzat nehéz
pénzlgyi helyzetére és az allami tAmogatasok hianyara. A szocialisan raszorul6k szamara
kiutalandé Uj lakasépités, vagy vasarlas csak akkor lehetséges, ha

o az allam a tervezett akcidokat vissza nem téritend6 tamogatassal segiti (jelenleg
nincs ilyen forrd&s - ROP szocidlis céli varos-rehabilitacidja csak az
akcioterileteken 1évé lakasok kilsé felljitasara, vagy meglévé éplletek bérlakassa
valé kialakitasara nyUjt tamogatast)

o szocialis célu bérlakas épitésére kamattamogatasos hitelt nyujt (pl. MFB Sikeres
Magyarorszagért Bérlakas Hitelprogram)

o illetve az Onkormanyzat a felszamolandd terlilet hasznositasabdol szarmazoé

bevételeket visszaforgatja az elkdltdz6k lakhatasanak megoldasara.

Segitségnyljtas a lakhatas biztositasaban:

Lehetbség szerint a szegregatumban él6 munkaképes korGak szamara - lakhatasuk biztositasa
érdekében - képzéssel egybe kotott foglalkoztatasi programot kell inditani, mely keretében részt
vesznek a renovalandd és altaluk jovoben lakott lakasok, illetve lakokornyezet megujitasaban,
kialakitasaban. Képzéssel, életvezetési tanacsadassal egybekotott foglalkoztatasi programot lehet
inditani férfiak szamara épitbipari, fémmegmunkalas, faipari, kertészeti szakterlleteken. A lakas,
lakékornyezeti felUjitashoz kapcsolédd foglalkoztatasi programot 6ssze kell hangolni a nék
szamara indithatd foglalkoztatasi, illetve haztartasvezetéssel kapcsolatos (pl. szakacs, konyhai

kisegitd, varras, csaladgondozas) programokkal.

A szegregalt terllletek kezelése - legyen az megszlintetés, vagy rehabilitacié - igényelheti a
terlletrdl a lakdk elkoltoztetését. A lakok elkoltozetésére javasolt mindig az érintettek bevonasaval
mobilizacids programot inditani, melynek tartalmaban térekedni kell az alabbi elvek betartasara:

o A lakokornyezet kijelolésénél torekedni kell az Ujabb szegregatum kialakulasanak
megel6zésére, Osszességében az alacsony statuszl lakosok terlileti koncentraciéjanak
csokkentését kell szolgalnia;

o A felajanlott lakasok - amelyek nem lehetnek félkomfortosnal (villany, viz-csatorna, egyedi
flités) alacsonyabb komfortkozatlak - fenntartasi koltségei legyenek dsszhangban az adott
csalad jovedelmi viszonyaival, mikdzben a bérléknek legyen lehetéségik a fenntartasi

koltségek befolyasolasara (egyedi mérdorak, kartyas fogyasztoorak);
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Az Uj lakasok a lakdkkal egyeztetve kerlljenek kijel6lésre, azaz a lehetd6ségekhez képest
minden lakénak legalabb két lakast kell felajanlani, ezzel is megadva a lehetdséget, hogy a
valasztott (j lakékornyezet illeszkedjen a lakok életviteléhez

A felajanlott lakas, vagy lakokornyezet kialakitasaba - foglalkoztatasi programok, vagy
kozosségi programok révén - be kell vonni az aktiv kord lakdkat

A felajanlott lakasok elhelyezkedése vegye figyelembe a csaladi és egyéni szocialis
kotddéseket (Pl. csaladi kapcsolatok, iskolai beilleszkedés)

Az 0j lakokornyezetben is elérhetéek legyenek az alapveté kbzszolgaltatasok (pl. évoda,
altalanos iskola, haziorvosi rendeld)

Csaladsegité, mentalis tanacsadas nyujtasaval lehetdséget kell biztositani a koltozok
szamara az Uj lakokornyezetbe illeszkédés segitésére

Lakasvaltast tamogaté szakemberek alkalmazasa

Idotav

Tervezett feladatok:

Rovidtavon e Onkormanyzati rendeletek, szabalyzatok fellilvizsgalata,

0sszehangolasa az IVS-ben és az ASZT-ben meghataro-
zott feladatokkal, kiilonos tekintettel a bérlakasok ki-
utalasi rendjére, illetve a jogcim nélkilivé valok kezelé-
sére

e Lakaskoncepcio fellilvizsgalata

e Szegregalt lakdkornyezetben €él6k kiemelt adéssagke-
zelési tamogatasa, és a ,kartyas” kdzmliszolgaltatasok
kiépitésének programja a lakhatas megtartasanak ér-
dekében

e Uj lakasok létesitésére finanszirozasi program kidolgo-
zasa

o Lakas-felljitasok részeként végzett atalakitasok és
komfortositasok a szegregalt terlileteken és az éplile-
tek egybenyitasa a komfortositas soran

e Finanszirozasi lehetdségekrél tajékoztatdé program Kki-
dolgozasa sajat tulajdond lakasvasarlasra

e Alkalmas 6nkormanyzati telkek vagy palyazati lehet6-
ség esetén épitési telkek kialakitdsa nem szegregalt la-
ko-kornyezetben, a szegregatumbol kilép6 csaladok la-
kasvasarlas, lakasépités tamogatasa alacsony- vagy
kamat-mentes kdlcsonnel

e Lakas-felljitdsokhoz kapcsolédd foglalkoztatasi prog-
ram kidolgozasa
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Id6tav

Tervezett feladatok:

Lakas-mobilizacios elvek végleges kialakitasa
Lakas-felljitasokat kisér6 foglalkoztatasi programok
megvalbsitasa

Palyazati lehet6ség esetén Uj 6nkormanyzati (szocialis
és piaci alapu) bérlakasok |étesitése épités vagy vasar-
las atjan.

Kozéptavon

,Csaladok Atmeneti Otthona” tovabbi miikddtetése
Palyazati lehetfség esetén (j 6nkormanyzati (szocialis
és piaci alapu) bérlakasok |étesitése épités vagy vasar-
las atjan.

Hosszttavon

Kol6niak bontasa, megsziintetése a palyazati lehetdsé-
gek flggvényében
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6.9 SZOCIALIS ELLATASOK, FOGLALKOZTATAS

Szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasok helyzete

A hatranyos helyzetben €16 emberek és csaladok sok esetben énhibajukon kiviil kerllnek szociali-

san hatranyos helyzetbe, amely sok esetben olyan pszichoszocialis vetllettel is jar, hogy a szemé-

lyiség befelé forduld, a kllvilagtol elzarkdzo lesz. Napjaink vilaggazdasagi helyzetébd6l adédodan

Magyarorszag is kritikus helyzetbe kertlt, a munkahelyek megsziinésével kell szamolnunk, és var-

hatéan ez a helyzet még 1-2 évig jellemz6 lesz. Ez a tény az 6nkormanyzatokra nagy terhet és fele-

|6sséget is r6. A varosban m(ikddd szocialis rendszer kiépllt, azonban kiemelt figyelmet kell fordi-

tani arra, hogy az Gjonnan munkabdl kikerlltek a szocialis ellatasba bekapcsoldodhassanak.

Ennek érdekében

a Munkalgyi Kdzponttal egylttmikodve fel kell mérni a munkaerdé-piacrol kikerllék varha-
t6 |étszamat,

fokozott informacios tevékenységet javasolt folytatni a helyi médiumokban, hogy a szocia-
lis ellatashoz minden érintett hozza tudjon férni;

javasolt megerdsiteni a pszichoszocialis tamogatast, a munkahely elvesztése miatt esetle-

gesen kialakul6 trauma-helyzet kezelése érdekében

A kotelezben biztositandé ellatasok koziil a varos eddig az alabbiakat biztositotta:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

rendkivili gyermekvédelmi tamogatas

kiegészité gyermekvédelmi tamogatas

aktiv korGiak ellatasa (rendszeres szocialis segély, rendelkezésre allasi tamogatas),
apolasi dij (sulyosan fogyatékos, vagy 18 év alatti tartésan beteg hozzatartoz6 apolasara,
fokozott apolast igényl6 sulyosan fogyatékos személy apolasara),

atmeneti segély,

kozgydgyellatas (alanyi jogl, normativ, méltanyossagi alapu),

egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag,

kdztemetés,

lakasfenntartasi tamogatas (normativ, helyi alapu),
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e adossagkezelési szolgaltatas (adossagestkkentési tamogatas és az ehhez kapcsolédo la-

kasfenntartasi tamogatas),

e sllyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési tamogatasai.

A kozoktatasban érintett korosztaly szolgaltatasokhoz valdé hozzaférésének biztositasa alapvetd
fontossagu a varos jovébeni tarsadalma szempontjabdl. A szocialis ellatas alapvetéen a rossz vagy
kedvezétlen anyagi helyzet okozta problémakra tud valamelyest segitséget nydjtani. A tAmogata-
sok soran azonban érvényesiteni kell azt a filozéfiat, mely szerint az oktatasba fektetett 6sszegek

a jovo tarsadalmat erdsitik.

A varos aktiv kor( lakossagan beliil kedvezétlen adatok talalhatok az iskolai végzettség és a rend-
szeres munkajovedelem vonatkozasaban. A felnéttek munkaerd-piaci reintegracidja csak kilonbo-
26 képzési programokon keresztiil képzelhet6 el. A feln6ttképzés soran azonban realis veszélyként
kell szamolni az érintettek elérhetéségével, a képzésekbe torténd bevonhatésagaval, valamint a
képzésben torténd bennmaradasaval. E kockazatokat figyelembe véve térekedni kell arra, hogy a
kbzoktatasi rendszerben a fiatalok piacképes végzettséget szerezzenek. A bevezetett, nem kotele-
z0 ellatas (bérlettamogatas) ezt a folyamatos erdsiti, igy fenntartasa esélyegyenléségi szempont-

bél javasolt.

Ezen tilmenden, a kdzoktatasi feladatellatas tervezésénél javasolt lenne bevezetni néhany olyan
0sztonz6 format (erkolcsi elismerés; valésagos alternativak bemutatasa; kommunikaciés csator-
nak kiaknazasa; 0sztondijrendszer kiépitése stb.), amely piacképes tudast és biztos megélhetési

alternativat jelent a fiatal korosztaly szamara.

Az egyes ellatasi formakat a kdvetkezd tablazat mutatja be:
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Tart6s bentla-
kasos és atme- o . P 5 - . " . _ Hajléktalanok A csaladsegito
neti elhelyezést | Az idéskoriak - |dosk_oruak SZoc[alls etkfe z Ha’z_l §egﬂseg _Idgsek’nap_p <l ) . Népkonyhak Haﬂek_talaﬂncﬂ:k nappali ellatdsa | Csaladsegité szolgaltatast
AR M P . otthonaiban a tetésben ré- | nyudjtasban ré- | intézményeiben Népkonyhak iy nappali ellatasa R 2 " e
ID6SzAK | ny(jto intézmé- otthonainak o . o . P P ’ napi atlagos P egységeinek szolgalatok igénybe vevok
- gondozottak szesllok sza- szesulok sza-  ellatottak szama szama (db) . egységeinek . p - P
nyekben a gon- szama (db) ) - . . . forgalma (fo) - napi atlagos szama (db) szama targyév-
> szama (f0) ma (f6) ma (f6) (f6) szama (db) e -
dozottak szama forgalma (f6) ben (fo)
(f6)
1991. ev
1992. Ev
1993. ev 105 1 65
1994. ev 116 1 66 645 464
1995. ev 129 1 72 696 466
1996. Ev 130 1 73 612 427 110
1997. ev 124 1 72 569 454 117
1998. Ev 124 1 69 565 353 114
1999. ev 161 1 73 226 307 119
2000. Ev 162 1 74 212 409 108
2001. Ev 167 1 74 447 487 103
2002. Ev 131 1 71 389 427 106
2003. EV 132 1 72 450 475 106
2004. ev 131 1 73 541 514 111
2005. EV 127 1 71 338 315 108
2006. EV 129 1 72 313 316 103 40 0 0
2007. EV 131 1 74 265 480 105 57 0 0 1781
2008. Ev 300 700 208 97 53 1 17 2456
Forras: KSH
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Bolcsddei ellatas
A varosban jelenleg nincs boélcsddei ellatas.

e Biztos kezdet program, egészségfejlesztési beavatkozasok.

A programhoz kapcsoldoddan elindultak az egészségfejlesztd programok, amelyek koziil kieme-
lendd az Egészségnapok szervezése. Ezek fenntartasa és tovabbi bévitése egyarant fontos fel-
adat.

Csaladi Napkozi

A csaladi napkozi szolgaltatas biztositasa a varosban szintén fontos feladat lehet. A gyerekek nap-
kOGzbeni ellatasat az Egészséglgyi- Szocialis Kdzpont valamint csaladi napkdzik biztositjak, de
megjelenhetnek olyan specialis igények is, amelyek a meglévé intézményrendszerben nem elégit-
hetbéek ki. A szolgaltatasok esetében. A jelentkez6é konkrét igények mellett, célszerli szem el6tt
tartani a varos esélyegyenl6ségi célkitlizéseit. Hasonl6an a bdlcsbdei ellatashoz, a csaladi napkozi
esetében is sziikséges felmérni, hogy a feln6ttképzési programok megvalésitasa soran, kockazat-
ként jelentkezhet-e a csaladok gyermekeinek elhelyezési kérdése. Amennyiben ez problémaként

meghatarozhato, ugy figyelemmel kell lenni a gyerekek elhelyezésére.

A szocidlis ellatérendszer infrastruktiraja

A szocialis ellatérendszer infrastruktira tobb éplilet esetében kivannivalét hagy maga utan, nem

megfelelbek:

Az infrastrukturalis javitas érdekében fel kell mérni a varos eréforrasait, meg kell vizsgalni, hogy a
jelenleg meglévo éplletek bdvitése, a munkatarsak munkafeltételeinek javitasa hogyan oldhaté
meg. Az ellatasnal fontos szempontként kell figyelembe venni, hogy a kliensek ellatasa nyugodt
korilmények kozott, varakozasi idd nélkul térténhessen meg. A szolgaltatast igénybe vevok, és a

segitbk kapcsolatanak kiegyensulyozottnak kell lenni, bizalmi viszony csak ekkor valésulhat meg.

Gyermekjoléti kozpont

A gyermekjoléti szolgaltatas ellatdsa megoldott a varosban. Az esetszamokat vizsgalva megallapit-
hatd, hogy a forgalomszam jelentds. Az esetszam ennek csupan a téredéke, amely abbdl is adodik,
hogy alacsony azoknak a szama, akik a szolgalatot 6nkéntesen keresnék fel. Tapasztalat, hogy a
gyermekjoléti kozponthoz forduldk problémai egyre dsszetettebbek, élen all az anyagi probléma,
amely aztan sok egyéb mas diszfunkciét is okoz a csaladok életében.




Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

86 / 193

A szakmai segitségnyujtas a csaladok szamara fontos feladat, ezért meg kell keresni azokat a csa-
tornakat, amelyek a potencialis Ugyfélkort elérik, és egyértelmi tajékoztatassal el6 kell segiteni,
hogy a csaladok értsék és tudjak, hogy hova fordulhatnak problémaikkal.

A varosban m(kodé jelzérendszer alapjan megallapithaté volt, hogy a f6 problématerlleteket a
varosban, sok esetben, a rossz szocialis koriilmények, valamint kilénbdz6 gyermeknevelési prob-
lémak jelentik. Ezért az intézmény prevenciés munkajanak megerositése fontos feladat. Emellett a
jelz6rendszer tokéletesitése, tovabbi mikddtetése is fontos, hiszen a legtdbb jelzés az intézményi

partnerek feldl érkezik.

Gyermekjoléti szolgaltatas keretében ingyenes jogi (heti 10 6raban) és gyermekpszicholégiai (napi
4 6raban) tanacsadast fejlesztépedagogiai szolgaltatast (heti 20 6raban) biztositanak. A tanacs-
adasok 6raszama nem marad el a 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet altal eldirttol.A tanacsadasok
fontossaga tobb terlleten is tapasztalhatd, nagy szerepe lehet a prevencié teriiletén is. Ennek to-
vabbi fejlesztése, az dnkormanyzati koltségvetésen kivili forradsok bevonasa fontos feladatként
jelentkezik, ezért az eddigi gyakorlatnak megfeleléen tovabbra is keresni kell azokat a hazai és

unios forrasokat, amelyek a feladatellatas magasabb szinvonall biztositasat eredményezhetik.

Szocialis munka

A varos nagy hangsulyt fektet a szocialis munka biztositasara. A csoportos szocialis munka biztosi-
tasa mellett, kdzosségi programok szervezésével igyekszik a varos lakoéit kedvezdbb helyzetbe
hozni, a krizishelyzetek megoldasaban segiteni.

Specialis szolgaltatasként jelentkezik a gyermekjoléti kbzpont keretében megszervezett Kapcsolat-
tartasi Ugyelet, a Korhazi szocialis munka, Készenléti szolgalat, valamint az Utcai- és lakételepi

szocialis munka.

A szocialis munka soran a meglévé szolgaltatasok fenntartasa, ezek szakmai fejlesztése, fontos
feladatként jelentkezik, figyelembe véve a varos demografiai és munkaerd-piaci helyzetének valto-

zasait.

A szocialis ellatasok biztositasa érdekében fel kell mérni, hogy az egyes varosrészekben milyen
igény mutatkozik, a lakosok informalasa, a lehetséges célcsoportok felkutatasa alapveté feladat.
Ennek érdekében javasolt egy szocidlis térkép elkészitése a varosban, amelyre alapozva a

szolgaltatasok esetleges bovitésérdl, djabb telephelyek kialakitasarél doénteni lehet. A
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szolgaltatasok megszervezésénél figyelemmel kell lenni a varosban talalhatdé szegregatumokra,
ahol a szocialis és sok esetben az ehhez kapcsolodd mentéalis problémak halmozottan lehetnek
jelen. A szocialis szolgaltatasok kiterjesztése, pontos felmérése és a jelentkezd igények szerinti
megszervezése/atszervezése, a varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiajaban megfogalmazott

célok megvalésitasat segithetik.

Fontos, hogy az egyes részterlileteken végzett szocialis munkasok kozotti szakmai kommunikacié
folyamatos legyen. Ez el6segitheti, hogy az egyes szakemberek egy-egy csalad kapcsan tobb
problémakort tudjanak orvosolni, a csaladokat komplex ellatasban tudjak részesiteni. A szocialis
szolgaltatasok rendszerérdl készilt korabbi beszamolok jelezték, hogy a szakmai kommunikacio

nem minden esetben kielégito.

Gyermekvédelmiszakellatas

A szakellatasban 1évo gyermekek, fiatal felnéttek ellatasanak ettél kezd6déen tébb modja lehetsé-
ges:

a./ sajat fenntartasi szakellatasi egységek |étesitésével
b./ allami vagy nem allami szervekkel kotott ellatasi megallapodassal

Human eroforras

A szocidlis ellatasok terllletén tapasztalhatd, hogy a szakemberek leterheltsége a magas
lgyfélszam miatt jelentds. A tanacsadasok ellatasanal szintén tapasztalhatd, hogy nagyobb igény
jelentkezik, mint amit a jelenlegi szolgaltatas képes kielégiteni. Ezek az adatok egyértelmiien
jelzik, hogy tovabbi kapacitasbévitésre lenne sziikség. A megfeleld ellatas érdekében szikséges
felmérni, hogy az egyes intézményegységekben, az egyes ellatasi terlleteken milyen konkrét
igények jelentkeznek, és ehhez igazitva elkésziteni a human eréforras igény feltérképezését. A
megfeleld szaml szakember biztositasa az 6nkormanyzat feladata, amely soran sziikséges

megvizsgalni a magasabb ellatashoz sziikséges forrasok bevonasanak lehetéségét.

A jelentkez6 problémakra lehetséges alternativat nyudjthat a kozfoglalkoztatas intézménye is. A
varos elkészitette kozfoglalkoztatasi tervét, abban azonban elsésorban az alacsony képzettségi
munkaer6 bevonasa ker(lt tervezésre. A jelentkezé human erdforras igény feltérképezése mellett
javasolt a kozfoglalkoztatasi terv fellllvizsgalata, és lehetdség esetén megfeleld szakemberek
bevonasa a koOzfoglalkoztatasba. A varosban mikodé fels6oktatasi intézmények varhatoéan ki

tudjak elégiteni a jelentkezd igényeket, ennek modjat azonban szliikséges megtervezni.
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A varos célja, hogy a szegregalt terlletek rehabilitacidjat szolgald jelenleg is mikodé tamogato-
fejlesztd eszkbzrendszerét alkalmazza a szegregalt terliletek kezelésére, azzal a feltétellel, hogy a
szocialis tamogatasra szoruldk koérében 0sztonzi a foglalkoztatast, illetve az eszkdzoket jobban
koncentralja a szegregalt terlletekre. Koncentracié alatt az értend6, hogy a mar mikodd
tamogatasokbdl tébben részesliljenek, illetve programokban aranyaiban tébben vegyenek részt a

jovében a szegregalt terlleteken lakdk kozil, mint 2008-ban.

A tObbi szegregalt terllet rehabilitacidja szliikséges, mely terlileteken elsédleges a foglalkoztatas
javitasa és az ahhoz vezeté Gt, mint pl. oktatds tamogatasa. A terlleteken els6sorban

tamogatasok igénybevételével kerlilhet sor infrastrukturalis fejlesztésekre.

A kézszolgaltatasokhoz (szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok) valé hozzaférés javitasa

A csaladsegité szolgalat Iétszama és az altaluk ellatott csaladok szama a szakmai jogszabalyoknak
megfelel6. Javasolt a csaladsegité szolgalat bévitése kapcsan romak alkalmazasa, hogy parban
lassanak el nem romak és romak tanacsadasi feladatokat, annak érdekében, hogy oldjak az
el6itéleteket, illetve javitsdk a tanacsadas hitelességét, valamint pozitiv viselkedési mintat
mutassanak. Javasolt a szegregalt teriileten él6 és arra vallakozd nék képzése (pl.
haztartasvezetés, csaladsegités, gyermekgondozas), majd alkalmazasa a csaladgondozasban,
védondi halézatban, amennyiben a végzettsége megfelel az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendeletben
eléirtaknak. A képzésen résztvevbk - kozfoglalkoztatds keretében - a varos szocialis
intézményeiben foglalkoztathatok. Javasolt, hogy a varos - anyagi lehet6ségei fliggvényében -
évente 1 f6 roma szarmazasu pedagodgiai vagy szocialis szakos féiskolai vagy egyetemi hallgatd
tanumanyait tanulmanyi szerz6déssel tamogassa, és diplomaja megszerzése utan munkahelyet
biztositson szamara a varos valamely intézményében. A csaladgondoz6 szolgalat, az oktatasi
intézmények, a haziorvosok, kozosség szervezdk, illetve a foglalkoztatasi tanacsadok szoros
egylttmikodése sziikséges a problémas élethelyzetek minél hamarabbi, illetve pontosabb

felismeréséhez.

A kérdoives lekérdezés kitért az dnkormanyzat szocialis ellatasaira, amivel a megkrédezettek 66

%-a altlagosan elégedett volt.
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Mennyire elégedett az Onkormanyzat
szocialis halojaval?

teljes
nem vagyok mértékben
elégedett 10%
16%

kicsit
8%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

Foglalkoztatas helyzete

A foglalkoztatasi mutatok Salgétarjanban kedvezétlen képet mutatnak. A rendelkezésre allé ada-
tok azt mutatjak, hogy a foglalkoztatasi mutatok az orszagos atlag alatt vannak. Onmagaban mar
ez a tény is szlikségessé teszi célzott foglalkoztatasi/foglalkoztathatésagi programok inditasat. A
varos adatainak részletesebb vizsgalata megmutatta azt, hogy az egyes teleplilésrészek kozott
jelentds kulonbség tapasztalhaté. A2001-es népszamlalasi adatok, valamint a varosban 2008-ban
készilt felmérések alapjan megallapitasra keriilt, hogy a varosban 9 szegregatum talalhato.

A szegregatumok jelenléte azt jelzi, hogy vannak olyan terliletek a varosban, ahol a lakossag isko-
lai végzettsége legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséget jelent, valamint nem rendelkeznek rend-

szeres munkajévedelemmel.

A szegregatumok - kivaltképp a legrosszabb helyzetliek - teriiletein nem csak fizikai kdrnyezetik-
ben, de belsé tarsadalmi viszonyaikban is a gettdésodas erds jeleit mutatjak, melynek kovetkezté-
ben az altalanos tarsadalmi értékek és szabalyok hatalyukat veszitik. Az ilyen terileteken kialakul
egy belsé szabalyozok alapjan miikddd szubkultira. A gettésodott teriletek részleges vagy ad-hoc
beavatkozasokkal nem kezelhetdek. Klilondsen hangsulyosan terlleti alapl beavatkozasokat kell
tervezni, melyek elsddleges eszkdze az alacsony statuszi népesség szétkoltdztetése, a getto fel-

szamolasa, a terlleti koncentracio csdkkentése, magasabb statuszu csoportok terlletre vonzasa.
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Ezzel parhuzamosan pozitiv iranyl valtozas csak a tarsadalmi integraciot - reintegraciét szolgalo
komplex eszkdzok - munkaeré-piac, oktatas, szocialis hozzaférés, tarsadalmi kirekesztettség
csOkkentése - kovetkezetes, hosszl tavu, fokuszalt alkalmazasatél varhatd, melyet az eddigi hazai

és kulféldi tapasztalatok is bizonyitanak.

A szegregatumokban jelentkez6 problémak megoldasara a varos megalkotta az anti-szegregacios
tervét, amelyben komplex beavatkozasokat tervezett a jelenlegi helyzet megoldasara. F6 cél az
alacsony statuszu, féleg roma lakossag tarsadalmi, gazdasagi integracioja feltételeinek megterem-
tése, életkdrilményeinek és a kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférésének javitasa, valamint a ro-
mak és nem romak életkorilményei kozott kialakult szakadék csdkkentése, hosszu tavon meg-
szlintetése. A roma integraciét célzé egyes prioritasi terlileteken az alabbi célok kerlltek megfo-
galmazasra:

e az integralt oktatas kiterjesztése, de szegregacidé a kdzoktatasban, a romak képzettségi

szintjének emelése;

e a romak munkaeré-piaci integracidjanak elbsegitése, illetve foglalkoztatottsagi szintjik
emelése;

e a lakhatasi korlilmények javitasa, amely 6sszekapcsolodik a teleplilési és térségi szegre-
gaci6 nagyaranyu csokkentésével;

e a romak egészségi allapotanak javitasa, a szlletéskor varhaté élettartam noévelése, vala-
mint az egészségligyi ellatorendszerhez valdé hozzaférésiik javitasa;

e aromakkal szembeni diszkriminacio csokkentése, az esélyegyenléség elfsegitése a jogér-
vényesités soran.

A tervezett egyes intézkedések, programok, projektek akkor érhetnek el gydkeres és fenntarthaté
valtozast, ha azok komplex médon, egymast kiegészitve, az érintett tobbféle szervezet egylttm-

k6désével 6sszehangoltan valésulnak meg.

Az elmilt 16 év allaskeresési adatait az alabbi tablazat mutatja:

ALTALANOS ISKO- .
P SZAKKOZEPISKO- EGYETEMI
LA 8 OSZTALYANAL | « _ . p SZAKISKOLAI FOIskoLAl ~ B
- b ALTALANOS ISKO- | SZAKMUNKAS | LAI, TECHNIKUMI, . i . - | VEGZETTSE-
NYILVANTAR- KEVESEBB VEG- . . - . Pl P . VEGZETTSEGU | VEGZETTSEGU | - "
P , LAl VEGZETTSEGU | VEGZETTSEGU | GIMNAZIUMI VEG- o . GU NYILVAN-
- TOTT ALLASKE- | ZETTSEGGEL REN- ) " - NYILVANTAR- | NYILVANTAR-
Ip6szak i - NYILVANTARTOTT | NYILVANTARTOTT | ZETTSEGO NYIL- P P TARTOTT
RESOK SZAMA DELKEZ0 NYIL- PR PR P h TOTT ALLASKE- | TOTTALLAS- | .
. P ) ALLASKERESOK | ALLASKERESOK | VANTARTOTT AL- " ALLASKERE-
OSSZESEN (F6) | VANTARTOTT AL- SZAMA (FO) SZAMA (FO) LASKERESGK RESOK SZAMA KERESOK SOK SZAMA
LASKERESOK SZimA (F6) (FOG) SZAMA (FO) (F6)
SZAMA (FO)
1993. Ev 4357 273 1460 1325 1124 59 79 37
1994. ev 3725 236 1304 1113 915 58 67 32
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ALTaANOS IsKO- SZAKKOZEPISKO: EGYETEMI
LA 8 OSZTALYANAL | = p p " | SZAKISKOLAI FOISKOLAI - .
P . ALTALANOS ISKO- | SZAKMUNKAS | LAI, TECHNIKUMI, " o | . . | VEGZETTSE-
ML KEVESEBB VEG- LAI VEGZETTSEGU | VEGZETTSEGU GIMNAZIUMI VEG- VEGZETTSEGU | VEGZETTSEGU GU NYILVAN-
TOTT ALLASKE- | ZETTSEGGEL REN- o P I NYILVANTAR- | NYILVANTAR-
ID6szAK - NYILVANTARTOTT | NYILVANTARTOTT | ZETTSEGU NYIL- i P TARTOTT
HESIE AL L ALLASKERESOK = ALLASKERESOK | VANTARTOTTAL- = TOILALLASKE: [ TOTTALLAS 0\ soere
OSSZESEN (F6) | VANTARTOTT AL- " ° P " | RESOK SZAMA KERESOK pl
SZAMA (FO) SZAMA (FO) LASKERESOK SOK SZAMA
LASKERESOK (F6) SZAMA (FO)
p SZAMA (FO) (F6)
SZAMA (FO)
1995, Ev 3517 224 1182 1066 906 43 75 21
1996. Ev 3319 180 1181 961 860 51 67 19
1997. v 3046 172 1085 837 822 46 66 18
1998. Ev 3179 152 1156 851 893 50 63 14
1999. Ev 3039 148 1023 793 936 54 69 16
2000. Ev 2994 187 1110 742 825 57 58 15
2001. Ev 2961 190 1151 745 758 54 54 9
2002. Ev 2789 190 1106 681 709 41 49 13
2003. Ev 3035 200 1179 760 784 39 60 13
2004. Ev 3244 202 1269 807 806 56 77 27
2005. Ev 3232 168 1266 796 850 61 75 16
2006. Ev 3090 185 1272 709 755 65 88 16
2007. Ev 3343 185 1374 724 873 64 100 23
2008. Ev 3374 180 1398 753 873 63 88 19
Forras: KSH

Az Eszak-magyarorszagi Regionalis Munkaiigyi Kézpont Salgétarjani Kirendeltsége 2009. decem-
ber végén 3499 f6 munkanélkilit tartott nyilvan, ebbdl allaskeresési ellatasban 1305 {6 részeslilt,

palyakezd6 499 6 volt.

Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata egyszemélyes tarsasagként 1997-ben alapitotta a
Salgétarjan Foglalkoztatasi Kht-t. A tarsasag f6 feladata a munkaerépiacon hatranyos helyzeti
rétegek foglalkoztatasanak szervezése, a kapcsolodd szolgaltatasok nydjtasa, f6 tevékenységként
a kdézhasznu, kdzcélu és kozmunkaprogramok koordinalasa. Dolgoz6ik nagyobb része kommunalis
jellegl feladatokat végez, elhanyagolt zoldterliletek gondozasa, parlagfii irtas, patakok-vizelvezetd
arkok tisztitasa, hulladékgydjtés, kdzutak takaritasa. Az idésebb korosztalyok, a mélyszegénység-
ben él6k, a n6k és roma etnikumhoz tartozok esetében torekedni kell arra, hogy létszamuk a fog-

lalkoztatas soran a lakossagon beliili aranyuk feletti legyen.

Salgétarjan MJV Onkorményzata rendelkezik kézfoglalkoztatasi tervvel, melyben meghatarozta
azokat a munkafeladatokat, munkakdroket, amelyeket a kozfoglalkoztatas keretében kivan ellatni,
valamint az egyes feladatok ellatasahoz sziikséges létszamot, a feladatok varhaté Utemezését és

a megvalositashoz sziikséges koltségeket.
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2010. évre az 6nkormanyzat 638 f6 atlaglétszammal tervez kozfoglalkoztatasra, kdzmunkara 80

fével, kdzhaszni munkara 10 fovel szamol.

A foglalkoztatas kulcskérdés a szegregatumok felszamolasaban. Az egyes terlletek rehabilitacio-
janak els6sorban az ott él6k élet- és jovedelmi helyzetén kell javitania, foglalkoztatasukat kell 6sz-
tondznie képzéssel, foglalkoztatasi programokkal. A foglalkoztatas révén keletkezhet az a jovede-
lem, ami képessé teszi az érintett lakossagot egy magasabb szinvonall lakoé-, lakaskérnyezet fenn-

tartasara.

A beavatkozasok célja az érintett lakossag foglalkoztatasi helyzetének javitasa, munkaerd-piaci
integraciojanak el6segitése képzési, atképzési, munkahely-teremtési, elhelyezkedést segit6é stb.

programokkal.

A foglalkoztatas javitasa érdekében els6dlegesen térekedni kell, hogy a munkanélkilivé valt sze-
mélyeket minél hamarabb vissza lehessen vezetni a munka vilagaba, illetve a hivatalos foglalkoz-
tatasi zonaba tereljék azokat, akik jelenleg illegalisan, nem hivatalosan, de még munkaval (pl. hul-

ladékgylijtés, kiskereskedelem) keresnek jovedelmet maguknak.

A lakosok integraciéja szempontjabdl nem utolsdé szempont a foglalkoztatas pozitiv szocializaciés
hatasa sem, mely alapvetéen feltételez egy tarsadalmilag elfogadott viselkedési norma betartasat.
Ugyanakkor érdemes leszbgezni, hogy abban a kérnyezetben, ahol tdbbgeneraciés a munkanélkd-

liség, tobb eréforras szlikséges a rendszeres foglalkoztatas elésegitésére.

Munkaba allas segitése

Az elhelyezkedés segitését tanacsadassal, informacidszolgaltatassal kell 6szténdzni. Ennek érde-
kében hazai és EU tamogatasok igénybevételével, a munkaligyi kozponttal egylttm(ikddve javasolt
foglakoztatasi informaciés pontok (FIP) mikodtetése a varos kiillonb6z6 pontjain. Az informacios
pontokban javasolt olyan tanacsadok alkalmazasa - az adott terlileten meghataroz6 tevékenységet
folytaté szocialis szolgaltatdé szervezetben -, akik kimennek a szegregalt teriiletekre és személyre
szabott konzultacidval prébalnak segiteni az elhelyezkedésben, vagy ahhoz sziikséges képzési,

egyéb foglalkoztatasi programokban val6 részvétel 6sztonzésében.

Az dnkormanyzat tervezi, hogy a palyakezdé munkanélklliek, fiatalok elhelyezkedésének segitésé-
re az ,Esélyek hazaban” egy karrierk6zpontot alakit ki. A karrierkdzpont munkatarsai hasonléan a
FIP-ek munkatarsaihoz, személyre szabottan a lakokodrnyezetben, illetve iskoldkban is nydjtananak

tanacsokat.
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Képzés
A szegregalt terlleten él6k képzettségének és kompetenciainak javitasara javasolt képzési prog-
ramok inditasa a Munkaugyi Kézponttal kdzosen, részben hazai, részben az EU tAmogatasok fel-

hasznalasaval. A képzési programok szervezését, illetve a szegregalt terlileten él6k beiskolazasat

segitheti a foglalkoztatasi tanacsado, csaladsegitd szolgalat és civil szervezet.

Kompetencia jellegli képzések
A kompetencia-fejlesztési programokat tanfolyam formajaban az alabbi terlileten lehetne inditani,
pl.:

e irastudas, olvasasi, szovegértési készség fejlesztése

e idegen nyelvismereti képzés

e szamitégép hasznalata.

Nyolc altalanos iskolai végzettség megszerzésének tamogatasa

Az alacsony statuszi lakossag egyik legnagyobb problémajaként jelentkezik a munkaeré-piaci
intergrecié/reintegracié soran, hogy nem rendelkeznek megfeleld iskolai végzettséggel. Sok eset-
ben az tapasztalhatd, hogy még a 8 altalanos iskolai végzettséget sem szerezték meg, igy tovabbi
képzésekbe csak nagyon korlatozottan vonhatéak be. Ezért fontos az érintettek felmérése és k-

I6n program inditasa e terlleten.

Szakmaszerzés tamogatasa

A varosi és altalanos munkaerd-keresleti trendekben megjelené hianyszakmakban, a
szegregatumban lakok felkészlltségének megfelel6 képzési programok inditdsa szintén fontos
feladatként jelentkezik. Torekedni kell arra, hogy az egyes képzések egymasra éplilése, tovabba a

képzések kontinuitasanak kialakitasa biztositott legyen.

Tart6s munkanélkdliek, fogyatékkal él6k foglalkoztatasi programjai

A szegregalt terlileten €16 tartés munkanélklliek szamara képzéssel, életvezetési, mentalhigiénias
tanacsadassal egybekotott foglalkoztatasi programok inditasa szlikséges. A foglalkoztatasi prog-

ramok soran térekedni kell a megujitando lak6kdrnyezetben valé munkavégzésre, illetve a kapcso-
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latteremtésre a foglalkoztatas, képzés targyaban tevékenykedd, piaci viszonyok kdzott miikddo
vallalkozasokkal a jov6beni tovabbfoglalkoztatas miatt. A varosban kdzcéld, szocialis foglalkozta-
tasi programok szervezésével részben a civil szervezetek foglalkoznak. Javasolt, hogy a jovben
csak a kozterillet karbantartasaban rendszeresen dolgozd kdzmunkasokat foglalkoztassak. On-

kormanyzati sajat beruhazas esetén helyi alacsony statuszi embereket foglalkoztassanak.

A foglalkoztatasi programok megvalositasban nagy szerepik van a varosban a civil szervezetek-

nek.

Ezek mellett javasolt a varosnak fejleszteni a kapacitasait, vagy valamely civil szervezettel egyutt-
mikddnie a komplex foglalkoztatasi programok hatékony lebonyolitasaban. Salgétarjan a tovabbi-

akban is élni kivan a foglalkoztatasi cél( palyazatok nyUjtotta lehetbségekkel.

Javasolt, hogy az dnkormanyzat oly médon irja ki a kbzbeszerzési eljarasok felhivasait, hogy prefe-
ralja salgotarjani tartés munkanélkiliek, alacsony végzettségliek foglalkoztatasat. Tovabba célsze-
ri lenne a kozterllet-fenntartas terliletén olyan salgétarjaniakat foglalkoztatni, akik a

szegregatumokban élnek.

Az infrastruktuira fejlesztés keretében javasolt a szegregalt teriileteken, vagy azok kdzelében:
e Jatszoterek, szabadtéri sportpalyak kialakitasa
o Kisebb parkok, terek kialakitasa

o Fedett kozOsségi helyiségek kialakitasa, melyek alkalmasak lehetnek a képzési progra-

mok, kisebb rendezvények lebonyolitasara.

Idotav Tervezett feladatok:

Révidtavon e Altalanos gyermekvédelmi ellatasok (ezen belill) az ide-
iglenes hatalyl elnevezések esetében és a hagyoma-
nyosan jo tarsszervi egyuttmikoédés tovabbi fenntarta-
sa

o A gyermekjbléti szolgaltatas keretében miikddoé ingye-
nes jogi és gyermekpszichologiai tanacsadas 6rasza-
manak a 15/1998. (IV.30.) NM. rendeletben elbirtak-
nak megfelel6en a jogszabaly szerinti biztositasa

o A képviselbtestilet, az allam tamogatasa illetve jog-

szabalyi kotelezettség esetén anyagi erejéhez mérten,
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Idotav

Tervezett feladatok:

a tovabbi években, az eddigiekhez hasonlé mértékben
folytatni kivanja a kdzhasznu, kdzcélu foglalkoztatast,
kb6zmunkaprogramot

o Egyéb foglalkoztatasi programok szervezésének 0Osz-
tonzése (mélyszegénységben €6k, n6k)

o Kozcéllu foglalkoztatasi programokban résztvevok sza-
mara lehet6vé kell tenni, hogy az 6nkormanyzati intéz-
ményekben kisegité munkakdrékben dolgozhassanak

o Foglalkoztatasi és képzési lehetdségrol tajékoztatast
szervezlink az érintett 51-61 éves korosztalynak.

o A szegregatumokban él6k onkormanyzati beruhaza-
sokban valé részvétele lehetéség szerint helyi munka-
nélkiliek alkalmazasa

e Foglalkoztatasi Informaciés Pontok tartdés miikddteté-
se, a varosi szocialis szolgaltatdé szervezetek bevona-
saval

o Korzethatarok évenkénti felllvizsgalata a HH-s és HHH-
s gyermekek szamanak intézmények kozotti kiegyenli-
tése érdekében

o Gyermekvédelmi felel6sok felkészitése az esélyegyen-
|6ségi programbdl adodo feladatokra

o Fels6fokl oktatasban résztvevék tamogatasa Bursa
Hungarica 0sztondijjal és tovabbi 6szténdij programok
figyelemmel kisérése, a palyazati részvétel 6sztonzése,
helyi tehetséggondoz6 tamogatas a HH tanulék szama-
ra

e Intézmények esélyegyenléségi programjanak aktualiza-
lasa

e Az dnkormanyzat, az Uj kdzéptavli gyermek és ifjlisagi
koncepcio el6készitése érdekében, komplex ifjisagku-
tatast végeztet

e A Polgarmesteri Hivatalban esélyegyenléségi munka-

csoport létrehozasa és osztott munkakorben esély-
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Idotav

Tervezett feladatok:

egyenldségi referens foglalkoztatasa

Az esélyegyenl6ségi program elfogadasat kovetben,
minden 50 fénél nagyobb koltségvetési szerv, foglal-
koztaté esetében ki kell dolgozni az intézmények
esélyegyenldségi tervét, ezzel is segitve a varosi esély-
egyenléségi programjanak megvaldsulasat.

Az 6dnkormanyzat a tovabbiakban is tamogatja az ,Elet-
re valé” cimd ingyenes informacios kiadvany megjele-
nését

Lakas-felljitasokat kisérd foglalkoztatasi programok

megvalositasa

Kozéptavon

Az antiszegregacios terv szerinti szocialis jellegl be-
avatkozasok fokozatos folytatasa a krizisterlileteken

Az dnkormanyzat a szocialis szolgaltatastervezési kon-
cepcié tartalmat kétévente fellilvizsgalja, az abban fog-
laltakat aktualizalja

Megfeleld végzettség esetén Roma dajka, mentor, stb.
foglalkoztatasa a kdzoktatasi intézményekben

Macika és Utravalé dsztondij programban vald részvé-
telbe minél tébb didk és tanar bevonasa, a palyazatok
elkészitésének 0sztonzése

Az Onkormanyzat U(j kozéptavl gyermek és ifjisagi

koncepciot készit

6.10 EGESZSEGUGYI ELLATASOK, SPORT

Egészségligy:

A Salgétarjan Megyei Jogl Varos Egészségligyi- Szocialis Kbzpont alaptevékenysége keretében

biztositja az egyes gyermekjoléti alap-, szocialis alap-, és szakositott ellatasokat, valamint az egyes

egészségligyi alapellatasok mikodtetésével kapcsolatos feladatokat; ezen kiviil ellatja az 6énkor-
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manyzat szocialpolitikai és gyamuigyi tevékenységeivel kapcsolatos dontéseibdl eredd pénziigyi -
kifizetési feladatokat.

Salgoétarjanban - a torvényi kotelezettség, a jelentds népességszam és a helyi igények ellenére -
nem mikodik 6nkormanyzati bolcséde (pénziigyi okok miatt az ellatast tarsfinanszirozasban, csa-
ladi napkozi keretei kdzt oldja meg a varos az Egészségligyi-Szocialis Kézpont Gtjan, illetve magan-
vallalkozasban, 4+1 csoportban, 28+7 féréhellyel).

Az egészséglgyi ellatas jellemzoit a kovetkez6 tablazat mutatja:
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A HAZI A HAZI GYERMEK-
" _ MUKODO HAZI GYEREK- C,SAK,FELNoTrEK - H),&Z!ORVOSI ORVOSI ELLATAS- _ A HAZI GYERMEK- . . | MEGJELENESI ESETEK " BOLCSODEK MUOKODO, ON-
sy GYERMEK- ORVOSOK ALTAL RESZERE SZERVE- | ELLATASBAN A BAN A MEGJELEN ARG ORVOSI ELLATASBAN ALE e AL RIEE L SZAMA A JARGBETEG | OsSZES MUKODG LADLIB 2 ol SZAMA (ON KORMANYZATI Esils Beins
ORVSOK SZAMA p p ZETT HAZIORVOSI | MEGJELENTEK ES . " | ORVOSI ELLATASBAN A p P LATASBAN A RENDELE- | TASBAN A LAKASON Pl PR CSODEI FERG- o ) VEDONGI AL-
ID6szAK p ORVOSOK SZA- ELLATOTT o ) TEK ES A MEGLA- " A LATOGATASOK . p SZAKELLATASBAN KORHAZI AGYAK o KORMANYZATI, BOLCSODEI "
12.31-EN VA12.31-EN | SZOLGALATOK SZOLGALATOK | A MEGLATOGATOT- TOGATOTTAK SZA RENDELESEN MEGJE- SZAMA GSSZESEN SEN MEGJELENTEK TORTENT BETEGLA- (SZEKHELY SZERINTI SZAMA (DB) HELYEK SZAMA UZEMI. MAGAN FERGHELYEK LASHELYEK
(F6) : - SZAMA (SZOLGA- | TAK SZAMA 0Sz- " | LENTEK SZAMA (ESET) SZAMA (ESET) TOGATAS (ESET) (DB) g o SZAMA (DB)
(FO) SZAMA (SZOL- MA OSSZESEN (ESET) ADAT (ESET) STB.) (DB) SZAMA (DB)
LAT) SZESEN (ESET)
GALAT) (ESET)
1991.Ev 19 11 184870 87586 762 164 4 164
1992. Ev 20 11 217778 85924 762 144 3 144
1993. Ev 18 11 199705 87064 691 144 3 144
1994. Ev 20 10 230100 92109 83499 8610 696 120 2 120
1995. Ev 20 10 229705 88606 79599 9007 675 120 2 120
1996. Ev 22 10 214180 91464 81438 10026 673 100 2 100
1997.Ev 22 10 10 19 220983 91341 81179 10162 669 100 2 100
1998. Ev 25 10 10 25 224456 89690 81197 8493 213277 11179 673 100 2 100
1999. Ev 24 10 10 24 239543 91544 83181 8363 226940 12603 635 0 0 0
2000. Ev 21 10 10 21 239102 78673 70971 7702 226625 12477 548 0 0 0 22
2001. ev 24 10 10 24 243640 77976 71037 6939 231368 12272 600 0 0 0 21
2002. Ev 24 9 9 24 257787 75435 68854 6581 245686 12101 613 0 0 0 21
2003. Ev 24 9 10 23 261483 71429 65337 6092 251069 10414 628 0 0 0 21
2004. Ev 23 9 10 23 263278 73106 65492 7614 252407 10871 479685 639 0 0 0 19
2005. Ev 23 10 10 23 278197 71435 64378 7057 267462 10735 469693 653 0 0 0 20
2006. Ev 22 8 9 23 288830 62310 57042 5268 279108 9722 478790 686 0 0 0 20
2007.Ev 20 9 10 22 199688 70682 64722 5960 194034 5654 389487 663 0 0 0 21
2008. Ev 20 8 9 22 216408 67484 61717 5767 208741 7667 408314 663 0 0 0 19
Forras: KSH
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F6allasu iskolaorvos 1

Anyatejgyiijté Allomas 1 nyugdijas védons

Védonoi statuszok szama

L 11
terileti
iskolai 6

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2008. évben palyazatot nydjtott be LEKI keret ter-
hére a Salgétarjan, Majus 1. Gt 67. sz. alatti éplilet orvosi rendel6vé torténd atalakitasara, mintegy
20 Mft-bol valésult meg a fejlesztés

Az Uigyeleti ellatasokat a varos kistérségi 6sszefogasban biztositja, az egészségligyi szakellatasok a
Szent Lazar Megyei Kérhaz és Rendeldintézetben biztositottak.

A kérdbives lekérdezés alapjan a varos lakossaga atlagosan elégedett az egészséglgyi ellatasok-

kal, egészségi allapotukat tekintve azonban megoszldak a vélemények.

Mennyire elégedett az egészségligyi ellatassal a
teleplilésen?

egyaltalan nem
vagyok

nagyon
3%

elégede

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.
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Kérjiik hasonlitsa 6ssze sajat egészségi allapotat a
magyarorszagi ismeretségi kérében €16 azonos kortak
egészségi allapotavall

sokkal

r

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

Ha gy érzi sokkal rosszabb az egészségi allapota a
kézvetlen kérnyezetében €16 azonos kordakénal, kérjlk,
adja meg ennek okat!

nincs
kilénbésebb nem sportolok
oka 17%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

A varosnak az egészségre nevelés terén van elérelépési lehetésége. Részletes adatlapot a 9. sza-
mu melléklet tartalmazza.

A népegészségligyi sziirés az ANTSZ Eszak-magyarorszagi Regionalis Intézet hataskorében végzett
tevékenység. Az alabbiakban emlitett szliréseken résztvevék létszamardl Salgdtarjan varosara
lebontott adatokkal nem rendelkeznek. A szliréseken résztvevo személyek esetében nincs regiszt-
ralva a fogyatékossag megléte, illetve a roma szarmazas. Kételez6 szlrés Nograd megyében jelen-

leg nincs.
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Noégrad megyében a szervezett lakossagi méhnyak-szlrésre a harom kérhazi intézményben van
lehetdség és egy citoldgiai laboratériumot fogadott be az OEP a Szent Lazar Megyei Korhazban. A

méhnyak-sz(irés tekintetében nem rendelkeziink teriileti bontasban megyeinél részletesebb ada-

tokkal.
Noégybgyaszati szlirésen megjelentek szama évenként Nograd megyében
) . : . Nem negativ oL
. Behivottak sza- Megjelentek sza- . . . .| Nem negativbol
Ev Megjelenés (%) @ eredmények sza- .
ma ma kéros
ma
2003 2140 84 3,9 44 0
2004 15867 477 3,0 283 50
2005 13659 969 71 603 135
2006 13210 655 5 718 109
2007 8285 651 7,86 368 106
2008 8371 305 3,64 155 32
2009 13839 352 2,5 129 29

Forras: ANTSZ Salgétarjani, Batonyterenyei, Pasztéi Kistérségi Intézete

Az emlbsziirés tekintetében lakossagi atszilirtségi adat nem, csak megjelenési arany all
rendelkezésre.

Az emlbsziirésen megjelentek szama évenként Nograd megyében:

. . . . Miitétre ja- . . .

Ev Behivottak Megjelentek Megjelenési vasoltak Operéaltak = Operaltak ko-

szama szama arany % ) szama zll malignus

szama

2003 5164 3119 61,64 48 17 7
2004 8660 4412 51,7 45 27 18
2005 14595 5257 62,54 46 25 18
2006 13759 4438 41,09 36 24 18
2007 15064 4513 47,84 30 20 17
2008 13023 4570 51,09 22 7 6
2009 13866 4601 48,1 24 21 18

Forras: ANTSZ Salgétarjani, Batonyterenyei, Paszt6i Kistérségi Intézete

Az eml@sziirés kistérségi megjelenési aranyai Noégrad megyében 2008-ban és 2009-ben
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Megjelenési arany %
2008. 2009. 2008-2009.
Balassagyarmati kistérség 50,73 44,49 46,87
Batonyterenyei kistérség 54,77 50,55 52,49
Pasztoi kistérség 37,69 28,46 32
Salgotarjani kistérség 51,20 66,56 57,48
Szécsényi kistérség 51,19 55,84 53,12

Forrés: ANTSZ Salg6tarjani, Batonyterenyei, Pasztoi Kistérségi Intézete

A Salgoétarjan teleplléshez tartoz6 haziorvosi kdrzetek megjelenési aranya
2008 évben: 50,53%
2009 évben: 66,60%

A kistérségenkénti és a telepiilési szintli megjelenési ardny az ANTSZ &ltal készitett behivasi lista-
bél és a mammografias szlirballomas altal havonta megkuldott megjelenési adatokbdl szarmazik.

Torzitast okoz, hogy vannak olyan ndk, akik a teleplilésen élnek, de nincsenek bejelentkezve egyik
haziorvosi korzetbe sem, esetleg a szlirésen részt vesz salgétarjani haziorvoshoz bejelentkezett,
de mas telepllésen lakcimmel rendelkezd személy, valamint meghivasra kerlilnek olyan nék,
akiknek a teleplilésen van az allandd lakcimik, de a haziorvosuk mas telepllésen, vagy kistérség-

ben van.

A 2009. évben lezajlott vastagbélszlirési mintaprogramra egy praxis jelentkezett Nograd megyébdl,
Salgétarjan varosbél. Orszagosan is a legtdbb pacienst vontak be a programba korzetbdl, - dssze-
sen 360 f6t. A praxisban az Eszak-magyarorszagi régioban tortént sziirévizsgalatok kozel egy-
negyedét végezték el és a szlirésben résztvevbk kozil 27 fét kildtek tovabb tisztazod
kolonoszkopias vizsgalatra. A kolonoszkopias vizsgalatok soran 13 esetben talaltak polypoid elval-
tozast és 7 esetben nem negativ-egyéb elvaltozast, rosszindulatl elvaltozast nem talaltak.

Nograd megyébdl tovabbi 22 praxis jelentkezett a 2010-es szlirdvizsgalati programra, ebbdl 5 pra-

xis Salgdtarjan megyeszékhelyrdl, tobb mint 4000 6 sz(rését vallalt.




Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

103 / 193

Az Egészségligyi ellatas keretén bellll az egészségligyi szolgaltatok (kérhaz, haziorvosi praxisok
sth.) végeznek felvilagositd tevékenységet. Az ilyen tevékenység altal elért személyek szamarol
adatokkal nem rendelkeziink. Nem egészségligyi ellatas keretében végzett egészségfejlesztési és
felvilagositd tevékenységek a lakossag korében a teleplilés civil szervezeteivel egylttmikodve
2009. évben, Salgoétarjanban az alabbi programok voltak:

»Egyenld eséllyel a rak ellen”

Az American Jewish Joint Distribution Committee (JOINT Alapitvany) altal tamogatott, a Belszervi
Betegek Salg6tarjani Egyesilete (BEBESE) altal megnyert palyazati pénzb6l a Rakellenes Ligaval
és a Rakbetegek Orszagos Szovetségével kdzos egylttmiikddésben valdosult meg az ,Egyenld
Eséllyel a Rak Ellen” program Salgétarjan négy telepllésrészén (Baglyasalja, Acélgyar,

Zagyvapalfalva, Idegér), amelynek kiemelt témaja az emldsziirés népszerisitése volt.

2009 februarjaban alakult meg a Magyar Rakellenes Liga salgotarjani alapszervezete. Az év
folyaman tobb figyelemfelkelté programot tartottak, amelyek hatasa a salgétarjani emlésziirésen

megjelent személyek aranyanak 51%-r6l 66%-ra valé novekedésében is érezhetd volt.

A kdzszolgaltatasokhoz (szocialis és egészségligyi szolgaltatasok) valé hozzaférés javitasa

Az egészségligyi alapellatas intézményei és a koérhazak elérhetbk a varos és ezen belll a
szegregalt terlileten lakdk szamara is. Az egészségligyi szolgaltatas elérhetéségében csak ott van
probléma, ahol a rossz allapotl utak korlatozzak a mentdk eljutasat a lakéhazakig. Ezeken a terU-

leteken elengedhetetlen az infrastruktira fejlesztése.

Javasolt, hogy a szlir6buszok eredményei hatékonyabbak legyenek, illetve a szlirésen val6 részvé-
telt honoralni lehessen valamilyen dijazassal (pl. tisztasagi csomaggal). Tovabba javitani kell a szi-
rébuszok mikodésének hatékonysagat, és az eredményeket minél gyorsabban vissza kell csatolni

a szlréseken részt vettek felé.

A jov6ben nagy hangsilyt kell fektetni a prevenciora, az egészség javitasara, mely szempontot ja-
vasolt érvényesiteni a kdzosségi programok tdmogatasa soran is. A védéndk mellett mikddé men-
torok feladatkorét ki kell béviteni egészségligyi tanacsadd terileten is. Tovabbi - az egészségligyet
is érintd - feladat az illegalis hulladéklerakok felszamolasa, lakokérnyezetre artalmas hulladék-

gyljtéhelyek megsziintetése.
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Sport:

Az 6nkormanyzat a szamara koételezéen eldirt feladatok mellett 6nként vallalt feladatokat is ellat a
sport terliletén, ezaltal az 6nkormanyzat - Ggyis, mint lIétesitmény fenntarto, és Ggy is, mint tamo-
gatd - Salgdtarjan sportéletének legjelentésebb szerepldje, tamogatdja.

Salgétarjan MJV Onkorményzata 1996-ban alkotta meg elsé sport koncepcidjat. A koncepciéban
foglalt - iskolai testnevelést, diaksportot, verseny-és élsportot, utanpoétlas nevelést, szabadidd-
sportot érintd - fejlesztési célkitlizések nem valdsultak meg maradéktalanul a sz(ikds keretek mi-
att.

Az 6nkormanyzat t0bbségi tulajdonaban 1évé Létesitmény és Sport Kht. az d6nkormanyzat sportlé-
tesitményeit Gzemelteti és hagyomanyos sportrendezvényeit szervezeti.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évd jelentésebb sportlétesitmények a Varosi Sportcsarnok, a Va-
rosi Tanuszoda, a Varosi Sportcentrum, a Té-strand és a To-strandi Sporttelep, a Forgach Gti Sport-
telep. A salgo6tarjani kdzoktatasi intézmények (altalanos iskolak és kdzépiskolak) zémében a torna-
termi ellatottsag megoldott, azonban tény az is, hogy a tornatermek, sportudvarok nem szabvany-
méretliek, illetve miliszaki allapotukat tekintve felljitasra szorulnak.

Azok az intézmények, melyek nem rendelkeznek tornateremmel, azok az 6nkormanyzat segitségé-
vel biztositjak a torvények altal eldirt feltételeket. A kdzoktatasi intézmények sportpalyai a kérnye-
zetében éI6k szabadidds igényeit is kiszolgaljak. Az dnkormanyzat tulajdonaban |évd egyes sportlé-
tesitmények felljitasra kerlltek (pl. tanuszoda, strand medence, sportcsarnok, Tostrandi Sportte-
lep 6lt6z6éplilet), s6t egy extrémsport palyaval és négy streetball palyaval is gazdagodott a varos.
Salgétarjanban a szabadiddsport - bizonyos Iétesitmények hianya ellenére - az elmult évek soran
er6s0dott, kialakultak szervezeti keretei (pl. Salgétarjanban 6 természetjaro, illetve turisztikai

egyesulet van).

Az 6nkormanyzat anyagi tamogatassal és téritésmentes |étesitmény hasznalattal tamogatja a

sportegyesiileteket, a sport alapbdl a hagyomanyos sport rendezvényeket is tamogatja.

A fogyatékkal él6k sportjaban - éppugy, mint az épek sportjaban - a versenyengedéllyel rendelke-
z6 sportolok esetében beszéllink versenysportrél, szamuk Salgétarjanban jelenleg elenyészé. llyen
jellegl versenyeket az 6nkormanyzat eddig nem is rendezett.

A sportlétesitmények akadalymentesitése az elmdlt években megoldotta valt, ennek ellenére

sportlétesitmény latogatas lehetbségével még kevesen élnek.
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Az 6nkormanyzat segiti az olyan szabadiddsport rendezvények megvaldosulasat, melyek a csaladok,
a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok és a fogyatékosokkal él6k szamara nyljtanak hasznos
szabadidé eltoltést. Az Gnkormanyzat sportcélli beruhazasainal kiemelt figyelmet kell forditani arra
a szemléletre, hogy a létesitményeket a fogyatékkal €l6 emberek is hasznalni tudjak.

A kozvélemény kutatas alkalmaval megkérdeztlk, hogy milyen gyakran sportolnak a valaszaddk. A

Megkérdezettek 18%-a semmilyen sporttevékenységet sem végez.

Milyen gyakran sportol?

naponta
nem sportolok 2%

18% rendszeresen

26%

Forras: Esélyegyenlségi allampolgari vizsgalat 2010.

Idotav Tervezett feladatok:

Révidtavon e A Sport koncepcio rendszeres, kétévenkeénti fellilvizsgalata

o A fogyatékkal élok sportjdnak népszer(isitse érdekében
rendezvény szervezése

e Egészséges életmodra nevelés

o Védondi szolgalat fejlesztése

e Szabadiddsport népszer(sitése legalabb évi egy rendez-

vénnyel
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6.11 KOZOKTATAS

A kOzoktatasban, az infrastrukturalis és szakmai fejlesztés tamogatasa soran, az esélyegyenldéség
érvényesitése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetd, a halmozottan hat-
ranyos helyzetl és a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelési, oktatasi helyzetére.

At kell tekinteni az érintett intézmények oktatasszervezési gyakorlatat, az intézmények tanuléi 6sz-
szetételének Osszehasonlitasaval vizsgalni kell, hogy érvényesiil-e a szegregaciomentesség, a
diszkriminaciomentesség, valamint megvaldsul-e a halmozottan hatranyos helyzet( tanulék neve-

|ési, oktatasi és tarsadalmi integracidjanak elésegitése, tamogatasa.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek esélyegyenldségének megvaldsitasa soran nemcsak
az egyenl6 hozzaférés biztositasat értjik, hanem olyan segitd, tamogaté szolgaltatasok nyljtasat,
amelyek csdkkentik a meglévd hatranyaikat és javitjak iskolai sikerességliket, tarsadalmi beillesz-

kedésuket.

Salgoétarjan varos szerepel azon teleplilések listajan, ahol van olyan altalanos iskola, melyben min.

40 % a hatranyos helyzet( tanuldk aranya.

A program alapvet6 célja, hogy biztositsa Salgbtarjanban a szegregacio-mentességet és az egyenld
banasmad elvének teljes korl érvényesiilését.
Ervényesiilni kell a:

e diszkriminacidmentességnek,

e szegregaciomentességnek,

e a mindségi oktatashoz t6rténd egyenl6é hozzaférésnek,

e a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk oktatasi és tarsadalmi integraciéjanak.

Az esélyegyenldség megvaldsulasanak el6segitése érdekében tdmogatd szolgaltatadsok megvaldsi-
tasat tervezzik az alabbi terlleteken:

e beiratkozas, felvételi

e tanitas, ismeretkdzlés

e egyénre szabott fejlesztések

e tananyag kivalasztasa, fejlesztése

o fegyelmezés, blintetés gyakorlata
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e palyaorientacio

e tovabbtanulas

o teljesitményértékelés gyakorlata

e humanerdforras fejlesztés, pedagbgusok tovabbképzése

e kapcsolattartas a sziil6kkel, szakmai és tarsadalmi kornyezettel, segitékkel

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kiemelten kezeli az oktatasi esélyegyen|ség érvé-
nyeslilését, az egyenld hozzaférés biztositasanak elvét. Az esélyegyenléség érvényesitése érdeké-
ben kiemelt figyelmet kell forditani a szakmai és az infrastrukturalis fejlesztésekre.

Kiemelten fontos feladat az érintett intézmények oktatasszervezési gyakorlatanak vizsgalata is,
valamint a tanul6i dsszetétel vizsgalata. A halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek esélyegyenl6-
ségének elémozditasaban. Az egyenl6 hozzaférés biztositasan tul, f6 szempont olyan tamogatd
szolgaltatasok szervezése, megvaldsitasa, melyek csdkkentik meglévé hatranyaikat, javitjak iskolai
eldmenetellket, sikerességliket, életltjukat.

Minden esetben fel kell Iépni a hatranyos megkullonboztetés ellen. Hatranyos megkilonboztetés-
nek mindsl a fentebb felsorolt barmely csoporthoz tartozé személyek elkiilonitése egy osztalyban,
csoportban, intézményben, tagozaton, ha ezt az adottsagaikban mutatkozo kilénbség nem teszi
indokoltta.

A varosban a gyermek- és ifjlisagvédelmi munka szamos szakmai partner egytittmikodésére épiil,
igy kilondsen fontos a jelz6rendszer tagjainak dsszefogasa. K6zo6s munkajuk 6sszehangolasa az
onkormanyzatnak is fontos feladata. Ennek érdekében a Polgarmesteri Hivatalban ifjusagi refe-
rens mikodik, valamint a varosi pedagégiai intézetben gyermekvédelmi szaktanacsado, akik fel-
lgyelik az évodai-, iskolai gyermekvédelmi felel6s6k munkajat, és biztositjdk naprakész szakmai

ismereteik folyamatos frissitését.

Salgoétarjan Varos Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terve alapjan, a fenntarténak biztosi-
tania és vizsgalnia kell, hogy minden - a kdzoktatasi intézmények m(ikodését és pedagdgiai mun-
kajat érintd, és esélyegyenldségi szempontbdl fontos egyéb kodzszolgaltatdsokat meghatarozo -
stratégiai dokumentumba és iranymutatasba beépliljenek és érvényesilienek az egyenlé banas-

modra és esélyegyenléségre vonatkozo kotelezettségek és a program célkitlizései.

A fenntart6 értékeli, visszacsatolja és nyilvanossagra hozza az Intézkedési Terv megvalodsitasa so-
ran szerzett informaciokat; meghozza elismer6/szankcionald intézkedéseit. Biztositia az 6nkor-

manyzati dontéshozdk, tisztségvisel6k és kdzoktatasi intézményvezetdk felkészitését a program-
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ban végrehajtandé feladatokra, illetve folyamatos tovabbképzésiket és felkésziiltségik értékelé-

sét az érintett terlileteken - az alabbi alapelveknek megfeleléen:

A személyes gondoskodas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
ellatasban részesiild személyek emberi és polgari jogai ne sérlljenek. Az intézményekben
az egyén autonoémiajat elfogadod, integraciéjat minden eszkbzzel segitdé, humanizalt kor-
nyezetet kell biztositani.

A tarsadalmak szinte mindegyikében a segitségre szoruldkat megbélyegzések,
diszkriminaciokérik. Ezért kiemelkedd fontossaggal bir az értékek kbzvetitése a segitség-
nyUjtas folyamataban. A lakossag széles kdrében tudatositani szliikséges, hogy az egyén és
a tarsadalom feleléssége kdz6s. Legfébb alapérték kell, hogy legyen a lehet6ségek, forra-
sok és szolgaltatasok mindenki szamara egyenlé hozzaférésének a biztositasa abbdl a
célbdl, hogy a gyermekek/tanulok személyiség és képesség-fejlédése toretlen legyen,
egyéni adottsagaik kibontakozhassanak.

Masodik alapértéknek az szamit, hogy a pedagogus szakemberek gy alljanak kapcsolat-
ban a szolgaltatast igénybevevokkel, hogy azok értékeit, személyiségét elfogadjak, az em-
beri méltésagat tiszteletben tartsak.

A szegénység szélsdséges formainak kbzvetlen oka az alacsony jovedelem. Ezért viszony-
lag rovid idén belll mindenki szamara biztositani kell a megélhetés tarsadalmilag elfoga-
dott minimalis szintjét a legalacsonyabb bérek, a tarsadalombiztositasi vagy univerzalis el-
latasok, illetve a segélyezés megfeleléen dsszehangolt korrekcidjaval. EI6 kell segiteni a
kdzoktatasi intézmények nevelési programjanak a szocialis hatranyokkal kapcsolatos feje-
zeteiben foglaltak maradéktalan megvalésulasat.

Az esélyegyenlbtlenségek csokkentésében, a kirekesztés enyhitésében kulcsszerepik van
a szocialis szolgaltatasoknak is. Ide tartozo feladat a szolgaltatasokhoz és ellatasokhoz va-
16 hozzajutas esélyegyenldségének biztositasa; az intézményes ellatasok szolgaltato jelle-
gének erbsitése; az integralt formaban t6rténd ellatasszervezés a szocialis és egészségligyi
ellatasok dsszehangolasaval. Mindezek - a kodzoktatasi esélyegyenléségi elemekkel 6sz-
szehangolt médon - valéban komplex esélyteremtést eredményezhetnek.

A lakossagi kapcsolatokra is nagyobb hangsulyt kell helyezni. Fontos, hogy az érintettek
korrekt informacidkkal rendelkezzenek a kézoktatasi szolgaltatasokrol, azok tartalmardl, a
jogosultsagi feltételekrdl és a hozzaférési lehetéségekrol. A tadjékoztatashoz - a helyi mé-

diak mellett - fel kell hasznalni az elektronikai eszkozoket is.

A kOzoktatasi intézményeknek vizsgalni kell:

Nem folytatna-e szegregald oktatasszervezési gyakorlatot

Biztositott-e a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk eredményes oktatasa, nevelése
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e Dbiztositottak-e a feltételek a halmozottan hatranyos helyzet( tanul6k oktatasahoz

A varos célkitlizéseit és a kiemelt beavatkozasi terlileteket az alabbi tablazat mutatja:

"erlletek

Célkit(izések, kiemelt beavatkozasi teriletek

Tavlati célkitlizések

A halmozottan hatranyos helyzetl tanulok munkaerd-piaci
esélyeinek novelése.

A halmozottan hatranyos helyzeti tanul6k iskolai esélyegyen-
I6ségének biztositasa, ezaltal a tarsadalmi beilleszkedésiik
elésegitése.

A szocidlis és gazdasagi hattér eltéréseibbl adédo esélyki-
I6nbségek cstkkentése az oktatasban; a tovabbtanulasi esé-
lyek kiegyenlitése.

A halmozottan hatranyos helyzetl tanuléknak nyujtott okta-
tasi szolgaltatasok minéségének javitasa.

Nyitott, kirekesztésekt6l mentes kdzoktatasi rendszer megte-
remtése, befogadd intézményi kdrnyezet kialakitasa, melynek
célja: minden tanuld képességének maximalis kibontakoztata-
sa a személyiségkdzpontl oktatas-nevelés altal.

Olyan folyamatok beinditasa, amelyek hatasara a tanul6cso-
portok, iskolak tarsadalmi dsszetétele kozotti kiilonbségek je-
lentésen csdkkennek.

A tarsadalmi és kulturalis kildnb6z6ség iranti érzékenység
fejlesztése a pedagogiai gyakorlatban.

Az 6sszetartd szolidaris tarsadalom erésitése.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében Ossze kell hangolni
a foglalkoztatasi, az oktatasi, az egészségligyi, a szocialis igaz-

gatasi, és teruletfejlesztési célokat.

Kozvetlen célkitlizések

A halmozottan hatranyos tanulék iskolai koncentraciéjanak
csOkkentése tobb oktatasi intézmény egylttmikodése révén.

A halmozottan hatranyos helyzet( tanul6knak a teleptilés in-
tézményeibe vald integracidjanak tamogatasa a befogado, il-

letve integraldva valé intézmények fejlesztése révén.
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A tbbbségében halmozottan hatranyos helyzetl didkokat ok-
tat6 iskolak - helyi oktatasi igényekhez illesztett - funkcioval-
tasanak el6segitése.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulék mas tarsadalmi
csoporthoz tartozé tanuldkkal vald egylittnevelése altal a mobi-
litasi esély ndvelése.

A gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanul6k iskolai
el6segitése a befogadd intézmények fejlesztése révén.

A hatranyos helyzetli és roma tanulok szegregacidja elleni
klizdelem, integralt oktatasuk tamogatasa, tanulasi lehetdsé-
geik bovitése.

A sajatos nevelési igény(i tanulok oktatasanak, egylttnevelé-
sének tamogatasa, gyogypedagdgiai intézmények korszer(si-
tése.

A nemzetiségi oktatas fejlesztése.

A migrans tanul6k integralt oktatasanak tamogatasa az inter-

kulturalis nevelés révén.

A szUl6i koérnyezet tajékoztatasa az dvodaztatasi és iskolazta
tasi lehetéségekrol

Szakmai célok

Az bvoda-iskola atmenet ,térésmentességének” biztositasa
bemeneti vizsgalatok rendszerbe allitasa

az atlépést biztositd mddszertani kultira bévitése

Tankoteles kor el6tti dyslexia-szlirés
Logopédiai ellatas bévitése

A nem szakrendszerl 5 - 6. osztalyos oktaté-neveld6 munka
bevezetése
a helyi tanterv fellilvizsgalata az altalanos iskolakban

a NAT 2007. évi modositasanak érvényesitése
az altalanos iskola ,alapoz6” szakasza pedagogiai hatékony-
saganak javitasa

Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek helyi haszno-
sitasa
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a dokumentaltsag és hozzaférhet6ség megoldasa
az eredmények munkak6zdsségi és nevelbtestlleti szintli

feldolgozasa

Az integralt nevelés-oktatas rendszerbe allitasa
az IPR tartalmi, médszertani elveinek neveldtestileti szintd

feldolgozasa

a rendszer miikddtetése az érintett osztalyokban

A mébdszertani, tantargy-pedagoégiai kultira bovitése
projektoktatas

kooperativ tanulas

tanulasvezetés

A pedagobgiai értékelés korszerlsitése

a személyiségfejl6dés egyéni gondozasa, mutatéinak doku-

mentalasa
a tanuléi teljesitmény , sokcsatornas” értékelése

A lemorzsolédas mértékének csokkentése
a bukasi/évismétlési aranyok javitasa

a tanuléi mulasztas mértékének csOkkentése

tanéran kivili differencialt felzarkoztatoé foglalkozasok meg-
tartasa

A tovabbtanulas iranyainak €s aranyainak javitasa

az érettségit add iskolatipusokba torténd jelentkezés mérté-
kének novelése

differencialt foglalkozasok rendszerbe allitdsa az altalanos
iskola fejlesztd szakaszaban

a tovabb nem tanulék szamanak tovabbi mérséklése

Az 0j Orszagos Képzési Jegyzék szerinti szakképzés

SZVK, kozponti programok munkakdzosségi szintl feldolgo-
zasa

a modularis képzési szerkezet feltételeinek megteremtése és

alkalmazasa

Az idegen nyelvek és az informatika oktatasanak tovabbi
erésitése

A tehetséggondozas pedagogidjanak, szervezeti kereteinek
erositése

varosi tehetséggondozas kdzpont,
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a motivacié érdekében a megyei, regionalis és az orszagos
tanulmanyi versenyeken eredményesen szerepld tanuldk elis-
merése

Az 6nkormanyzati fenntartasi/tamogatottsagl taborokban,
a varosi intézmények erdei iskola programjainak tamogatasa

A gyogytestnevelésre jar6 tanuldok szakmai foglalkoztatasa
hatékonysaganak javitasa

Az esélyegyenloséget elo-
segité modszertani elemek
erésitése

egyéni haladasi Utemet segitd differencialt tanulasszervezés
kooperativ tanulasszervezés
projektmodszer

dramapedagobgia

Személyi fejlesztési célok

Koz0s tovabbképzések szervezése az 6vodai és iskolai peda-
gogusok részére, valamint altalanos iskolai és kdzépiskolai pe-
dagbégusok részére

A fejlesztd pedagdgus’-képzés tAmogatasa

A specidlis szakmai tudads megszerzésének tamogatasa
(gyogytestneveld, logopédus, gyogypedagbgus, tehetséggondo-
z0, nyelv, informatika)

A tehetséggondozas lehetéségeinek bévitése témaban to-
vabbképzések szervezése

Az iskolapszicholégusi halézat bévitése

Pedagbdgiai asszisztensek és az oktatast segité tovabbi mun-
katarsak (rendszergazda, oktatastechnol6gus, stb.) alkalmaza-
sa az iskola intézményegységében

A pedagogus tovabbképzési beiskolazasi tervekben preferalt
teruletek

a fejlesztd pedagbgusképzés tamogatasa

az IPR bevezetésének megalapozasa

a nem szakrendszer(i oktatas szakmai pedagogiai elésegité-
se

a moédszertani kultdra tovabbi bévitése

a modularis oktatas moédszertananak erdsitése

Targyi feltételek terén

Ovodéakban tornaszoba kialakitasa

Akadalymentesités a kdzoktatasi intézményekben

Udvarok, jatszokertek felujitasa, folyamatos karbantartasa
Intézmény felujitas, bbvités

Nyilaszardk cseréjének folytatasa, vizesblokkok, tetbk, elekt-

romos haldzat felljitasa
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Nyari napkoézis tabor karbantartasa

Az elavult taneszk6zok folyamatos cseréje

Iskolaszervezési célkit(izé-
sek

A szegregaltsagot tanusito iskolai mutatok folyamatos meg-
szlintetése, a beiskolazas megfeleld szabalyozasa

A kilterUleti és etnikailag szegregalt lakdokornyezetben él6
gyermekek 6vodaztatasanak biztositasa

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek/tanuldk ,be-
azonositasa” feltételeinek maradéktalan megteremtése, a do-
kumentaltsag érvényesitése

A 3H-s tanulék aranyanak novelése az Utravalé program
megvalobsitasaban

A kompetenciamérési eredmények dokumentaltsaganak és
nyilvanossaganak biztositasa

A 3H-s tanul6k emelt szintl oktatasban vald részvételi ara-
nyanak névelése

A fenntartd mindent megtesz azért, hogy az énkormanyzat
onként vallalt, illetve a jogszabalyban elbirt kbzoktatasi felada-
tainak ellatdsa magas szakmai szinvonalon valésulhasson
meg. Olyan koordinal6, iranyitd tevékenységre térekszik, mely-
re jellemzé a szolgaltatd jelleg, a nyitottsag, atlathatosag és a
mindség iranti elkotelezettség

Az 6nkormanyzatnak alapveté érdeke, hogy minden 3-18
éves gyermek szamara biztositott legyen a megfelelé fejlédés
esélyét nyUjtoé nevelés, oktatas.

Ugyancsak fontos, hogy az egyes intézményekben folyd pe-
dagégiai munka szinvonala, hatékonysaga a szUl6, a fenntarté
és a helyi tarsadalom szamara egyarant atlathaté és az ered-
ményessége nyilvanos legyen

Az dnkormanyzat kbzoktatasi szolgaltatd rendszerével szem-
beni elvarasok:
biztositania kell az esélyegyenléséget

képesnek kell lennie az oktatas Uj kihivasainak valé megfele-

lésre
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o

teljesitenie kell a makro- és mikro-tarsadalmi igényeket

Ovodai nevelés

Az integralt nevelés feltételeinek javitasa

A tanulasi zavarok korai felmérése, a fejlesztés megvalosita-
sa, dislexia- prevencio

Teljes korl 6vodaztatas, kiemelten koncentralva a halmozot-
tan hatranyos és roma gyerekekre (3 éves kortol)

Az iskolakezdés megkdnnyitése

Az bvoda-iskola atmenet segitése

Az iskola el6készitd hatékonysaganak novelése

A hianyzasok fokozott ellenérzése

Alapfoki oktatas

A képesség kibontakoztatd és integralt oktatas elterjesztése

A korzethatarok fokozott figyelemmel kisérése

Az inkluziv oktatas erésitése

Hatékony gyermek- és ifjisagvédelem

Hatékony egylttmikodés az intézmények és a kézoktatashoz
kapcsolodo intézmények kozott a hatranykompenzacié terén
és a prevencios munkaban

Kiemelt feladat a kommunikacios képességek fejlesztése,
tehetséggondozas

Motivacioés jellegli felzarkoztaté foglalkozasok

A tankotelezettség teljesitése

A tovabbtanulashoz sziilkséges alapismeretek, készségek
megfeleld szintl alkalmazasa

Specialis, alternativ programok alkalmazasa (Lépésrél-
|épésre, MAG)

A tanodak szerepének erdsitése

A hianyzasok csdkkentése

Hianyzasok, lemorzsolodas, kisodrova valas, magantanulova
valas csdkkentése

Palyaorientacios stratégia kidolgozasa HHH-s tanuldk érett-
ségit add kodzépiskolaba és a minbdségi szakképzést biztositd

szakkOzépiskolaba torténd felvételijének kiegyenlitettsége ér-
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dekében

Kozépfoku oktatas

Az élethosszig tarté tanulasra val6 felkészités

Kommunikaciés, értelmi, szocialis, 6nismereti, 6nfejlesztd, in-
formacidszerz6 és elbhivd képességek fejlesztése

Felzarkoztato és tehetséggondoz6 foglalkozasok

Piacképes szakma elsajatitasa

Tovabbtanulasra val6 felkészités

Lemorzsol6das cstkkentése

A HHH gyerekek szamanak ndvelése az érettségit add kdzép-
iskolakba és a min6ségi szakképzést biztositd szakkdzépisko-

lakba, szakiskolakba

Kollégiumi ellatas

Szokasrendszer kialakitasa

A tanuldkkal valé egyéni foglalkozasok

Sajatos nevelési feladatok magas szint(i megval6sitasa

Egészséges életmdd, viselkedéskultira, kozéletiségre neve-
lés

Kulturalis és sporttevékenységek szervezése

Alapfoki mUivészetoktatas

Minden gyermek tehetségének, képességének megfeleld si-

kereket érjen el a valasztott miivészeti agban

Gyermek-és ifjisagvéde-
lem

Az 6vodai-, iskolai gyermekvédelmi munka szakmai segitése

A csekély szamu jelzést indito intézményekben folyd gyermek-
és ifjisagvédelmi munka megélénkitése

A tankotelezettség kiterjesztése miatt (j programok, prog-
ramelemek kidolgozasa

Drog prevencios programok kidolgozasa, megvalositasa

A csaladok segitése a szocialis munka és a szocialpedagogia

eszkozeivel

Pedagogiai szakszolgalat

Minden raszorulé gyermek kapjon segitséget mentalis prob-
Iémainak kezeléséhez

Kulonféle terapias programokon vegyenek részt a hatranyok
csokkentése érdekében

Minden gyerek képességének megfeleld iskolatipusban telje-
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sitse a tankotelezettségét
Mennyire elégedett az oktatassal a telepulésen?
egyaltalan nem
8%
kicsit vagyok
elégedett
24%
Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.
Idotav Tervezett feladatok:
Roévidtavon e Az 6nkormanyzat tovabbra is miikddteti a gyermekta-

bort;
Er6szakmentes iskola program

Salgotarjan MJV és Martaszele kdzség Tarsulasi K6zok-
tatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési és Akcidtervet
évente felll kell vizsgalni

Kompetencia jellegli képzések megszervezése a
szegregatumokban él6knek

Az dnkorméanyzat és az Eszak Magyarorszagi Regionalis
Munkalgyi Kézpont Salgétarjani Kirendeltség és Szol-
galtatd Kozpont egylttmiikodik a fiatalok megalapozott
palyavalasztasi dontéshozatalaban, a beiskolazasi terv
munkaerd-piaci igényekhez torténd illesztésének meg-
alapozottsaga érdekében.

A kompetenciamérések eredményeinek egységes do-
kumentalasa és értékelése + intézkedési terv ameny-
nyiben szliikséges

Raszoruld gyermekek taboroztatasanak megszervezé-
se palyazati forras esetén
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Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa a lemorzsoléda-
sok csdkkentése céljabol

Térségi szakképzés erdsitése

Palyazati forras esetén a tanodak Iétrehozasa, miikdod-
tetése, alapvetden a szocializacié tamogatasara

A csoportokba/osztalyokba sorolasnal a kiegyenlitett-
ségre valo torekvés

Kozéptavon

Az altalanos iskolai integralt oktatas-nevelés rendszer-
be allitasa, szakmai megerdsitése

Az esélyegyenlGség biztositasa és el6segitése kdzokta-
tasi szervezési és tamogato intézkedéssel (csoportok
és osztalyok kozotti, iskolak, és tagintézmények kozotti
stb.)

Iskolai Napkozi otthonos ellatas kiterjesztése, a

HH/HHH tanulék minél nagyobb aranyu bevonasa a ta-
nulészobai oktatasba délutani fejlesztés céljabol

A halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH) tanul6k ko-
zépiskolai tovabbtanulasi mutatdinak javitasa

A rendszertelendl jaré6 HHH gyermekek teljes ellatasa,
korai fejlesztés a HH/HHH gyermekek szamara.

Varosi tehetséggondozd kdzpont erbsitése
Pedagégiai szakszolgalat miikddtetése

A halmozottan hatranyos helyzetd tanulok aranyanak
novelése az Utravald programban, illetve az altalanos
iskolai emelt szint( oktatasban

Kompetenciamérések eredményeire éplild intézkedési
tervek elkészitése

Kompetencia alapl oktatasi-nevelési programok elter-
jesztése (pl.: kompetencia-alapi oktatas, biztos kezdet
program, lépésrél-Iépésre program kiterjesztése, ked-
ves-haz program, stb.)

Hosszttavon

Iskolapszicholdgusi halézat bévitése

Oktatasi szegregacié megsziintetése, az esélyegyenl6-
ség biztositasa és elbsegitése kdzoktatasi szervezési és
tamogatoé intézkedéssel (csoportok és osztalyok kozotti,
iskolak, és tagintézmények kozotti stb.)

Az oktaté-nevel6 munkat segité alkalmazottak kdrének
bovitése

Pedagdgusok tovabbképzésének tervszerii megvalosi-
tasa
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6.12 KULTURALIS SZOLGALTATASOK

A kultdra kitlntetett helyet foglal el az esélyegyenléség megteremtésének elbsegitésében, az
esélyegyenlbtlenségek csokkentésében. Jelentdsége tllmutat az agazati megkdzelités szempont-
jain, felzarkdztatd, kiegyenlité szerepe miatt, valamint azért, mert a kulturalis hatrany az esély-

egyenlétlenség forrasa, rogzitdje lehet.

A kdzvélemény kutatas soran megkérdezettek 20%-a latogatja rendszeresen a Mlvel6dési Hazat,
73%-uk alig, 5%-uk nyilatkozott Ggy, hogy sohasem latogatja. A helyi kdnyvtar latogatottsaga ha-
sonlé aranyokat mutat a rendszeres hasznalék vonatkozasaban, viszont |ényegesen magasabb a

szama - a megkérdezettek negyede - azoknak, akik nem veszik igénybe a konyvtar szolgaltatasait.

Milyen gyakran latogatja meg a helyi Mivelbdési
. %zat?
nem lato m

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.
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Milyen gyakran latogatja meg a Konyvtarat?

nem latogatom rendszeresen
25% 22%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

A kozvélemény kutatas soran kérdést tettlink fel arra vonatkozéan is, hogy a megkérdezettek mi-
lyen gyakran latogatjak az 6nkormanyzat rendezvényeit, és ha nem mi ennek az oka. Az adott va-

laszokb6l megallapithatd, hogy a megkérdezettek 78%-a ritkan vesz részt a rendezvényeket tobb-
séglk elmaradasanak az oka az érdektelenség.

Milyen gyakran vesz részt az Onkormanyzat
intézményeinek rendezvényein?

sosem gyakran
3% 12%

havonta
7%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.




Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARIAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

Ha nem vesz részt vagy ritkan, kérjuk,
adja meg ennek okat

H nem hallok a
rendezvényekrdl

m nagyon elfoglalt vagyok

= nem erdekelnek azok a
tipusti rendezvények,
amelyeket szerveznek

M nincs kiilonodsebb oka

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

A kozvélemény kutatas alkalmaval kérdést tettlink fel arra vonatkoz6an, hogy mennyire latjak a
megkérdezettek biztositottnak a fiatal korosztaly kulturalt szérakozasat a telepllésen? A t6bbség

véleménye, hogy kulturalt szérakozasi lehetéség a fiatalok szamara nem vagy alig all rendelkezés-
re a telepllésen.

On szerint a fiatal korosztaly szamara a kulturalt
szOrakozas lehetdstge biztositott a telepulésen?

éppen
L megfeleld
egyaltalan nem 5%
23%

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

Az alabbi tablazatban a KSH adatai alapjan bemutatjuk Salgétarjan kozm(ivel6dési helyzetét. Mig

1991 el6tt 7 mozi terem allt a varos lakosainak rendelkezésére 2008-ban a mozi termek szama
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mar O volt. 2006-2008-ban a kulturalis rendezvények szama és az azokon részvevok szama is

folyamatosan nétt, magas a mizeum latogatottsaga is.
A telepiilési Rendsze- L1 21
kényvtarak . Muzedlis | Mazeumi | K6zmive- |res miive- el Kulturall§

. Mozi ter- PR A 2 PP PP rendez- rendezvé-
- beiratko- ” intézmé- latogatok |l6désiin- | lodésifor- p
Idoszak . | mek szama a 5 P a vények nyeken
zott olvaso- nyek sza- |szama tézmények | makban - b ~
. - (db) e ~ L ., | szama részt vevok
inak szama ma (db) (f6) szama (db) | résztvevok 2 o
P . ~ | (db) szama (f0)

(f6) szama (f6)

1991. év 7

1992, év 2

1993. év

1994. év

1995. év 2

1996. év 2

1997. év 2

1998, év 2

1999. év 2

2000. év 8115

2001. év 7968 2

2002. év 14045 2

2003. év 13676 2

2004. év 13208 2 2| 22654

2005. év 11503 2 2| 27254

2006. év 10616 2 2| 20550 8 1409 198 82450

2007. év 10247 0 2 23029 7 1354 375| 163875

2008. év 12500 0 2| 21075 10 1406 451| 177469

Forras: KSH.

Jozsef Attila Miivel6dési és Konferencia K6zpont

A Jozsef Attila MUivel6dési Kdzpont a Hild-dijas salg6tarjani varoskdzpont egyik reprezentativ épu-

lete, melyet Szrogh Gyorgy allami dijas épitész tervei alapjan, 1966 tavaszan adtak at. Az intéz-

mény jelends szerepet jatszik a varos kulturalis életében. Otthont ad, segitséget nydjt a civil szer-

vezeteknek, koroknek, amatér mivészeti csoportoknak, szervezi a varos szinhazi életét, valamint

szérakoztatd és zenei programokat kinal kiilénbdz6 korosztalyoknak. Az 6nkormanyzat altal fenn-

tartott koltségvetési szervnél biztositott kdzosségi szintér a Salgétarjani Kdzponti Altaldnos Iskola

és Didkotthon Arany Janos Tagiskola. Az dnkormanyzat altal Iétrehozott, de nem koltségvetési

szerv altal mikodtetett kozosségi szinterek:
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e Roénabanyai Miivel6dési Haz
e Roénafalui Miivel6dési Haz
e  Somoskdi Mivel6dési Haz

e ZagyvarOnai Mivel6dési Haz

A kdozmivel6ds kozosségek és a helyi gazdalkod6 szervezetek az dnkormanyzati kozmUvel6dési

intézmények és kozosségi szinterek egyes helyiségeit kedvezményesen vehetik igénybe.

SITI Ifjisagi Informacids és Tanacsado Iroda

Az 6nkormanyzat mikddteti a Salgétarjani Ifjisagi Informaciés és Tanacsadd Irodat (SITI). Az iroda
biztositja a gyermekek és a fiatalok korosztalyi sajatossagainak, sziikségleteinek megfelel6 infor-
macib elérhet6ségét, biztositja az orszagos ifjisagi szolgalat altal Iétrehozott és karbantartott ifju-
sagi adatbazishoz torténd hozzaférés lehetdségét, tevékenysége ellatasa soran egylttmikodik az
ifjisag specialis élethelyzetével kapcsolatban tajékoztatasi és tanacsadasi feladatkorrel rendelke-
z6 mas intézményekkel, szervezetekkel. Az ifjisagi korosztaly élethelyzetével 6sszefliggd jogi, pszi-
cholégiai, mentalhigiénés, életvezetési, tovabbtanulasi, valamint munkaerd-piaci tanacsadast biz-

tosit.

Az 6nkormanyzat a Salgétarjani Ifjisagi Informaciés és Tanacsadd lrodahoz kapcsolodd ifjisagi
informaciés pontokat alakitott ki a Beszterce-lakotelepen és a Gorkij- lakételepen.

Az dnkormanyzat tervei kOz6tt szerepel, hogy palyazati forrasok felhasznalasaval a Salg6tarjan,
Erzsébet tér 4. szam alatti ingatlanban ifjlisagi szérakoztaté kdzpontot alakit ki, melyben helyet
kap a Salg6tarjani Ifjusagi Informéacios és Tanacsadé Iroda szolgaltatasaival és programjaival, 6
terminalon ingyenes internet hozzaférés, egy ifjlisagi szoérakoztaté tér, egy ifjlisagi galéria, egy ze-

nekari probaterem és két mozi terem.

Balassi Balint Megyei Konyvtar

A konyvtari szolgaltatas biztositasa az 6nkormanyzatok kotelezd feladata a kulturalis javak védel-
mérdl és a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmUvel6désrél sz616
1997. évi CXL. térvény alapjan.

Az 6nkormanyzat, a szamara kotelezéen ellatando varosi konyvtari feladatokat 2010-t61 2015-ig, a
Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kézmivelddési Intézet Gtjan latja el a Nograd Megyei Onkor-

manyzattal kotott egylttmiikodési megallapodas alapjan. A Nyitott Kdnyv Olvasokor Egyesulet sal-
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gotarjani TEMI Konyvtara - a 2010-2015. kozotti idészakra a varos dnkormanyzataval kotott
egylUttmikodési megallapodas alapjan - ellatja a somoskdi és salgbbanyai fiokkdonyvtarak mikod-

tetését. Salgbtarjan szinte valamennyi oktatasi intézménye rendelkezik iskolai kdnyvtarral.

Salgétarjanban szamos varosi rendezvény varja az érdeklodéket, ezek a kévetkezbk:
Ujévi hangverseny

Lavinaomlas aldozatainak Emléknapja

A Magyar Kultira Napja

Marcius 15. Varosi Unnepség

Koltészet Napja - Varosi rendezvény

Tarjani Tavasz Mlvészeti Fesztival

Majusfa allitas, F6téri Majalis - Varosi rendezvény
Gy6zelem Napja - Varosi rendezvény

Tarjani Tavaszi Borfesztival

Muzeumi Vilagnap

Kihivas Napja

Unnepi Kdnyvhét varosi rendezvényei

Magyar H6s6k Emlékiinnepe - Varosi rendezvény
Varosi Gyermeknap

Osszefogas Napja - Varosi rendezvény
Holokauszt EmIékiinnepség - Varosi rendezvény
Toéparty Fesztival

Muzeumok Ejszakaja

Varfesztival

Salgétarjani Folk és Szlovak Napok

Augusztus 20-ai Szent Istvan Nap és Unnep
Salgétarjani Banyarém Fesztival

Salg6tarjani Tanévnyitd Fesztival

Civil Hét és Civil Kavalkad

Aradi Vértanik Napja - Varosi rendezvény

Varosi Unnepség az 1956-os Forradalom és Szabadsagharc emlékére

Az Onkormany tébbségi tulajdonaban Iévé Salgdtarjani Varosi Televizid Kht. napi hirekkel és koz-
szolgalati misorokkal biztositja a varosban lakok informalasat az 6nkormanyzat és a civil szerve-

zetek tevékenységérol. Rendszeresen tudésit a kozgylilés Uléseirdl, valamint szervezi a Varosunk




Telepulési esélyegyenléségi program SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

124 / 193

ciml Polgarmesteri Tajékoztatd megjelenését. A lap a Polgarmester Asszony internetes oldalan

elektronikus formaban is olvashato.

Kozosségfejlesztés

A szegregalt lakokornyezetben javasolt a kozosségi élet fejlesztése. Ehhez szlikséges a k6zOsségi
programok szerevezését biztositd infrastruktira fejlesztése, korszerisitése, illetve kdzosségi prog-
ramok szervezésével foglalkozék alkalmazasa, vagy civil szervezetek tamogatasa. A terlleteken
olyan személyek, szervezetek megtaladlasa és tamogatasa célszer(, akik mozgbésitani tudjak a
szegregatumban lakokat kdzOs programokra, lakéterlleti akciokra (pl. kulturalis, sport, egészség-
megodrzést, kdrnyezettudatos magatartast tamogaté rendezvények). A tdmogatandd programok
kivalasztasanak elvei: pl. célcsoport kore, szervezett programok tartalma; civil szervezet képessé-
ge a rendezvényszervezésére. A k6zosségi akcid, program igazan akkor hatékony, ha integralt, te-
hat Ggy valésul meg, hogy azt a tobbségi oldal is igénybe veszi. Ezen til lehetéség van egy
szegregatumban él6 szegénységi szubkultiranak befolyasolasara, kozosségi aktivitasra egyéb pro-

jektekkel, kozosség-fejlesztéssel.

Idotav Tervezett feladatok:

Rovidtavon e Az Onkormanyzat tovabbra is miikodteti a Jozsef Attila
Mivel6dési és Konferencia Kozpont keretein bellil md-
k6dé Salgétarjani Ifjisagi Informaciés és Tanacsadé Iro-
dat (SITI).

e Az O6nkormanyzat a helyi tarsadalmi parbeszéd élénkité-
se és szélesitése érdekében, a lakossagi forumok minta-
jara, tovabbra is évente egy alkalommal ifjisagi forumot
tart

e Az 6nkormanyzat, az Uj kdzéptava gyermek és ifjisagi
koncepcid elbkészitése érdekében komplex ifjusagkuta-
tast végeztet

e Az dnkormanyzat a Salgbtarjan, Erzsébet tér 4. szam
alatti ingatlanban ifjusagi szérakoztaté kdzpontot (ko-
z0sségi teret) alakit ki.

e Az Onkormanyzat tovabbra is tamogatja a Nyugdijasok
Négrad Megyei Képviselete, a Jozsef Attila Mivel6dési
és Konferencia Kozpont és a Sréter Ferenc Népfdiskolai
Egyesllet altal szervezett Idések Vilagnapi GalamUsort

e Kulturalis Stratégia rendszeres fellllvizsgalata és kiegé-
szitése az el6rehaladas mérhet6sége érdekében (10 év-
re sz616 stratégia).
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Id6tav

Tervezett feladatok:

Nyolc altalanos iskolai végzettség megszerzésének ta-
mogatasa

Szakmaszerzés tamogatasa 8 osztallyal rendelkez6k ré-
szére, feln6ttképzés keretében, OKJ végzettség, illetve
érettségi megszerzésének elbsegitése

Az 6nkormanyzat a tovabbiakban is segiti a Salgotarjani
Varosi Diakdnkormanyzat (SVDOK) rendezvényeit és
tevékenységét

A szegregatumokban a civil szervezetek altal
megvalositani kivant k6zosségi programok tamogatasa

»| Love Salg6tarjan” program folytatasa

Az 6nkormanyzat tovabbra is tAmogatja az évrél-évre
visszatéro, gyermek és ifjlsagi korosztalynak sz616 ha-
gyomanyos varosi rendezvényeket

Az dnkormanyzat tovabbra is tAmogatja azokat a varosi
szintd ifjisagi médiaprogramokat, melyek a fiatalok aktiv
kézremikodésével valosulnak meg (www.figyusz.com -
Salgoétarjani Diakmagazin, Varosi Diakradio), de segiti az
djonnan létrejové médiumokat is.

Salgoétarjani Ifjlsagi Informacios és Tanacsadé Irodaval
és a Salgotarjani Varosi Diakdnkormanyzattal kbzdsen
évente egy alkalommal ,iskolai road show” szervezése

Tovabbi jatszéudvarok korszer(sitése

Ovodai féréhelyek szamanak feliilvizsgalata

Kbzéptavon

Az dnkormanyzat Uj kdzéptavu gyermek és ifjlsagi kon-
cepciot készit Kulturalis Stratégia rendszeres felllvizsga-
lata és kiegészitése az elbérehaladas mérhetésége érde-
kében. (10 évre sz016 stratégia).

Palyazati lehet6ség esetén ifjisagi informaciés pontok
kialakitdsa a Beszterce-lakételepen és a Gorkij- lakote-
lepen
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6.13 AKADALYMENTESITES

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl6ségiik biztositasardl 1998. évi XXXVI. térvény sze-
rint, az épitett kdrnyezet, a k6zérdekil informacidkhoz valdé hozzaférés, az informaciés szolgaltata-
sok, a tdmegkdzlekedési eszkdzok és utasforgalmi létesitmények, valamint a k6zhaszn( parkolék
igénybevételi lehetbségei az akadalymentesités legfontosabb teriletei.

A kérddives lekérdezés alkalmaval a megkérdezettek - az akadalymentesités jelenlegi helyzetét

illetéen - nagyon megoszIl6 véleményt alakitottak ki.

On szerint mennyire megoldott az Onkormanyzat

akadalymentesitése?
a mozgaskorla-
a kérdés tozottak
egyaltalan nem akadalymen-
az megoldott tesitett
akadalymentes- 9% kdrnyezetben

ités még nagyon

kezdetleges —_

19%

az lgyintézok

mindent

megtesznek a

hidnyossagok

ellensulyoza-
séra
19%

tudnak iigyet
intézni

53%

Forras: Esélyegyenlségi allampolgari vizsgalat 2010.

A kés6bbiekben részletezziik az 6nkormanyzat elért eredményeit ezen a terlleten. Salgétarjan
Varosi szintl beavatkozasi Gtemtervvel nem rendelkezik és a Kozgy(ilés sem targyalt altalanos

tajékoztatét az akadalymentesités varosi helyzetérol.

6.13.1 A KO6ZSZOLGALTATAST NYUJTO INTEZMENYEK FIZIKAI AKADALYMENTESITESE

Az épitett kdrnyezet alakitasaroél és védelmérdl szo6l6 - modositott - 1997. évi LXXVIIL tv. 31. § (1)
bekezdése elbirja, hogy az épitmény elhelyezése soran biztositani kell - a kdzhasznalat( épitmé-
nyek esetében -, a mozgasukban korlatozott személyek részére is, a biztonsagos és akadalymen-
tes megkozelithetéséget, a (4) bekezdése szerint pedig az épitmények és részeinek épitése, feldji-

tasa, atalakitasa, bévitése, helyreallitasa, korszerlsitése soran biztositani kell a mozgasukban
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korlatozott személyek valamint a gyermekek részére - az altaluk is hasznalt kdzhasznalatu épit-
mények esetében - a biztonsagos és akadalymentes hasznalatot.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVI. tv. 5. §-a
deklaralja, hogy a fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhet6
és biztonsagos kornyezetre; e jog vonatkozik kiillondsen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozddasi lehetéségekre. Az 1999. januar 1-jén hatalyba Iépett torvény rendelkezik
arrél is, hogy a térvény kihirdetésekor mar meglévé kdzéplletek akadalymentessé tételét fokoza-
tosan el kell végezni. Legel6szor, 2008. december 31-ig az egészségligyi alapellatas intézményeit
kellett akadalymentessé tennie valamennyi telepiilési 6nkormanyzatnak, kistérségi tarsulasnak. A
szocialis alap- és szakellatas, az 6vodak, alap- és kdzépfokl iskolak, a gyermekvédelmi alap- és
szakellatas, valamint az egészségligyi szakellatas akadalymentesitésére egy évvel tébb id6 allt
rendelkezésre. Ezt a feladatot 2009 végére kellett megoldani. Az dnkormanyzati ligyfélszolgalatok
szamara 2010. december 31. a végs6 hataridé arra, hogy megfeleljenek az akadalymentesség
feltételeinek. Ez a feladat minden dnkormanyzatot és kistérségi tarsulast érinti. Minden, mar mu-
k6d6 kozhatalmi tevékenység (hatdsagi, kormanyzati, igazsagszolgaltatasi tevékenység, ligyész-
ség, rendvédelmi szervek, stb.), valamint az allam altal fenntartott oktatasi, kulturalis, tudoma-
nyos, szocialis, gyermekvédelmi, egészségligyi, ifjisagi, sth. intézmények vonatkozasaban az
egyenlé esélyli hozzaférés megvaldsitasanak hatarideje 2010. december 31. A privat szféra kdz-
szolgaltatast ellato egységeiben, az akadalymentesség szempontjainak legkésébb 2013. decem-

ber 31-ig érvényt kell szerezni.

A fogyatékos személy, az 6nall6 életvitelét segitd kutyajat beviheti a kdzszolgaltatast nydjtd szerv,
intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allo terlletére. A tdmegkodzlekedési eszkézoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak
kell lennilk a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. A kdzhasznalati parkoléban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kulon jogszabaly szerint - megfe-
lel6 szamua és alapterUletl parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. A fogyatékos személy ré-
szére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfelelé tdmogato szolgalat
igénybevételét, tovabba segédeszkozt. A legtbbb dnkormanyzatnal megoldatlan ma még a jelnyelvi

tolméacsszolgaltatas.

A szocialis ellatérendszer intézményhal6zataban az akadalymentesités megkezd6dott, de nem
teljes. A szocialis intézmények akadalymentesitésére konkrét Utemterv kidolgozasa javasolt,
amelyben felmérésre kerll az is, hogy kiilsé forras nélkil melyek azok a munkalatok, amelyek el-

végzésre kerllhetnek. A szocialis intézmények akadalymentesitése fontos feladat, hiszen a lehet-
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séges Ugyfélkor a fogyatékkal él6k csoportjabdl keriilhet ki, igy a szolgaltatashoz valé hozzaférés
biztositasa alapvet6 feladatként jelentkezik. E feladat elvégzésére a Varosi szint(i beavatkozasi

utemtervben keril sor.

A Salgétarjani Kistérség Tobbcélu Tarsulas, az Aranykor |dések Klubja és a Varkapu ldések Klubja
épuletének akadalymentesitésére, a Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kdzalapitvany
altal meghirdetett ,A szociadlis alap és szakositott ellatast, valamint gyermekjoléti alap- és gyer-
mekvédelmi szakellatast nyujté kozintézmények akadalymentesitése” cimi palyazaton nyert ta-
mogatast.

Az llyés Gyuldné Ovoda, Altalanos iskola, Szakkdzépiskola és Pedagdgiai Szakszolgalat valamint a
Madach Imre Gimnazium utélagos akadalymentesitésének megvaldsitasa szintén palyazati tamo-
gatasbdl valésult meg.

A Kodaly Zoltan Tagiskola korszer(isitése, bdvitése, teljes korl akadalymentesitése, illetve az Arany
Janos Tagiskola kilsd nyilaszar6é cseréje és teljes korl akadalymentesitése ugyancsak palyazati
forrasbol valésult meg.

Salgbtarjan Megyei Jogl Varos Kozgy(lése, a N6i és a Férfi Atmeneti Szallé akadalymentesitésére
vonatkozéan, hatosagi szerz6dést kotétt a miikddést engedélyezé Eszak-magyarorszagi Regionalis

Allamigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatalaval.

Idotav Tervezett feladatok:

Révidtavon e Az (j dénkormanyzati beruhazasoknal kiemelten figye-
lemmel kiséri az Onkormanyzat az akadalymentes épi-
tészeti kialakitasok megvaldsulasat:
o akadalymentes Gtvonalak kialakitasa
o a vakok és gyengén latok kozlekedését és ta-
jékozbodasi képességét segité jardaszegélyek
kialakitasa
o a gyalogos utakon és jardakon kerilni kell az
akadalyok elhelyezését (mutargyak, utca bulto-
rok)
o a gyalogos utak mentén a kozlekedést akada-
lyoz6 névények agai legyenek visszavagva
o a kerekesszékkel, gyermekkocsival valamint

kerékparral torténé kozlekedés érdekében, a
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Id6tav

Tervezett feladatok:

jardaszegély rampaszeriien kialakitott felja-
rokkal legyen biztositva

o a gyalogos Utvonal kornyékén lévo szegélyek,
jelzések, jarofellletek, szintkilonbségek athi-
dalésa

o az utcabutorok kdnnyen észrevehetben, egyen-
letesen legyenek megvilagitva

o az épllet legalabb egy bejarata - lehetdleg a
fébejarat - legyen akadalymentes

o a bejarat(ok) akadalymentes Utvonallal, logi-
kusan legyenek 6sszekdtve az épulet kornyé-
kén fellelheté Osszes akadalymentesen kiala-
kitott térrel és elemmel

o akadalymentes kialakitas esetén bejaratként
kizarélag forgo-, csap6 ajté nem alkalmazhato,
ezek mellett nyild ajtét is el kell helyezni

o az informaciés pult a megfelelé6 hasznalhato-
sag érdekében alacsony és térdszabad kialaki-
tasl szakaszt is tartalmazzon, figyelembe véve
az alacsonyabb testméretl, valamint kerekes
székes latogato illetve dolgozé szlikségleteit.

o az Ugyfélszolgalatok alacsony pultszakaszainal
a gyengébb erbnléttel bird latogatdk (pl. id6-
sebbek, kismamak) szamara szék biztositasa

o az akadalymentes kozleked6k cslszasmentes,
szilard és kdnnyen tisztan tarthatoé burkolattal
rendelkezzenek.

o egy éplletszint akadalymentes hasznalhatésa-
gahoz, az adott szinten legalabb egy olyan il-
lemhelynek kell lennie, amelyet kézzel vagy
elektromos hajtasi kerekesszékkel, illetve se-
gédeszkozzel, segitség nélkil és segitséggel is

meg lehet kdzeliteni és hasznalni
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Id6tav

Tervezett feladatok:

o a vizes helyiségekben még vizes allapotban is
cslszasmentes  padléburkolat  biztositasa
szlikséges

o minden koézhasznalati éplletben legyen leg-
alabb egy babaapolé-pelenkazo helyiség

A fizikai akadalymentesités terén hatra 1évé feladato-
kat Utemezni kell és tovabbra is élni a palyazati lehe-
téségekkel.

Az 0j 6nkormanyzati beruhazasoknal kiemelten figye-
lemmel kiséri az 6nkormanyzat az akadalymentes épi-
tészeti kialakitasok megvalésulasat

Az Onkormanyzat honlapjanak akadalymenetesitése,

fejlesztése.

Hosszttavon

Az elektronikus Ugyintézés 4. szintjének elérése, teljes
lgymenet elektronizalasa a palyazati lehet6ségek
fuggvényében
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6.13.2 ELEKTRONIKUS KOZIGAZGATASI SZOLGALTATASOK HELYZETE

Az Eurdpai Unié az elektronikus szolgaltatasok korét, valamint azok interneten keresztul torténd
igénybevételének szintjeit a ,Common List of Basic Public Services” (CLBPS) ajanlasaban rogzitet-
te. A fejlettségi fokokat 4 szinten definialta:
szint: On-line informacidk elérhetéségének biztositasa
szint: szint: Egyiranyd interaktivitas (nyomtatvanyok, (irlapok, adatok kitoltése, nyomtatasi
lehetdsége)
3. HKétiranyu interaktivitds (nyomtatvanyok, (rlapok, adatok on-line Gton torténd kitoltése)
4. szint: A teljes igymenet elektronizalasa
A CLBPS négy szintjét a lehetséges fejl6dés Iépcsofokaiként értelmezhetjiik, illetve alkalmazhat-
juk. Salgétarjan MJV jelenleg a 2. szintet teljesiti.
On-line informéacidk elérhetdosége
Az 6nkormanyzat tajékoztatasi kotelezettségét a kdvetkezd szabalyok hatarozzak meg:
e A helyi dnkormanyzatokroél sz616 1990. évi LXV. térvény
e Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény
e Az allamhaztartas miikodési rendjérél sz616 229/2009. Korm. rendelet
o A kOzbeszerzésekrdl sz616 2003. évi CXXIX. torvény
e Az elektronikus informaciészabadsagrol sz616 2005. évi XC. tdrvény
o A koOzérdek( adatok elektronikus kdzzétételére, az egységes kdzadatkeresd rendszerre, va-
lamint a kézponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra vonatkoz6 részletes szaba-
lyokrél sz616 305/2005. (XIl. 25.) Korm. rendelet
o Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. térvény
o A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok miikdodésének atlathatdbba tételérdl szolo
175/20009. (VIII. 29.) Korm. rendelet
o Kozigazgatasi Informatikai Bizottsag 19. szamuU ajanlasa a kozigazgatas szervezetei altal

mikodtetett honlapok tartalmi és formai kdvetelményeire.
Egyiranyd interaktivitas
Salgétarjan MJV jogszabalyi kotelezettségeinek eleget tesz, honlapjan széles korl informaciok ért-
het6k el, azonban nem minden szikséges informacio feltoltése tortén meg, bar a lehetésége adott
(6nként vallat feladatok listaja, a feladatellatas teljesitményére, kapacitasanak jellemzésére, ha-
tékonysaganak és teljesitményének mérésére szolgalé mutatok és értékik, idébeli valtozasuk, a

koltséghatékonysag javitasa érdekében a targyévben tett intézkedések felsorolasa, révid leirasa;

hatasuk rovid, szamszer({ elemzése, stb.).
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Az unibs elvek és a fenti elvarasok teljesitéséhez elsé |épés az interaktivitas jegyében megvalosuld
megfeleld kommunikacios eszkdz biztositasa, azaz digitalisan kitdlthetd és elkiildheté nyomtatva-
nyok, (rlapok elkészitése. Salgétarjan MJV Onkorményzatanak honlapjan a nyomtatvanyok pdf.
formatumban érhetdk el annak ellenére, hogy ingyenesen letdltheté nyomtatvanytervez6 program

ma mar barki rendelkezésére all.

Vakbarat honlap verzié

A sllyosan sérllt emberek egy jelentdés csoportja a latassériilt emberek kore. Ebbe a fogyatékos-
sagi kategoriaba tartoznak - a sérlltség foka szerint - a gyengénlato, az aliglaté és a vak szemé-
lyek. A népszamlalasi statisztika szerint 2001-ben 64 558 latassérilt ember élt Magyarorszagon,
ez az 6sszes fogyatékossaggal él6 embernek 14,4 szazaléka. A szamitogépek és az internet (j

lehetbséget nyitottak a latassériiltek kommunikaciéjaban.

Az Egyenl6 Banasméd Tanacsadd Testlllet az akadalymentesitési kotelezettségrél sz616,
10.007/3/2006. TT. szamu allasfoglalasa azonban egyértelmiien leszdgezte: az akadalymentesi-

tési kotelezettség elmulasztasa kézvetlen hatranyos megkllonboztetésnek mindésdl.

A fogyatékos személyt az informacios esélyegyenléség tehat megilleti az informaciés tarsadalmi
szolgaltatasok igénybevételekor. A fogyatékos személynek, csaladtagjainak, segitéinek biztositani
kell a hozzaférés lehetdségét a kozérdekl informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidékhoz,
amelyek a fogyatékosokat megillet6 jogokkal, valamint a résziikre nyljtott szolgaltatdsokkal kap-
csolatosak. A kommunikaciéban jelentésen gatolt személy szamara a kézszolgaltatasok igénybe-

vételekor lehet6évé kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités feltételeit.

Salgétarjan MJV honlapja nem rendelkezik vakbarat verzival a kbzadattar azonban igen.

Idotav Tervezett feladatok:

Révidtavon e Vakbarat verzid elinditdsa a www.salgotarjan.hu olda-
lon is (a k6zadattarnak miikddik vakbarat verzidja), in-
tézkedés a honlap lizemeltetd felé.

e Az (gyintézéshez sziikséges digitalisan kitolthetd
nyomtatvanyok kialakitasa a honlapon legalabb 5 Ugy-
tipusban

e A kommunikacios lehet6ségeket kihasznalva meg kell
ismertetni a TelepUlési Esélyegyenléségi Programot
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lgymenet elektronizalasa a palyazati
fuggvényében

Idotav Tervezett feladatok:
Koz6ptavon o  Ugyfélszolgalati Karta” kialakitasa.
Hosszutavon e Az elektronikus lgyintézés 4. szintjének elérése, teljes

lehetdségek
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6.14 AZ ERINTETT CSOPORTOK DONTES ELOKESZITESBEN, DONTESHOZATALBAN VALO
RESZVETELI LEHETOSEGEI

A kérddives lekérdezés alkalmaval a megkérdezettek 60%-a atlagosan elégedett azzal, ahogyan az
onkormanyzat bevonja a polgarokat a dontés el6készitési, dontéshozatal folyamatokba, 11 % sza-

zalékuk azonban egyaltalan nem elégedett.

Mennyire elégedett azzal, ahogy az Onkormanyzat
bevonja a polgarokat a dontéshozatali folyamatokba?

egyaltalan nem
vagyok kivalo
elégedett 3%

kicsit vagyok
elégedett
26% |

Forras: Esélyegyenl6ségi allampolgari vizsgalat 2010.

Salgétarjan MJV Kozgylilése évente legalabb egy alkalommal kdzmeghallgatast tart. A kozmeghall-
gatas alkalmaval az allampolgarok és a teleplilésen m(ikddé tarsadalmi szervezetek, egyesiiletek,
civil szervezddések képviseldi kozérdekl Ugyben a képviselb-testillethez, a polgarmesterhez, al-

polgarmesterekhez kérdéseket intézhetnek, illetdleg kozérdek javaslatot tehetnek.

A polgarok és civil szerkezetek képviseldi a rendelettervezetetek targyalasakor a Kozgylilés (ilésén
jelen lehetnek, a Kozgylilés elbterjesztéseit az dnkormanyzat honlapjardl - sajnos csak utélag -

megismertetik.

A Kozgylilés llésén tanacskozasi joggal részt vesznek a helyi kisebbségi 6nkormanyzatok elnokei,
tovabba az 6ket érinté napirend targyalasahoz tanacskozasi joggal meg kell hivni a terlleti gazda-

sagi kamarakat és a Salg6tarjani Civil Kerekasztal képvisel6jét is.

Salgétarjanban kozel 400 civil szervezet van jelenleg. 2007-ben fogadta el az 6nkormanyzat a Civil
koncepcidjat. A koncepcid célja olyan (szervezeti-, program-, informaciés-kommunikaciés- stb.)

automatizmusok elinditasa, amelyek - a rendszeres és hatékony kapcsolat fontos feltételeként -
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nem teszik sziikségessé évrél-évre, ciklusrol-ciklusra az egyittmikodés teljes atgondolasat, meg-
valtoztatasat; hanem az dnfejlédésnek adnak teret, fejlesztéseket 6sztondznek. Az egylittmikodés
és kapcsolattartas iranyelveit, szabalyait, valamint az egytttm(ikddés fejlesztésére alkalmazott

eszkozrendszer jellemzoit a Civil Koncepcié dokumentalja. Az egylttmiikodés alapfeltétele az

esélyegyenléség, az informacidhoz valé hozzaférés lehetbségeinek megteremtése.

2000-ben nyilt meg a Nograd Megyei Civil Szolgaltatdo Kézpont Salgétarjanban. Jelenleg a Szocialis
és Munkaiigyi Minisztérium, Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkorményzata és a Mozgaskorlato-
zottak Egymast Segitok Egyesiilete kozosen miikddteti a Szolgaltaté Kdzpontot, amely Négrad me-

gye korzetében latja el feladatait, vezeti a Négrad megyei civil szervezetek adatbazisat.

A Salgétarjani Civil Kerekasztal, a szekciok altal megvalasztott szakmai és érdekvédelmi csoporto-
sulasok képviseldinek rendszeresen (ilésezd tanacskozo testlilete. Feladatai a Salgétarjani Civil
Kavalkad szervezése, a Civil Hirlevél szerkesztése, a Salgétarjan Varosi Civil Forum szervezése,

allasfoglalasok, javaslatok, észrevételek tétele az dnkormanyzatnak.

A Civil Férumot évente a Salgétarjani Civil Kerekasztal valasztott bizottsaga és a salgétarjani Civil

Szolgaltaté Kdzpont rendezi meg.

Idétav Tervezett feladatok:
Révidtavon o Integraciés egylttmikodési, partnerségi halé kidolgo-
zasa

e Informéaciés férum szervezése a legjelentésebb
szegregatumokban az egészségligyi, szocialis ellatasa-
ban, oktatasban-nevelésben, foglalkoztatasban dolgo-
70k részvételével

e Egylittmiikddés erdsitése a Kisebbségi Onkormanyzat-
tal

e Az 6nkormanyzat, a helyi tarsadalmi parbeszéd élénki-
tése és szélesitése érdekében, a lakossagi féorumok
mintajara, évente egy alkalommal ifjisagi féorumot tart

o Egylttmikodés a kisebbségekkel, programok tervezé-
se, fejlesztési tervek Osszehangolasa, a varos nagy
rendezvényein

e A kommunikacios lehetéségeket kihasznalva meg kell
ismertetni a Teleplilési Esélyegyenléségi Programot.
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Kbzéptavon

Az dnkormanyzata jovoben is alkalmazni fogja az Al-
lampolgari Tanacs médszerét az 6nkormanyzati esély-
egyenléségi program kétévenkénti fellllvizsgalata so-
ran, valamint - eseti dontéssel - a nagyobb jelentéségl
stratégiai dokumentumok, koncepcidk, jelentésebb he-

lyi rendeletek elfogadasa el6tt
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7. AKCIOK MEGHATAROZASA (FELADAT, IDOZITES, FELELOS)

Stratégiai célkitd-

zések

Milyen célokat
kovetunk?

Taktikai célkitlizések

Milyen eszkdzoket kell alkalmazni?

) Pénziigyi fe-
Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mi torténjen konkrétan a ko- Mikor? MibsI? Kinek a feladata? Mit varunk a cél megvalosula- Hogyan mérjiik?

vetkez6 években?

satol?

Szocialis integracio el6segitése

Rovid tavu feladatok

A szukséges koltségek biztosi- skolai foslalk . vl
Az 6nkormanyzat tovabbra is miikodteti a tasa a Letesitmeny es Eves koltség- ) skolai foglalkoztatason kivuli Kozgyiilési eld-
P . ) N Folyamatosan P Polgarmester csoportos foglalkozas biztosi- . p 1db
gyermektabort Sport Nonprofit Kft. éves 6n- vetés tasa terjesztés
kormanyzati tamogatasaban
A kbzoktatasi intézmények o » R
Er6szakmentes iskola program pedagbgiai programjaiba tér- |[2011 Palyazat Polgarmester Az eges;seggs: ero_szak’n’elkuh Ko;gyu|?3| elo- 1db
PRSP csoportidentitast kialakitasa terjesztes
ténd beépités
A roma szarmazasu fiatalok jovoképének
formalasa érdekében az 6nkormanyzat, a Egyiittmikédési megallapodas Alairt egyttm-
Salgétarjani Cigany Kisebbségi Onkormanyzat gyuttm! P 2010 Palyazat Polgarmester kodési megal- | 1db
A e PP megkotése p
(CKO) és a salgobtarjani kozoktatasi intézmeé- lapodas
nyek k6zds programot dolgoznak Kki.
Szegregatumonként konkrét intézkedési terv . - o Eves koltség- B Elfogadott in-
készitése 2011-re, majd a kdvetkezd évekre Intezkedesi terv keszitese 2011 vetés Polgarmester tézkedési terv 1db
Szegregatumokra vonatkoz6 aggregalt adato-
1 kat tartalmazé statisztikai adatbazis 6sszealli-
tasa és folyamatos frissitése az dnkormany- )
zat hataskorében, a kdvetkez6 szakteriilete- | Adatbazis feldllitasa és vezeté- | 2011-tél fo- Eves koltség- B Feltoltott adat-
. . . : g p Polgarmester - 1db
ken: bérlakas allomany, kiutalas; telepfel- se lyamatosan vetés bazis
szamolas; személyes szocialis tamogatasok, Integracio elésegitése
tanacsadas; kozoktatas; fejlesztési tamoga-
tasok
Kidolgozott és
Roma integracios program kidolgozasa es | 5\ oram kidolgozasa 20112015 | Palyazat Polgarmester megvalosult 1, )
végrehajtasa komplex fejlesz-
tési program
Onkormanyzati rendeletek, szabalyzatok fe-
lUlvizsgalata, 6sszehangolasa az IVS-ben és
az ASZT-ben meghatarozott feladatokkal, ki- o . . Kozgyllési el6-
I6nds tekintettel a bérlakasok kiutalasi rend- Felulvizsgalt lakasrendelet 2011 Polgarmester terjesztés 1db
jére, illetve a jogcim nélkulivé valok kezelésé-
re
Lakaskoncepcio felllvizsgalata Koncepcid felllvizsgalata 2011 - Polgarmester Integracio elésegitése
Onkormanyzati bérlakas allomany statisztika- Kozgydlesi elo- |,
janak elkészitése a szegregatumokra (kom- | A Lakaskoncepcio részeként | 2011 - Polgarmester Integracio elGsegitése terjesztes
2 fortfokozatok bemutatasaval)
Lakas-feljitasi tamogatasok (nem 6nkor- Onkormanvzati rendelet szaba- | 2011-t61 fo- Onkormanyza- ) o Kozgyiilési el6-
manyzati lakasok esetén is) kimutatasa, yzatl renaeis ti sajat er és | Polgarmester Integracio elosegitése I 1db
. . P lyozza a szocialis térvényben lyamatos o terjesztés
szegregatumonkénti aranya az adott évi kolt- kapcsolodo
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CKO, Csaladsegi-
t6 szolgalat, Civil

terjesztés

Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E ge! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
ségvetés tervezésekor meghatarozott médon tAmogatas
Onkormanyza-
Szegregalt lakokornyezetben él6k kiemelt A Lakéskoncepcio6 részeként ti sajat erd és
5SSsa 3sa, é artyas” | és 6 5 i kapcsolédo 3 e
aqosgggkezgle5|’tamog_gtqsg ,’es a ,,kartyas. s °‘.‘,k _orrrlan)’/zatl rendelet a’ 2011 ap < Polgarmester Integracio elésegitése
kdzmUszolgaltatasok kiépitésének programja |szocialis torvéenyben meghata- tamogatas Kozgyllési eld-
a lakhatas megtartasanak érdekében rozott moédon Kozlizemi terjesztés 1db
szolgaltatok
U_J Iakasqk |étesitésére finanszirozasi program A. Lakaskoncepcio részeként 2010 Eve:e, koltség- Polgarmester
kidolgozasa kidolgozott program vetés
A bérleti dij
. e . L . L bevételek ter-
Laka‘s-feluptasok’re’szekent vegze’gt atal?klta— Atalakitasok és komfortosita- hére, illetve az Atalakitott és -
sok és komfortositasok a szegregalt terllete- P PN L o . P Evente 25 db la-
, P o sok elvégzése a pénzugyi lehe- | 2011-2016 éves koltség- | Polgarmester komfortositott p
ken és az épuletek egybenyitasa a komforto- o < N o P p B ) kas
by - t0ségek fuggvényében vetés fuggve- lakadsok szama
sitas soran ) bR
nyében, Svajci
alap
MFB Sikeres
Magyaror-
szagért Bérla-
kas Hitelprog-
- - . ’ - - e - . - - - - . ram
Palyazati lehet0ség esetén Uj 6nkormanyzati | Palyazat benyujtasa, 6ssz- Allami tamo- Benviitott pa-
(szocialis és piaci alapu) bérlakasok Iétesité- | hangban a telepek felszamola- | 2011 gatas Polgarmester | ézz)a/tj P 1db
se épités vagy vasarlas utjan saval > . y
Onkormanyza-
ti fejlesztési
alap kuilsé Integracio elésegitése
finanszirozas-
sal
. P . ez B} Polgarmester
Finanszirozasi lehetoségekrol tajékoztato Eves Koltség- | Saledtarian MUV Megvalésult
program kidolgozasa sajat tulajdoni lakasva- | Program megszervezése 2011 P >a gotaqan 1db
SArlasra vetés onkormanyzata, program
CKO
Alkalmas 6nkormanyzati telkek vagy palyazati 3
6Sé &n, épitési [ ita Allami tamo- .
lehetoség esgten, e‘plt__eS| telkek kialakitasa o S I Polgarmester Benyditott ren-
nem szegregalt lakd-kornyezetben, a Rendezési tervmodositas elo- 2011 gatas (pl. letarian MUV dezési tervmé- | 1. db
szegregatumbol kilépd csaladok lakasvasar- | készitése MFB) Sa kgotaqan ] dosTtas
las, lakasépités tamogatasa alacsony- vagy Sajat forras | O ormanyzata
kamat-mentes kdlcsdnnel
L:ak_as—feluutas_okhoz k’apcsolodo foglalkozta- Program kidolgozasa 2011 Eve:% koltség- Polgarmester Ko;gyul?3| elo- 1 db
tasi program kidolgozasa vetés terjesztés
Polgarmester Kozgy(lési el6-
Lakas-mobilizacios elvek végleges kialakitasa | A Lakaskoncepci6 részeként 2011 - 1db
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felelos Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
szervezetek
ol 2 Polgarmester
A helyi rendeletek elokészité- g j j
Integracios egylittmiikddési, partnerségi hals | > 32 intézkedések, dontések Eves koltség- oo o egyfebu Kozgyllési eld-
3 e e P 2 meghozatala elGtt a kisebbségi | 2013 voths & | roma Integracio S 1db
o6nkormanyzatok véleményé- ’:(eru iten”teve— ]
nek kikérése enykedo szerve-
zetek
A csaladon bellili er6szak és a ndket A kbzoktatasi intézmények - e 2 » . L e ia
4 ,, - P oy . L . Eves koltség- P A nok elleni diszkriminacio Kozgydllési elo-
fenyegetd szexualis eroszak megeldzése pedagbgiai programjaiba tor- | 2011 P Polgarmester . p ! D 1db
P > : . P P PSP vetés csOkkentése terjesztés
érdekében iskolai foglalkozasok megtartasa |ténd beépités
e b . ) Eves koltség- ) e e c .
Idéslgyi Tanacs tovabbi mikddtetése Ulés megtartasa Folyamatos vetés Polgarmester Integracio elésegitése Jelenléti iv Evildb
5
Roma Integracios Mdhellyel val6 tovabbi . Eves koltség- B C e Megvaldsult
egyiittmikodés. Megvaldsult program Folyamatos Vetés Polgarmester Integracio elésegitése program 1db
Koézéptavi feladatok
Az antiszegregacios terv szerinti szocialis jel- qufvz?dgézgg_mo Benviiitott balVa-
1 legli beavatkozasok fokozatos folytatasa a Antiszegregacios terv szerint 2015 Palyazat Polgarmester Integracio elbsegitése B yutott paly
> " nyos megvalo- |zat 1db
krizisteruleteken <
sulasa
Palyazati Ighqtc;seg esetén utcai szocialis Palyqzat benyujtasa lehetbség 2015 Palyazat Polgarmester Integréci6 elésegitése B(?nyUJtott pa- 1 db
munka beinditasa esetén lyazat
MFB Sikeres
Magyaror-
szagért Bérla-
kas Hitelprog-
Palyazati lehet6ség esetén (j 6nkormanyzati | Palyazat benyijtasa, 6ssz- ram Allami Benviitott ba-
(szocialis és piaci alapu) bérlakasok létesité- | hangban a telepek felszamola- | 2015 tamogatas, Polgarmester Integracio elbsegitése | ézgtj P 1db
se épités vagy vasarlas Gtjan saval Onkormanyza- y
ti fejlesztési
alap kuilsé
finanszirozas-
2 sal
. 3} .y Koltségvetési
. . . " e Ko6z6s mukodtetés a kistér- .
,,Cs’aladok At Qgnes” tlddl milfice séggel, megosztott pénziigyi Folyamatos Koltségvetés | Polgarmester Integracio elbsegitése rgngeletbe tor‘ Evi 1 db
tetése téno betervezé-
fedezettel
se
TAMOP 1.4.1
mterrﬂgg;/é Polgarmester,
Lakas—feluliltasoka;t’kl’igro Torglel [ omtaigzed Palyazat benyujtasa 2013-2015 piaci progra- Onkormanyzat, Integracio eldsegitése :3 gny;utott Pa- 11 ab
programok megvalositasa mok tamoga- | Vagyonkezeld, yaza
tasa Kozfoglalkozta-
TAMOP 1.1.2. |tastszervezd
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Stratégiai célkitd- ) Benzlgylies
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
IS, Milyen eszkozoket kell alkalmazni? il LG eI Mikor? Mibsl? | Kinek a feladata? | Mt varunk a cel megvalosula- Hogyan mérjik?

kovetunk?

vetkez6 években?

satol?

Decentralizalt
programok a
hatranyos
helyzetliek
foglalkoztata-
saért

Sajat eré
Svajci Alap

szerv

Hosszu tavu feladatok

megvalositasa az antiszegregacios terv sze-
rint

Antiszegregacios terv szerint

2020

Palyazat

Polgarmester

Integracio eldsegitése

Antiszegregacio

s terv id6ara-
nyos megvaloé-
sulasa

Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa

Rovid tava feladatok

Az 6nkormanyzat a Salgétarjan, Erzsébet tér

A kozszolgaltatasokhoz val6

Benydjtott pa-

4. szam alatti ingatlanban ifjlsagi szérakozta- | Palyazat benydjtasa 2011 Palyazat Polgarmester egyenld esélyl hozzaférés . 1db
P e PN P lyazat
16 kOzpontot (kdzosségi teret) alakit ki. megteremtése.
A 3 éven aluli fogyatékkal él6 gyermekek to- | Korai fejlesztés biztositasa, 201 A kbzszolgaltatasokhoz vald . B
A AP PP R : . 5 e B . PN fer < Nincs ellatatlan
vabbi ellatasanak biztositasa a védondi halo- |felmeruld igény szerint csala- ol Koltségvetés | Polgarmester egyenld esélyli hozzaférés gyermek
zaton keresztil doknal folyamatos miikodtetés | '© yamatos megteremtése.
Altalanos gyermekvédelmi ellatasok ) s )
. S i p <12 . A kbzszolgaltatasokhoz vald P
(ezen beliil) az ideiglenes hatalyd elhelyeze- | Esetmegbeszelesek szerveze- | 514 5513 - Polgarmester egyenld esélyii hozzaférés Esetmegbesze- | ¢ i 1 gp
sek esetében is a hagyomanyosan j6 tars- se megteremtése. les
szervi egyuttmikodés tovabbi fenntartasa
A gyermekjoléti szolgaltatas keretében muiko-
dé ingyenes jogi és gyermekpszicholdgiai ta- A kbzszolgaltatasokhoz vald . .
nacsadas 6raszamanak a 15/1998. (IV.30.) |Tanacsadas megtartasa Folyamatosa |Koltségvetés | Polgarmester egyenld esélyli hozzaférés Jogszaba]ynak Jogszaba]ynak
« P megfelelés megfelelés
NM. rendeletben elbirtaknak megfelelden a megteremtése.
jogszabaly szerinti biztositasa
L s - A kozszolgaltatasokhoz valo o
o S"po_rt kqncepmo RS SR Fellilvizsgalata 2012 - Polgarmester egyenld esélyli hozzaférés FeIquzs%alt 1db
felllvizsgalata P koncepcio
megteremtése.
B ix . . s - _ A kbzszolgaltatasokhoz vald
oyt Sl s gl nepeenliise Rendezvény megszervezése 2012 Eves koltseg- Polgarmester egyenlo esélyli hozzaférés Megtartott ren- 1db

érdekében rendezvény szervezése

vetés

megteremtése.

dezvény
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
Informacids férum szervezése a legjelento- ) A kbzszolgéltatésokhoz vald Evente
sebb_ S ;egre’ga]tu’mokban az’egeszsegugy h Férum megszervezése 2011-2013 Eve:% koltseg: Polgarmester egyenl6 esélyl hozzaférés Megszervezett szegrggatu- .
szocialis ellatasaban, oktatasban-nevelésben, vetés megteremtése forum monkeént legalabb
foglalkoztatasban dolgozok részvételével ) 3 forum
e L . A . A kdzszolgaltatasokhoz valo
o P p p - _ | Polgarmester, L o B ) .
2 Egeszséges €letmodra nevelés szv !:Etgzgo eloadasok, szure Folyamatos \Ifgfésskoltseg o g egyenl6 esélyii hozzaférés Rendezvény Evi 2 db
ivil kerekasztal megteremtése.
o . _ . Eves Kkéltsé . A kozszolgaltatasokhoz valo Mesielentett
Vedondi szolgalat fejlesztese Védénai statuszok betdltése | 2011-2013 vgtés & | Polgarmester, | oovani6 esélyi hozzaférés élgézat ama Evi 1 db
Egeszséglgyi €s | asteremtése. paly
Szocialis Kp.
Az Onkormanyzat tovabbra is tdmogatja a
Nyugdijasok Nograd Megyei Képviselete, a
Jozsef Attila Mlivelodési és Konferencia Koz- Ingyenes helyiség vagy anyagi Eves Ko ltség- ) A kglturalls’:’szolga‘lta’ta’solfhoz Megvalésult -
3 P . P . . b PR 2 Folyamatos P Polgarmester val6 egyenld hozzaférés bizto- D évildb
pont és a Sréter Ferenc Népfdiskolai Egyesu- |tamogatas biztositasa vetés sitasa rendezvény
let altal szervezett Id6sek Vilagnapi Galam-
sort
s o P B P . . s B} Felllvizsgalt
Salgotarjan MJV és Martaszele k6zseg Tarsu- | Esélyegyenldségi Intézkedési - _ A kbzszolgaltatasokhoz vald P o
4 P P PPN | > p P Eves koltség- P S PPy Esélyegyenlose- | . .
lasi Kozoktatasi Esélyegyenloségi Intézkedési | és Akcidtervet évenkénti feltl- | Folyamatos vetés Polgarmester egyenld esélyl hozzaférés gi Intézkedési évildb
és Akciotervet évente felll kell vizsgalni vizsgalata megteremtése. > L
és Akcioterv
5 SzabadldosQort népszerusitése legalabb évi Var93| szintli rendezvény szer- Folyamatos Eve§ koltség- Polgérmester A/varoslakq}k ggeszsegl allapo- Megvalo§ult évi 1 db
egy rendezvénnyel vezése vetés tanak megbrzése rendezvény
A fizikai akadalymentesités terén hatralévo Onkormanyzat intézményi szin- Utemterv Ko
IzIKal y ! v ti beavatkozasi izikai 5 ités els- vV oz
feladatokat tGtemezni kell és tovabbra is élnia | . Készitése. forrasall 2012 Palyazat Polgarmester rF;zhlglaa:;ék:adaIymente5|tes elo gylilés elé ter- | 1db
palyazati lehetségekkel. Utemterv keszitese, forrasallo- jesztése
kacio.
Az 0j 6nkormanyzati beruhaza-
6 soknal, a mindenki altal hasz-
P < ; s 1 L alhato részein, biztositani kell
Az Gj 6nkorméanyzati beruhdzasoknal kiemel- |2 o, ' ol Tervezsi egyez-
ten figyelemmel kiséri az dnkormanyzat az az akadalymentes megkozeli- ) Fizikai akadalymentesités elé- e dj beruhazason-
tést és hasznalatot, beleértve | Folyamatos - Polgarmester tetés irasos

akadalymentes épitészeti kialakitdsok megva-
l6sulasat

az eltérd szintek kdzotti kozle-
kedést, valamint az akadaly-

mentes parkoldhelyek kialaki-
tasat. Kulonosen figyelemmel

rehaladasa

emlékeztetdje

ként 1 db
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Stratégiai célkitd-

zések

Milyen célokat
kovetunk?

Taktikai célkitlizések

Milyen eszkozoket kell alkalmazni?

; Pénzligyi fe-
Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mi torténjen konkrétan a ko- Mikor? Mib6I? Kinek a feladata? Mit varunk a cél megvaldsula- Hogyan mérjiik?

vetkez6 években?

satol?

kiséri az alabbiakat:

akadalymentes Utvona-
lak kialakitasa

a vakok és gyengén la-
tok kozlekedését és ta-
jékozodasi képességét
segité jarda-szegélyek
kialakitasa

a gyalogos utakon és
jardakon kerilni kell az
akadalyok elhelyezését
(mtargyak, utca buto-
rok)

a gyalogos utak men-
tén a kozlekedést aka-
dalyoz6 névények agai
legyenek visszavagva

a kerekesszékkel,
gyermekkocsival vala-
mint kerékparral torté-
né kozlekedés érdeké-
ben a jardaszegély
rampaszerlen kialaki-
tott feljardkkal legyen
biztositva

a gyalogos Utvonal kor-
nyékén |évo szegélyek,
jelzések, jarofellletek,
szintklonbségek athi-
dalasa

az utcabudtorok kony-
nyen észrevehetben,
egyenletesen legyenek
megyvilagitva

az épllet legalabb egy
bejarata - lehetbleg a

fébejarat - legyen aka-
dalymentes

a bejarat(ok) akadaly-
mentes Utvonallal, lo-
gikusan legyenek 6sz-
szekdtve az épllet kor-
nyékén fellelhetd 6sz-
szes akadalymentesen
kialakitott térrel és
elemmel
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Stratégiai célkitii- i Benzlgylies
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
WL eelel @t Milyen eszkézoket kell alkalmazni? I eRE=IE [{OTGEEI e Mikor? Mibsl? | Kinek a feladata? | Mt varunk a cel megvalosula- Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?

e akadalymentes kialaki-
tas esetén bejaratként
kizarélag forgo-, csapo
ajté nem alkalmazhato,
ezek mellett nyil6 ajtét
is el kell helyezni

e azinformacios pult a
megfelel6 hasznalha-
tosag érdekében ala-
csony és térdszabad
kialakitasu szakaszt is
tartalmazzon, figye-
lembe véve az alacso-
nyabb testméretd, va-
lamint kerekes székes
latogato illetve dolgoz6
szlkségleteit.

e azlgyfélszolgalatok
alacsony pultszakasza-
inal a gyengébb erén-
|éttel bird latogatok (pl.
idésebbek, kismamak)
szamara szék biztosi-
tasa

e az akadalymentes koz-
leked6k csiszasmen-
tes, szilard és kdnnyen
tisztan tarthaté burko-
lattal rendelkezzenek.

e egy éplletszint aka-
dalymentes hasznalha-
tésdgahoz az adott
szinten legalabb egy
olyan illemhelynek kell
lennie, amelyet kézzel
vagy elektromos hajta-
sl kerekesszékkel, il-
letve segédeszkozzel
segitség nélkul és se-
gitséggel is meg lehet
kozeliteni és hasznalni

e avizes helyiségekben
még vizes allapotban is
csliszasmentes padl6-
burkolat biztositasa
szikséges

e minden kdzhasznalatu
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
éplletben legyen leg-
alabb egy babaapolo6-
pelenkazé helyiség
Vakbarat verzi6 elinditasa a
www.salgotarjan.hu oldalon is Eves kltsée-
(a k6zadattarnak mikodik 2011 b g Polgarmester mUkodo honlap | 1 db
. R . vetés
vakbarat verzidja), intézkedés
a honlap lizemeltet6 felé.
Az Onkormanyzat honlapjanak akadalymene- A késtolgailthasokr]o; Yalo Aﬂhgnlapr_a TPTI'
7 tesitése. feilesztése egyenld esélyld hozzaférés toltott digjtali-
- 1€ ) Az Ggyintézéshez sziikséges megteremtése. san kitolthetd
digitalisan kitdltheté nyomtat- = Sltség- ) nyomtatvany
’g . o y 2011 Eve§ koltseg Polgarmester C 5db
vanyok kialakitasa a honlapon vetes pl. Helyi ado,
legalabb 5 Ugytipusban épités hatésagi
ugyekben
A kdzszolgaltatasokhoz valo Korszerdsitett
Tovabbi jatszéudvarok korszer(sitése. Jatszéudvarok korszer(sitése | 2013 palyazat Polgarmester egyenl6 esély(i hozzaférés jatszéudvarok |2 db
megteremtése. szama
Kozéptava feladatok
Kulturalis Stratégia rendszeres felulvizsgalata A lakossag érdektelenségének | Fellilvizsgalatrol
és kiegészitése az elérehaladas mérhetésége | Fellilvizsgalat 2013. jlnius - Polgarmester csokkenése, er6sodik a kozos- | sz6lo Kozgydlési| 1 db
érdekében. (10 évre sz616 stratégia) ségi 0sszefogas a teleplilésen |elbterjesztések
1
Palyazati lehetdség esetén ifjusagi informaci- | ., . ) L - A kdzszolgéltatasokhoz valo
L . P P Palyazatok figyelése és benyuj- _ . L oe e, L i 3-
0s pontok kialakitasa a Beszterce-lakotelepen tés)z; & YW 2011 2013-ig | Palyazat Polgarmester egyenld esélyli hozzaférés IB zrzw;/gjtott P& 1 1db
és a Gorkij- lakételepen ' megteremtése y
Az 6nkormanyzat a szocialis szolgaltataster- AKtualizalt Szocidlis Szoled Folilvizsgal
2 vezési koncepcio tartalmat kétévente felll- Koncepcio felllvizsgalata 2012 - Polgarmester . tualiza t zoclalls 5z01ga ta- | Felu vizsga at 1db
o P tastervezés Koncepcid koncepcio
vizsgalja, az abban foglaltakat aktualizalja
) A Polgarmesteri Hivatalban el A szolgaltatasokhoz vald Ugyfélszolgalati
7 ,Ugyfélszolgalati Karta” kialakitasa. kell késziteni és el kell fogad- | 2015. junius |- Polgarmester egyenl6 hozzaférés megvaldsu- | Karta elfogada- | 1 db

tatni az Ugyfélszolgalati Kartat.

lasa

Sa

Hosszu tavu feladatok
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E ge! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
1 Kolon”lalf bontf:xsa, m egszuntetese & el P,a Iya; atl lehefFO,S egek felkuta- 2020 Palyazat Polgarmester Szegregacio csokkenése Be:nyUJtott Pa- 11 ab
lehetoségek fuggvényében tasa és benyujtasa lyazat
Az elektronikus Ugyintézés 4. szintjének el- . . . A kbzszolgaltatasokhoz vald _ .
1 P L. o P Polgarmesteri Hivatal és a hon- P . . o PPy Benyujtott pa-
érése, teljes Ugymenet elektronizalasa a pa- > o p 2020 Palyazat Polgarmester egyenld esélyd hozzaférés p 1db
D P N . lap informatikai fejlesztése P lyazat
lyazati lehetoségek fuggvenyében megteremtése
o o 2 L L A kbzszolgaltatasokhoz vald . .
1 Idosek Otthona kialakitasa/megvaldsitasa Pff”yff]zat' Iehet’(.)s’eg eseten 2020 I_?alya”z at Polgarmester egyenld esélyl hozzaférés Bgnyuﬂott ba 1db
palyazat benyujtasa Onerd P lyazat
megteremtése
o 1 - N ——— Koérnyezet fokozatos allapot Eifosadott st
2 oy L (Fenntarthatosagi Stratégia) Stratégia elkészittetése 2016 Palyazat Polgarmester javulasa 1rogadott stra- 14 g
készitése tégia
Foglalkoztatas elosegitése
Révid tava feladatok
A képviselGtestlilet az allam tamogatasa illet- | ., . .y . Polgarmester ny .y
ve jogszabalyi kotelezettség esetén anyagi Palyazfa t,o K b__e nyujtasa koz _ . Munkatigyi Ki- A hat_r anyos helyzqtu tarsg-. .
- D 2 . hasznu és kozmunkaprogra- Kp-i forras + S dalmi csoportok képzettségi és | A foglalkozta-
erejéhez mérten a tovabbi években, ez eddi- mok megszervezéséhez Fol Onk , rendeltség, Tobb- | ¢ -1 <51 szintiének p ) 5vi 500 16
giekhez hasonlé mértékben folytatni kivanja a | ; czesehe olyamatosan rf] ormanyza- céli Kistérsegi ogla ’oztatottsagl szmpe;ne talsban‘ résztve- | évi 500 6
kdzhasznu, kdzcélu foglalkoztatast Onkorrpanyzau k9zce|u foglal- ti forras Tarsulas bevona- nO\{elgse: Foglalkoztata& mu- |VvOk szama
. koztatas szervezése , tatok javitasa
kbzmunkaprogramot. saval
TAMOP 1.4.1
Alternativ
Munkaer6-
piaci progra-
mok tamoga-
tasa
TAMOP 1.1.2.
1 Decentralizalt

Egyéb foglalkoztatasi programok szervezésé-
nek dsztdbnzése (mélyszegénységben élGk,
ndk)

Az dnrész rendelkezésre allasa
esetén palyazat benyljtasa

2010-13

programok a
hatranyos
helyzetliek
foglalkoztata-
saért

TAMOP 1.2.1
Hatranyos
helyzetliek
foglalkoztata-
sat 6szténzo
jarulékked-
vezmények
Onkormanyza-
ti 6nrész

Polgarmester

Foglakoztatasi
feladatot végzé
civil szervezetek
(alapitvany, egye-
sulet, stb.)

CKO

Integracio elésegitése

A foglalkozta-
tasban résztve-
vok szama

Evi 5 6 foglalkoz-
tatasa
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
zgések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
Kozcélu foglalkoztatasi programokban részt- Kézoonti +
vevok szamara lehetévé kell tenni, hogy az . 2 . 2010-2012 r.ozponti Polgarmester, f o e Résztvevok .
" P AN N Lehet6ség megteremtése Onkormanyza- |, ... Integracio el0segitése p 60 fo
onkormanyzati intézményekben Kisegito Folyamatos ti Kozgyulés szama
munkakordkben dolgozhassanak
Foglalkoztatasi és képzési lehetdségrél a
Munkalgyi Kdozponttal kozésen tajékoztatast Eves Koltsés- A hatranyos helyzet( tarsa- Megrendezett
szervezlink az érintett 51-61 éves korosztaly- | Munkaugyi Kézponttal kozésen | 2012. marcius vetés g Polgarmester dalmi csoportok elhelyezkedé- | programok 1db
nak, a mélyszegénységben él6knek és a ndk si esélyeinek javitasa szama
részére
Polgarmester,
Akkreditalt In- A hatranyos helyzet( tarsa-
ik : o 3 3 TAMOP 2.1.1 S - ) . . o
Nyolc dltalanos iskolai végzettseg megszerzé- | L. .o aiac 5011-2013 Lép; egyet tézmények, On- | dalmi csoportok elhelyezkede- Résztvevsk évi 10 f6 részvéte-
sének tamogatasa y yul Pl gy kormanyzati Ok- |Si eselyeinek javitasa le a képzéseken
elére program AP
tatasi Intézmé-
nyek,
Polgarmester,
Csaladsegito
Szakmaszerzés tamogatasa 8 osztallyal ren- TAMOP 2.1.1 szolgalat tamoga-
delkez6k részére felnbttképzés keretében s L P T tasaval, Civil Foglalkoztatasi mutatok javita- | Résztvevdk évi 10 f6 részvéte-
D P P P b Palyazat benyujtasa Folyamatosan | Lépj egyet b P o
OKJ végzettség, illetve érettségi megszerzé- . szervezetek ésa |sa szama le a képzéseken
P e elore program o
sének elosegitése Munkaugyi Ki-

rendeltség bevo-
nasa a képzésbe

indulasanak segitése

Onkormanyza- A héatranyos helyzet(i tarsa-
3 516k 6 3 i be- 6 ti forras, alla- . . . .
A ST OIS Gl ChliOMIEI ) 1 |y foglalkoztatas megszervezé- 20110l a Loz y ) dalmi csoportok elhelyezkede- | Foglalkoztatot- | évente 5 6 fog-
ruhazasokban valo részvétele lehetoség sze- beruhazasok |mitamogata Polgarmester CcAlual A P )
. . D » se AN K si esélyeinek javitasa tak szama lalkoztatasa
rint helyi munkanélkuliek alkalmazasa fuggvenyében |SO
Palyazat
Polgarmester,
Csaladsegit6
Munkaeré piaci tanacsadas szervezése a . . sgo[galat t_a_m oga- Megrendezett
oo . . « SITI vegye fel tanacsadasai tasaval, Civil f o e
Munkaugyi Kozponttal kozosen palyakezdd .2 2011. - ) Integracio elésegitése programok 1db
munkanélkilieknek koze szervezetek es a szama
Munkaugyi Ki-
rendeltség bevo-
nasa a képzésbe
Az dnkormanyzat a tovabbiakban is tamogatja o i . A ko_zeplskolél tf”‘ n/ul/mapyalkat Megkotott ta-
2 - AR ) P A kiadvany anyagi tamogatas oz . befejez0, az 6nalld életlket g L
az ,Eletre-vald" cimU ingyenes informacios o b P~ Folyamatosan | Palyazat Polgarmester » iz o P mogatasi meg- |évil1db
; p . P palyazati forras fuggvényében kezd0 salgbtarjani fiatalok élet- | . )
kiadvany megjelenését allapodas
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f o Pénzligyi fe-
Stratezgelasnecl:(elkltu- Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E ge! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
Polgarmester,
Salgétarjan MJV
TAMOP 2.1.2 |Onkormanyzata,
- o . L P . Munkaer6- Csalagseg[to . e . . . PR
3 Kompetencia jellegl képzések megszervezé- | Palyazat benyujtasa és a kép- Folyamatosan | piaci kulcs- szolgalat tamoga- | Foglalkoztatasi mutatok javita- | Képzettek sza- | Evi 30 f6 részvé-
se a szegregatumokban él6knek zés megszervezése .., | tasaval, Civil sa ma tele a képzéseken
kompetenciak P
fejlesztése szerve;gte_k esa
Munkaugyi Ki-
rendeltség bevo-
nasa a képzésbe
Az énkorményzat és az Eszak Magyarorszagi
Regionalis Munkalgyi Kdzpont Salgétarjani
Kirendeltség és Szolgaltatd Kbzpont egylitt- T . . Megkotott
4 miikodik a fiatalok megalapozott palyavalasz- agg;&’g?éil;ode& megallapodas | 5611, marcius - Polgarmester Integracio elésegitése egyuttmikodési | 1 db
tasi dontéshozatalaban, a beiskolazasi terv megallapodas
munkaerdé-piaci igényekhez torténd illeszté-
sének megalapozottsaga érdekében.
Az iroda m(iko-
déséhez szik-
séges koltsé-
Az dnkormanyzat tovabbra is mikodteti a gel_«nek a JoEsef
Jozsef Attila Miivel6dési és Konferencia Koz- | . . L ) "y _ ) _ . |Atila Mavelo-
5 pont keretein beltl mikodd Salgétarjani Ifji- K’oltsegvete3| fedezet biztosi- Folyamatosan Eve:s koltség- Polgarmester FI8t8|0J( va[qsban maradasa- deS|_es Psonfe- svente 1 db
sagi Informaciés és Tanacsadé Irodat tasa vetés nak elosegitése reinmz’:\ Kozpont
koltségvetés-
(SITD. ében torténd
biztositasa,
koltségvetés
elGterjesztése
Munkaugyi
kirendeltség
altal kezelt
forra-
sa,TAMOP
5.3.1 ,Els6
Foglalkoztatasi Informaciés Pontok tartés . e lépés” - ala- | Polgarmester, Foglalkoztatasi mutatok javita-
8 mikodtetése a varosi szocialis szolgaltatd PaJyz_a;at benyUthsa e’s’Infor- 2011-2012 csony foglal- Munkaligyi Kéz- |S@ Alk/almazottak 5 f6 alkalmazasa
Iy macios Pontok kialakitasa . yl noz szama
szervezetek bevonasaval koztatasi pont
eséllyel ren-
delkez6k ké-
pessé tevl es
Onallé életvi-

telt el6segitd
programjai
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Stratégiai célkitd- i FETHIEYiiE
zgések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
TAMOP 2.2.2 _ . o
Karrier kozpont létrehozasa palyakezdd fiata- Palyaorienta- ) Fiatalok varosban maradasa- )
: NP S Ay s A L . .| Polgarmester, nak elgsegitése Létrehozott a
loknak, integralt kozosségi tér civil szerveze- | Palyazat benyujtasa és koz- Cio rendszeré- W g ) N
PN PR , ) . 2011 : Munkaugyi K6z- karrier kbzpon- |1 db
tekkel, szolgaltatasaikkal, kulturalis és egyéb | pont |étrehozasa nek tartalmi P
P P 2 pont tok szama
kezdeményezésekkel es modszerta-
ni fejlesztése
Egyéb terliletek - Kozoktatas
Révid tava feladatok
Intezked’ese!f a kulteruletgg, |I!etve‘etnllfa|_lag T9v§pb|a!§ban is f|gyelemmel Eves koltség- | Polgarmester, Szakbizottsagi )
szegregalt kornyezetben él6k dvodaztatasi Kiséri az Onkormanyzat min- Folyamatos P . P P Evente 1 db
JoE . S P 2 vetés Jegyz6 tajékoztatd
aranyainak novelésére denki bedvodaztatasat
quzethatarok evenken‘q fqluIV|z§ gallata/a > Evenként a korzetek feliilvizs- Polgarmester, El6terjesztés a | ¢
s és HHH-s gyerekek szamanak intézmények galata Folyamatos - Jegyzs Kozgy(lés elé Evente 1 db
kOzotti kiegyenlitése érdekében y
I, L. . L Polgarmester,
A,S.ZU,IOI. korrlyeze:t tf’:\JekozEa'Easa az NEekrtE Tajékoztatas megszervezése Folyamatos - Intézményveze- Ertekezlet Evi 1 alkalom
tasi és iskolaztatasi lehetoségekrol 6k
A kompetenciamérések eredményeinek egy- | = .., . o Polgarmester, A h?Imozottan ha:[ranyos hely Emlékeztetd Oktatasi Intézmé-
p AR s B Aol Z Ertéekeld dokumentum készité- b zetu gyerekek esélyegyenloseé- P P
séges dokumentalasa és értékelése + Intéz- Folyamatos - Intézményveze- - 2 P benyujtasa a nyenként évi 1
g . . se ” gének elomozditasa P
kedési terv amennyiben szukséges tok fenntartéhoz dokumentum
Gyermekvédelmi felel6sok felkészitése az Eves koltség- | Polgarmester )
esélyegyenldségi programbol adédé felada- Felkészités megszervezése 2011 p « ’ Férum Evi 1 alkalom
vetés Jegyz0
tokra
RaszoruJo gy efrrrlekgk tat{oroztat? LIRSS Taborozas megszervezése Folyamatos Palyazat Polgarmester Megtartott ta- évente 100 f6
szervezése palyazati forras esetén bor
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa a lemor- | Egyéni fejlesztési tervek kidol- _ . Polgarrpester, Hlénygasok 1 tanulora Jyt?
o N P e - Folyamatos Koltségvetés | Intézményveze- szamanak mulasztott 6rak
zsolddasok csokkentése céljabdl gozasa 2 - P B N
1Ok csOkkenése szama csokken
Polgarmester,
L o L s p e < . Tarsulasi Tanacs | Valamennyi tervezett szakkép- . .
Térségi szakképzés erositése Térségi szakképzés kialakitasa | 2011 Koltségvetés Elnke, TISZK 265 beindul Beszamold 1db
vezetbje
Fels&fokl oktatasban résztvevék tamogatasa . 3 L
RN L Az 6nkormanyzat anyagi erejé-
Bursa Hungarica 0sztondijjal és tovabbi 0sz- o 2 PP > - - e 2
. o : P . |tOl és a palyazati lehetoségek Eves koltség- . C L .
tondij programok figyelemmel kisérése, a pa- |- o P Folyamatos h Polgarmester Elbiralt palyazat | évi 50 diak
e L 2T : p fuggvényében palyazatok vetés
lyazati részvétel 0sztonzése, helyi tehetség- . 2
PP . b P meghirdetése
gondozo tamogatas a HH tanuldk szamara o
. e A halmozottan hatranyos hely-
e o . g R A k@lgkult r’nukod.e3| tendszer zetl gyerekek esélyegyenlésé- B
Egyuttmiikddés erdsitése a Kisebbségi On- alapjan az agazati terlleteken ) “nek eldmozdita Rendezveny 1db
b PR P Folyamatos - Polgarmester genek elomozditasa
kormanyzattal egyeztetés, tajékoztatas, koor- Dokumentum 3db
dinacio
Palyazati forras esetén a tanodak létrehoza- | Az Gnkormanyzat anyagi lehe- 5015 Palyazati ta- | Polgarmester, Létrehozott Ta- | 2011. évi 60 diak
sa, mikodtetése, alapvetéen a szocializacio | t§ségei szerint vagy palyazati mogatas CKO nodak szama rendszeres rész-
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Stratégiai célkitd- . Pénzlgyi fe-
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
tdmogatasara forrasbol a CKO-vel kdzdsen. vétele
Intezn"!erjy’ek esélyegyenloségi programjanak Programo!« ?Ikeszne- Kétévenként i Polgérmester Aktualizalt prog- Kétévente 8 db
aktualizalasa se/aktualizalasa folyamatos ram
A halmozottan hatranyos hely- | a7 el6z6 évinez
3 o zetli gyerekek esélyegyenlosé- | kapest csdkken o
A csoportokba/osztalyokba sorolasnal a ki- 151 65 4 kiegyenlitettségre | Folyamatos - Polgarmester genek elomozditasa a HHH arany a Nem lelheto fol a
egyenlitettségre vald térekvés L kiegyenlitetlenség
problémas osz-
talyokban
5 Ovodai fér6helyek szamanak feliilvizsgalata Felllvizsgalat elvégzése 2011 Koltségvetés PoIgaEmester, SZ olgaflta”gasokrlog \{alo egyen- Ko;gyul§3| elo- 1db
Jegyz0 I6s esélyl hozzaférés terjesztés
Koézéptavi feladatok
Az altalanos’lskqlal mtegraIt_oktatas;ngyeles Integral’f qk:tatas—neveles rend- 2015 Eve§ koltség- Polgérmester Ko;gyulga elo- 1db
rendszerbe allitasa, szakmai megerositése szerbe allitasa vetés terjesztés
Az esélyegyenlbség biztositasa és elbsegitése TAMOP, Esély- | Polgarmester, A szabalyozas- | A szabalyozasnak
kOzoktatasi szervezési és tamogato intézke- | Palyazati lehetdség esetén 2015 egyenléségi Salgétarjan MJV nak teljes mér- | teljes mértékben
déssel (csoportok és osztalyok kozotti, isko- | torténd megvaldsitas program meg- | Kdzgyl(ilése, a PH tékben megfele- | megfelel6 miiko-
lak, és tagintézmények kozotti stb.) valésitasara felelés osztalyai 16 mikodés dés
Iskolai napkozi otthonos ellatas kiterjesztése, Tanul6szobai
a HH/IjIHH tanulol/« mlnel_ nagyo’bb arapyu’ _ I§kolgl n_apkop otthonos ella- 5013 Koltségvetés | Polgarmester fgjleszte§ben 50%
bevonasa a tanuldszobai oktatasba délutani | tas kiterjesztése s ) résztvevok
. s iy = Szolgaltatasokhoz vald egyen- .
fejlesztés céljabol o P s 2 szama
I6s esélyl hozzaférés
A METEHEHE e e e (filali) - Kozépiskolai tovabbtanulas Eves koltség- ) Kozgyulesi taje-
0k kGzépiskolai tovabbtanulasi mutatbinak e L Folyamatos h Polgarmester koztatdé atanév |1db
Y mutatoinak javitasa vetés P
javitasa kezdésrol
Polgarmester,
5 A rendszertelenil jaré6 HHH gyermekek teljes A,,Z angrmar_wyzat anyag !ehe_- . Salgotaqan MJY ovodaba jaré 2013-ra a:)g)fer-
. o p t0ségei szerint vagy palyazati TAMOP, sajat | PH felelos oszta- - mekek 95%-anak
ellatasa, korai fejlesztés a HH/HHH gyerme- i PP 2013 P L gyermekek at- P P B
A forrasbdl a szolgaltatas megva- forras lyai, intézmények, . atlagos 6vodaba
kek szamara. P L ; lagos szama o
I6sitasa Civil és szakmai jaratasa
szervezetek
Megfelel6 végzettség esetén Roma dajka, B P »
mentor, stb. foglalkoztatasa a kdzoktatasi Jogviszony létesitése 2013 F.og‘lalkozta’ta Polgarmester Integracio elbsegitése Letes,ltet:cjogw Ev 2 f6 foglalkoz
P si tamogatas szony szama tatasa
intézményekben
Varosi tehetséggondozas erdsitése T}er]e'gseggondozq ’ko.zpont 10" 15013 Koltségvetés Pglga rme ster, Flatalo”k va[qsban maradasa- EIfog_aidott kon- 1db
sitésére koncepcio kidolgozasa Kozgyulés nak elésegitése cepcio
Valamennyi

Allami norma-

Szolgaltatasokhoz val6 egyen-

gyerek szlirése

Teljes kor( szol-

Pedagdgiai szakszolgalat miikddtetése Korabbi 2015 tiva + Onkor- | Polgarmester . P B megtorténik és s b
) I0s esélyl hozzaférés > P galtatas nyujtasa
manyzat a fejlesztés tel-
jes kord
A halmozottan hétrényog helyzet( tanulok HHH 6K aranvanak ng Bevont tanulok
aranyanak novelése az Utravald programban, tanulok aranyanak nove- Folyamatos - Polgarmester Szegregacio csokkentése 21316

illetve az altalanos iskolai emelt szintl okta-

lése az Utraval6 programban

szama
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Stratégiai célkitii- i FETEIET T
Jések Taktikai célkit(izések Tevékenység Utemezés dezet igény Felel6s Eredmény Indikator Célérték
eFT/év
Mllxen gglokat Milyen eszkozoket kell alkalmazni? b tortenjen”kf)nkretan e Mikor? Mib6l? Kinek a feladata? VS E (fe! e Rl Hogyan mérjik?
kovetunk? vetkezo években? satol?
tasban és az emelt szintl oktatasba
) Palyazat, Utra-
Macika és Utraval6 6sztondij programban valé program Evi 400 diak és
valé részvételre minél tobb diak és tanar be- P . e o 2015-ig fo- allami tamo- . Szolgaltatasokhoz valé egyen- | Bevont szemé- .
P P P . Részvételre 0sztOnzés f o2 Polgarmester o P ez 2 P mentora tamoga-
vonasa, a palyazatok elkészitésének 0szton- lyamatos gatasbol és a I6s esélyl hozzaférés lyek szama tasa
zése Macika 6sz-
tondij program
. P s B Szikség esetén
_Kor’npete’n(_nameresek’ere’d’menyewe SRl Intézkedési tervek elkészitése |2014 - Polgarmester S”zolgaflta”gasokrlog \{alo egyen- elfogadott in- 1db
intézkedési tervek elkészitése I6s esélyl hozzaférés p P
tézkedés terv
K ST — - TAMOP
ompeter_mla alapu 0_ EVEEHNENS €S| progra— Kompetencia alap( oktatasi- Tovabbképzési
mok elterjesztése (pl.: kompetencia-alapu P . e P
e PN nevelési programok elterjesz- keret P PR Bevont pedag6- | Evi 100 tanar,
oktatas, biztos kezdet program, |€pésrol- D 2 - 2015 Polgarmester Integracio elosegitése - o .
2 L 2 2 tése palyazati tamogatas se- Roma gusok szama nevelo bevonasa
|épésre program Kiterjesztése, kedves-haz tséoével .
program, stb.) gliseg ]?du(;:atmn
un

Hosszu tavu feladatok

Palyazati lehet6ség esetén a kdzoktatasi in-

Oktatasi éplletek miszaki

Feldjitasban

Blinmegel6zési koncepcidt aktualizalja

erésodése

tézményhaldzat éplleteinek miszaki (lapos | (lapos tetd, nyilaszardk cseré- Palyazat + Polgarmester, Szolgaltatasokhoz valé egyen- | . . .
PP . PP ) L 2016 . PN 9 P crr érintett épule- Evi1db
tetO, nyilaszarok cseréje, elektromos és vizi je, elektromos és vizi kbzmu- Onerd Kozgyllés I6s esélyl hozzaférés P
PN L 2z P tek szdma
k6zmi-halozat) felujitasa. haldzat) felUjitasa
Polgarmester A halmozottan hatranyos hely- | Megbizott
Iskolapszicholégusi hal6zat bovitése Iskolapszicholégus megbizasa |2016 Koltségvetés Kozgy(ilés ’ zetl gyerekek esélyegyenlésé- |iskolapszichol6- | 2 6
y gének elémozditasa gusok szama
Oktatasi szegregaciéo megsziintetése, az
esélyegyenldség biztositasa, és elésegitése Kozoktatasi szervezési és ta- e 2 B} A halmozottan hatranyos hely- . . y
5 kozoktatasi szervezési és tamogatod intézke- | mogato intézkedések megtéte- | 2016 K9It§egvetes Polgarmester zetU gyerekek esélyegyenlosé- Sz?gregago C§o.k,keno szegre
, P B . war: palyazat - 2 ) csOkkentése gacio
déssel (csoportok és osztalyok kozotti, isko- le gének elomozditasa
lak, és tagintézmények kozotti stb.)
Az oktat-nevel6 munkat segité alkalmazottak AZ cgnkgr”m anyza t anyagtlehe- Sz Polgarmester, I\{!egblzott segl .
. . o t0ségeitdl fuggoen segito al- 2016 Palyazat RS 10 alkalmazot- |4 fo
korének bovitése Kal K iy Kozgyiles . ek ) K
almazottak megbizasa A kozszolgaltatasokhoz valo | 1@
egyenld esélyl hozzaférés Elkésziilt tervek
Pedagdgusok tovabbképzésének tervszerl Egyéni tovabbképzési tervek Eves koltség- B megteremtese. szama minden | Valamennyi pe-
AP > 2016 . Polgarmester ) L
megvalositasa készitése vetés pedagodgus vo- | dagogus
natkozasaban
Egyéb teriiletek
Rovid tava feladatok
Al( ozb|ztons§g meg_erosnese:e} ) » P L Integralt lakokornyezet f
1 blncselekmények visszaszoritasa és BUnmegelozési koncepcio . p P . P i P Modositott
A p L AP 2011. januar - Polgarmester kialakitasa, kozbiztonsag P 1db
megelozése érdekében a varosi szintl aktualitalasa koncepcio
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Kotnyeze’gvedelml program rendszeres Megbizas adasa a feladatra 2011 i Polgarmester Kornyezeh allapot fokozatos Megkf)tcztt 1 db
felllvizsgalata javulasa szerz0dés
A Polgarmesteri Hivatalban esélyegyenl6ségi E§E Prf) grf_;\m Y
p A £ Kozgyulési . P Munkakori
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munkakorben esélyegyenloségi referens . o koordinalasa S
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foglalkoztatasa
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) ) A lakhatasi és oktatasi
Az Onkormanyzat anyagi lehetéségeihez Eves koltségvetés . . - e 2 szegregaci6 felszamolasa, Folyosott
P . L2 : P p ; minden év Eves koltség- . ; b o . - ) B
mérten tovabbra is tamogatja a Polgaror tervezésekor figyelembe kell P Polgarmester integralt lakokornyezet tamogatas évenként 1 db
. PN ; szeptember vetés . oz . p p
Egyesllet mikodését. venni. kialakitasa,kozbiztonsag szama
erésodése
Az ifjusagi korosztaly tagjai
Az dnkormanyzat a tovabbiakban is segiti a Eggigéfsbi';gg%?aktura ;e..s ztv ,e tﬁ Ien(;:kls Iosgglteig a Megallapoda
Salgétarjani Varosi Diakonkormanyzat ) ) _ Folyamatosan | Ifjiségialap | Polgarmester -onteshozala’ban es a «oz- cgallapodas |4 gp,
SVDOK) rendezvényeit és tevékenységét Rendezvenyek penzbeni ugygk |ra’ny|tasaban’a polgarok | alairasa
( y yseg tAmogatasa minél szélesebb korének be-
vonasa a dontés el6készitésbe
Onkormanyza-
ti tdmogatas +
3 sajat erd
A szegregatumokban a civil szervezetek altal TAMOP 5.5.1. 3 Megrendezett L )
megvaldsitani kivant kozosségi programok Palyazat benyujtasa Folyamatosan | Kozosségi Polgarmester, Kozosségfejlesztés programok €vi 25 db prog
< ) p CKO, Civil Kerek- ) ram
tamogatasa kezdeménye- szama
) asztal
zések, prog-
ramok tamo-
gatasa
TAMOP 5.5.4
Anti-
Anti diszkriminacios programok inditasa - diszkriminaci- .
A .. P . ) P s . ... | Elindult
kulonosen az onkormanyzati médiumok Palvazat benviiitasa 2012 0s média Poles A salg6tarjani fiatalok identita- rogramok 1 db
bevonasaval az integracio elésegitése y yul programok és | Folgarmester, sanak Fs)zéma
érdekében jogvéds tevé- | CKO erésitése
kenység ta-
mogatasa
Demokratikus 3 v
3 Civil szervezetek tdmogatasa az Egyenld 2011 jogok fejlesz- Polgar"mester,’ A /| 6 L. ,'E\gre;]g:g;g;i Evi 2 program
Banasdmodrél szol6 térvény végrehaijtasara tésért alapit- | Egyesulet, tovab- |AZ eselyegyenioseg eszmeje- - P
vany bi civil szerveze- |Nek szélesebb kord terjedése | Szerzodes
tek
4 »| Love Salgétarjan” program folytatasa Programok lebonyolitasa Folyamatosan | Koltségvetés | Polgarmester, Iskolai Evi 2 db
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sanak erbsitése varosi
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Az esélyegyenlbségi program elfogadasat ko- Polga
vetéen minden 50 fénél nagyobb koltségve- ggarmestei, ) elfogadott Valamennvi 5.
tési szerv, foglalkoztat6 esetében ki kell dol- | Intézményi esélyegyenléségi 5011 ] Minden 50 fonél Az esél .y . esélge enlésé- | korman thi In-
gozni az intézmények esélyegyenlGségi tervét, |tervek kidolgozasa nagyobb koltseg- Z Ese }/legy%rg)ci(ggg esz.m(je4e- : te);v eglz <zAma tézmény
ezzel is segitve a varos esélyegyenldségi prog- vetesi szerv, fog: nek szelese orli terjedése |8 y
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je
Az dnkormanyzat tovabbra is tAmogatja az A hatranyos helyzet(i csoporto-
Aol A . b PO ) ) - . P P e ] Megtartott ren-
évrol-évre visszatérd, gyermek és ifjusagi kor- | Rendezvények megszervezése Eves Kkoltség- 3 kat és egyének Osztonzése, P o
. = p L P o Folyamatosan P Polgarmester P . dezvények évi12 db
osztalynak sz06l6 hagyomanyos varosi rendez- | és lebonyolitasa vetés hogy vegyenek részt a kdzos- s74ma
vényeket ség életében
Az dnkormanyzat tovabbra is tamogatja azo-
kat a varosi szintd ifjisagi médiaprogramo-
@t ifjtisagi fel Evi 1 palyazati
. P P o L e ifjasagi fel- vi 1 palyazati
me[yek Sl ey !«ozremukodesevgl Pgly@zau forras b[z’Eosr[asa es Folyamatosan |adatok el6- Polgarmester Az ifjusagi kozélet élénkitése kiiras és elbira- |2 db
valésulnak meg (www.figyusz.com - Salgotar- | palyazat lebonyolitasa o P
jani iranyzata las
Diakmagazin, Varosi Diakradio), de segiti az
djonnan létrejové médiumokat is.
5 A hatranyos helyzet(i csoportok
Az d6nkormanyzat a helyi tarsadalmi parbe- tagjai _r_esz’veteleneK elo§eg|te-
AN A a2 P P ) . < e = se a dontéshozatalban és a Megtartott ren-
széd élenkitése és szélesitése érdekében a Rendezvény megszervezése és Eves koltség- . . PSP P o
PR PR o Folyamatosan h Polgarmester kozugyek iranyitdsaban, a pol- | dezvények évi 1db
lakossagi forumok mintajara évente egy alka- | lebonyolitasa vetés - N . 2 .
o o garok minél szélesebb korének | szama
lommal ifjusagi férumot tart P NP
bevonasa a dontés el6készi-
tésbe
Polgarmester,
Salgétarjani MJV e s .
Egylttmikodés a kisebbségekkel, programok . L Onkorméanyzat A hatra’nyos he.I.yzefc'u CESODOHOK )
P . L i . Rendezvény megszervezése és p . ) €s egyéneket, 0sztdonzése, Megvalosult o
tervezése, fejlesztési tervek 0sszehangolasa o Folyamatosan |- vallalatai, egyéb P e . o évildb
p P lebonyolitasa P hogy vegyenek részt a k6zos- | kdzbs program
a varos nagy rendezvényein rendezvenyszer- ség életében
vezok, CKO, Civil |¢8
szervezetek
Az Onkormanyzat a kdzség
honlapjan kdzzéteszi az elfo-
A kommunikacios lehetdségeket kihasznalva | gadast kovetden a Teleplilési - _ B . ‘s . B
8 meg kell ismertetni a Telepulési Esélyegyen- | Esélyegyenl6ségi Programot és 2010. szept Eve§ koltseg Polgarmester Az esel}/ egyenlos"e g eszmeje Mggjelenes 2db
ember vetés nek szélesebb korl terjedése |szama

|6ségi Programot.

az 6nkormanyzati lapban rész-
letes tajékoztatas ad annak
tartalmarél.
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8. MONITORING

A monitoring, a Telepulési Esélyegyenldségi Program fizikai megvalositasanak rendszeres vizsgala-
ta, nyomon kovetése. Folyamatos adatgy(jtésen alapszik, amely alapjan a menedzsment vizsgal-
hatja a tevékenység el6rehaladasat, a kitlizott célok viszonylataban.

Ertékelés: A Program megvalésulasanak meghatarozott idépontokban elvégzett részletes elemzé-
se, amelynek célja a Program és az Akciotervben foglalt tevékenységekre vonatkozéan a célelérés,
a teljesitések, az eredmények vizsgalata. Ezen talmenden az értékelés célja a program egészének
rendszeres atgondolasa, és ennek alapjan a szikséges médositasok kidolgozasa.

Indikatorok: a Program eredményeinek vagy hatasainak mérésére szolgalé mutatészamok.

A monitoring rendszer megtervezésének els6 Iépése annak meghatarozasa, hogy melyek lesznek
azok a kulcselemek, amelyeket ellendrizni szeretnénk. Az egyes tevékenységeket, hataridoket és

indikatorokat az Akcibtervben rogzitettik.

Masodik |épésben meg kell hatarozni, hogyan biztositsuk a sziikséges informacidkat, azaz hogyan

kell az adatokat 6sszegydjteni. Az adatgyiijtést a Polgarmesteri Hivatal végzi.

A monitoring tevékenység harmadik Iépése az adatgy(ijtés befejezését kdvetben a jelentés elkészi-
tése. A jelentés alapvetd célja a Program megvaldsulas és a tervezett célok kozotti eltérések vizs-
galata. E vizsgalatok keretében, amennyiben az elért eredmények és célok kozbtt az eltérés a
megengedhetdnél nagyobb, elemezni kell az okokat, és javaslatokat kell adni a sziikséges mddosi-

tasokra.

A monitoring szervezete

Salgoétarjan Megyei Jogl varos dnkormanyzata, a varosi esélyegyenléségi terv végrehajtasa soran,
tovabbra is fenn kivanja tartani eddigi gyakorlatat, és tovabbra is szoros, operativ egyluttmiikddést
kivan kialakitani a varosban mikodd civil szervezetekkel. E gyakorlat fenntartasat indokolja, hogy

a szubszidiaritas elve érvényesliljon lokalis, és problémateriletenként egyarant.

Az esélyegyenldségi feladatok megvaldsitasanak és monitoringjanak munkaszervezetét Salgoétar-

jan MJV Onkormanyzatanal az alabbi 4bra mutatja:
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Az esélyegyenl@ségi feladatok megvaldsitasanak és
monitoringjanak munkaszervezete
Salgdtarjan MJV Onkormdnyzatanal
Salgétarjan

Megyei Jogu Polgarmester
Véros Kozgy(ilése

Onkormanyzati
Bizottsagok

Allampolgari

Esélyegyenl&ségi munkacsoport Tanace

Az egyes
szakteriletek
esélyegyenlGségi
szakmai muhelyei

Civil szervezetek

Salgbtarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Telepiilési Esélyegyenléségi Terve pontosan meg-
fogalmazza - az esélyegyenlGségi célok elérése érdekében - az 6nkormanyzat altal vallalt kotele-

zettségeket.

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Telepilési Esélyegyenléségi Tervét a Kozgyilés
fogadja el és dont a kétévenkénti fellilvizsgalatrol.
A Kozgyllésnek biztositania kell, hogy
e a telepllés minden lakéja, illetve az érintett intézmények, és szakmai és tarsadalmi part-
nerek szamara elérhet6 legyen a Terv, illetve, hogy az dnkormanyzat déntéshozéi, tisztség-
visel6i és a telepliléseken mikddd intézmények dolgozoi ismerjék és kdvessék a benne

foglaltakat.
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e az onkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezet6i minden ponton megkapjak a szik-
séges felkészitést és segitséget a program végrehajtasahoz. Az egyenlé banasmod elvét
sért6 esetekben, pedig meg kell tennie a szikséges |épéseket.

e biztositsa a program megvalositasa feltételeit. Feladata és felel6ssége a program végrehaj-
tasanak nyomon kovetése, és az esélyegyenl6ség sériilésére vonatkoz6 esetleges pana-
szok kivizsgalasa.

e minden, az dnkormanyzattal, és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, sza-
mukra szolgaltatast nyujté fél megismerje a programot, és magara nézve is kotelezként

kdvesse azt.

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a targyévet kévetd év december 31-ig a program
teljesitésérdl éves jelentést fogad el.
A varos esélyegyenlbségi tervének végrehajtasanak szakmai felligyeletét a Polgarmester latja el. A

Polgarmester vezeti az Esélyegyenléségi Tanacsot.

Az Onkorméanyzat Esélyegyenlfségi Tanacsot hoz létre.

Az Esélyegyenldségi Tanacsot a Polgarmester vezeti. Tagjai:
e a Civil Kerekasztal képvisel6i,
e az 6nkormanyzati bizottsagok elndkei és

e az EsélyegyenlGségi referens.

A Tanacs szoros kapcsolatot alakit ki az esélyegyenléségi célcsoportok civil szervezeteivel, ezaltal
lehetbvé téve a partnerség elvének érvényesilését, a tarsadalmi befogadas el6segitését. A Tanacs
forumok szervezésével segiti a partnerség kialakulasat, az informaciéaramlast, a célcsoportokat
érintd koncepciok kialakitasat. Ennek keretében:
o Az esélyegyenléségi célcsoportok felé iranyul6é rendszeres és folyamatos informacié és ta-
jékoztato tevékenység biztositasa
o Ajog- és érdekvédelmi tevékenység hatékonyabba tétele
e Agazatok, szervezetek, szolgaltatasok kozotti egylittmiikdodés elésegitése, a szolgaltata-
sokhoz val6 egyenld esély(i hozzaférés segjtése
e Az allami, dnkormanyzati és civil szervezetek kdzotti folyamatos egylittmiikddés eldsegité-

se, partnerkapcsolatok kiépitése
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A dontéshozatalt segit6, elbkészité tevékenységben vald részvétel, javaslattételi jogositva-
nyok és képviselet biztositasa, a nyitott véleményalkotas lehetéségének megteremtése, az
esélyegyenldség horizontalis elvének érvényesitése

Egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesitése

Hatranyos megkulénbdztetés minden formajanak tiltasa, elutasitasa

Szemléletmaod valtasa az érintett célcsoportok iranyaban

Tarsadalmi befogadas elésegitése

Az esélyegyenldségi beavatkozasok kommunikacidjanak tervezése, hatékony elésegitése

Salgoétarjan Megyei Jogl Varos esélyegyenldségi tervének megvaldsitasa soran kiemelt figyelmet

fordit arra, hogy a napi operativ munkaban az esélyegyenléségi szempontok érvényesiiljenek.

Ennek érdekében Esélyegyenldségi Referenst alkalmaz, aki az egyes terlleteken miikodd szakmai

mihelyek, valamint az Esélyegyenléségi Munkacsoport munkajat 6sszehangolja.

Az Esélyegyenléségi Referens a Polgarmesteri Hivatal esélyegyenléséggel kapcsolatos feladatait

latja el, tovabba részt vesz az Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programjanak megvalositasaban és

monitoringaban. Ennek keretében

a Képvisel6-testiiletet évente tajékoztatja az indikatorok teljesllésérél és gondoskodik az
Onkormanyzat EsélyegyenlGségi Program kétévenkénti felllvizsgalatarol

az dnkormanyzati szakbizottsagok tajékoztatasa az esélyegyenléségi terv célkitlizéseirol

az Esélyegyenléségi Tanacs munkajanak koordinalasa

koordinalja az 6nkormanyzat esélyegyenléségi feladatainak ellatasat,

koordinalja az esélyegyenléségi munkacsoport munkajat,

koordinalja a Program kétévenkénti fellllvizsgalatat és az adatgydijtést,

végzi a monitoring adatok dsszesitését és elemzését és elkésziti a monitoring jelentést.

a kovetkez6 iddszakra vonatkozd esélyegyenldségi terv el6készitése, érintett célcsoportok-
kal, érdekvédelmi és civil szervezetekkel torténd egyeztetése

kommunikacios stratégia kidolgozasa és tartalmi elemeinek meghatarozasa

az 6nkormanyzat részérél az egyes terlleteket felligyel6 szakmai feleldsok tajékoztatasa,
esetleges beavatkozasok tervezése

az esélyegyenlfségi terv megvalosulasanak ellenérzése, szikség esetén Kkivizsgalasok

kezdeményezése
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Az egyes problémateriiletek esetében, célszeril kildon beavatkozasi terveket késziteni, és az egyes
tertletek koordinalasat, szakmai egylttmikodését kialakitani. Ezért indokolt egy olyan esélyegyen-
|6ségi munkacsoport Iétrehozasa, amely az egyes terlletek koordinacidja mellett, az egyes terile-
teket 6sszekapcsolva, a torvényi szabalyozasok valtozasat kovetve, és ezek esetleges hatasait az
egyes terlletekre vetitve, a megvaldsitas soran, folyamatos kontrollt és szakmai segitséget jelent

az egyes teruletek feleléseinek.

Az Esélyegyenl6ségi Munkacsoport a Polgarmesteri hivatal osztalyvezet6i altal kijeldlt munkatar-
sakbdl all. Feladatuk:

e a szakterlletliikon az Esélyegyenléségi Program megvalosulasanak nyomon kovetése (fo-

lyamatos kontroll),

e azegyes célcsoportokhoz kapcsolodé vallalt szakmai feladatok dokumentéalasa

e atervezett beavatkozasokrol kils6 és belsd tajékoztatasok megszervezése

e azelvégzett feladatok dsszesitése és tajékoztatd anyagok dsszeallitasa

e afelmerlld problémak dsszegzése és az Esélyegyenldségi Referens informalasa

e szakmai segitséget nyljtani az esélyegyenléségi referensnek,

e adatgy(jtés a monitoringhoz és

e hataridében torténd adatszolgaltatas az esélyegyenldéségi referens szamara.

Az egyes szakterlleteken szakmai m(ihelyek és civil szervezetek vesznek részt az operativ munka-

ban.

A telepllés vezetdje, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepllésen miikédd intézmények veze-
16i felel6sek azért, hogy tisztaban legyenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatko-
z6 jogi elbirasokkal, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek. Felelbsségiik tovabba, hogy is-
merjék a Tervben foglaltakat és kézrem(ikddjenek annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyen-

|6ség sérilése esetén, hivatalosan jelezzék azt a kijel6lt programiranyitonak.

Salgétarjan MJV Onkormanyzata:

e Folyamatosan figyelemmel kiséri a varos foglalkoztatasi helyzetét, annak érdekében,
hogy torekedjen a munkanélkiiliség csokkentésére és a foglalkoztatottsag novelésére.

o Kifejezetten ellendrzi a szocialis tamogatasok felhasznalasat.
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Figyelemmel kiséri az esélyegyenl6ség terlletét érinté jogszabalyvaltozasokat és ‘va-
lamennyi e programba foglalt esélyegyenlbségi teriilet valtozasat a telepliilésen.

A 2003. évi egyenldé banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasardl sz6ld6 CXXV.
térvényben a munkaltatdé szamara eldirt kotelezettségek végrehajtasanak szakszer(
elbkészitése, valamint azok jogszabalyoknak megfelel6 végrehajtasa koordinalasara a
Polgarmesteri Hivatalban esélyegyenléségi munkacsoportot hoz |étre és osztott munka-

korben esélyegyenléségi referenst foglalkoztat.
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9. KONZULTACIO ES PUBLIKACIO, PANASZKEZELES

Az allamigazgatas szervei és az allampolgarok, valamint a civil szervezetek kozotti parbeszéd fon-
tos eszkoze a tervezett intézkedésekrol folytatott tarsadalmi vita, a konzultacio.

A konzultacié folyamatos tevékenység, amelyet a stratégia kialakitasanak és felllvizsgalatanak
folyamataban sziikséges megtenni. A Telepllési Esélyegyenléségi Program formalis konzultacios
eszkoze az Allampolgari Tanacs. Salgétarjan MJV Onkorményzata a rendszeres fellilvizsgalat-
ok soran is alkalmazni kivanja a médszertant. Kilonds hangsulyt fektet arra, hogy a kisebbsé-
gi, hatranyos helyzet( csoportok elérése is megtorténjen.

A program eredményes megvaldsulasat dontéen befolyasolja, hogy az érintettek elkdtelezet-

tek-e és aktiv részvétellikkel tamogatjak-e a program végrehajtasat.

Eppen ezért szilkséges minden elérhet6 eszkdzt és helyi médiumot bevonni a tAmogaté szak-
mai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Salgétarjan Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Telepllési Esélyegyenléségi Programja nyilva-
nos. A dokumentum az 6nkormanyzat honlapjan (www.salgotarjan.hu) megtekintheto.

A nyilvanossag folyamatos biztositasa érdekében legalabb évente tajékoztatni kell a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl a teleplilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézmé-
nyek, az egylttm(ikodoé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit és a lakossagot a telepu-

Iés honlapjan és kiadvanyaiban.

A Telepiilési Esélyegyenlségi Program publikacidja soran Salgétarjan MJV Onkorméanyzata a
meglévé lehetGségeire épitve, az Onkormanyzat honlapjan kézzéteszi az elfogadast kovetben a
Telepllési Esélyegyenldségi Programot és az 6nkormanyzati lapban részletes tajékoztatas ad an-
nak tartalmarél.
Panaszkezelés
Salgoétarjan Megyei Jogl Varos Kozgylilése lehetdséget biztosit a panasztételre a kovetkez6 mo-
don:

o elsé bejelentés: Esélyegyenléségi Referens

e ismételt bejelentés: Salgotarjan Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je

o intézkedés kezdeményezése: Salgotarjan Megyei Jogu Varos Polgarmestere

e problémamegoldas: Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kozgylilése

Egyebekben a panaszkezelési eljarasra a 2004. évi XXIX. torvény 141-143. §-ai vonatkoznak.
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10. A TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM ELFOGADASA

Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgyllése, torvényi kotelezettségének eleget téve, a Telepl-
lési Esélyegyenléségi Programban részletezett elvek minél szélesebb érvényesiilése, és a cé-
lok hatékony megvaldsitasa érdekében, a .......c....... /2010.szamu hatarozataval elfogadta

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Telepulési Esélyegyenléségi Programjat.

Salgétarjan, 2010. .................. hé ....napja

Polgarmester
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MELLEKLETEK

1. SZAMU MELLEKLET: 2010: JULIUS 08 MEGBESZELES EMLE-

KEZTETO

2. SZAMU MELLEKLET: ALLAMPOLGARI TANACS PREZENTACIO

3. SZAMU MELLEKLET: ALLAMPOLGARI TANACS JELENLETI iV

4. SZAMU MELLEKLET: FELHASZNALT IRODALOM

Az id6skori népesség fébb jellemzdi és életkorilményei Budapest, 2004. S. Molnar Edit
,Az esélyegyenl6ség szempontjainak érvényesitése a strukturalis alapok felhasznalasa-
ban” MKI 2006

Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium Teriiletfejlesztésért és Epitésiigyért Felelés
Szakallamtitkarsag Varosfejlesztési Kézikdnyv Masodik, javitott kiadas 2009. januar 28.
(1993)

Dr. Nagy Marianna, Szabé Daniel: kommunikaciés akadalymentesités a helyi kézigazga-
tasban

Salgétarjan M. Varos Telepllésrendezési Terv Orokségvédelmi Hatastanulmany 2006

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Tarsadalmi-szocialis helyzetfelmérés és An-
ti-szegregacios terv 2008. aprilis 6.

Salgétarjan Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak gazdasagi programja 2007 - 2018
Salgétarjan Megyei Jogl Varos Kornyezetvédelmi Programja az 2005. évi fellilvizsgalattal
egységes szerkezetben

Salgétarjan Varosi Kartya Program

Salgoétarjan Megyei Jogl Varos Kulturalis Koncepcidja 2009 - 2018

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Civil Koncepcibja

Salgétarjani CIVIL KODEX

Integralt Varosfejlesztési Stratégia Salgdtarjan Megyei Joglu Varos fejlesztésére Budapest,
2008. aprilis 30.

El6zetes akcidterlileti terv Salgdtarjan varoskdzpontjanak funkciobdvité rehabilitaciojara
Budapest, 2009. julius 21.

El6zetes akcibterlleti terv Salgétarjan varoskodzpontjanak funkciobdvité rehabilitacidjara
vezetdi 6sszefoglalod

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak sportfejlesztési koncepcidja 2008-
2018
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e Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kdzéptavi Gyermek és Ifjlisagi Koncepcidja 2005

e Salgotarjan Megyei Jogu Varos kbzéptavu gyermek és ifjisagi koncepcidjaban foglaltak ro-
vid tav( megvaldsitasa érdekében a 2010-2011. évekre sz016 cselekvési terv

e ,Salgétarjan varos kozterilletein elkdvetett jogsértések visszaszoritdsanak komplex prog-
ramja 2007

e Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak bérlakds gazdalkodasi koncepcidja
(2008 - 2018)

e Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak kdzbiztonsagi, blinmegel6zési koncep-
cidja 2004-2008

e Salgotarjan Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenléségi Terve 2007-2013.
Evi ld6szakra

e Salgoétarjan Megyei Jogl Varos és Matraszele Kozség Onkorményzata Intézményfenntarté
Tarsulasa Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési és Akcidterve 2008

e Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak 2010. évi kézfoglalkoztatasi terve

e Salgoétarjani Kistérség Terlletfejlesztési Koncepcidja 2008-2015

e A Salgétarjani Kistérség Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

e Salgoétarjani Kistérség Tobbcéll Tarsulasa Kdzoktatasi Intézkedési Terv 2008-2013.

5. ALLAMPOLGARI TANACS MUKODTETESENEK MODSZERTANA
6. ESELYEGYENLOSEGI ALLAMPOLGARI KERDOIV
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7. SZAMU MELLEKLET - DEMOGRAFIAI MUTATOK

telepiilés neve:

Salgotarjan Megyei Jogu Varos

adattablat Kitoltotte:

Gacsalyiné Marton Melinda , Révay Ferenc

készito telefonos elérhetosé-
ge

06-32/417-255//201sz.mell.

kitoltés datuma:

Salgétarjan 2010 julius 27. /a tablazat részben sajat rendszerli adatokat ill. a KSH-2001. Evi stat.adatait tartalmazza

Demografia
Osszesen osszes Roma osszes HHH gyermek osszes Fogyatékkal osszes
népesség roma HHH élé fogyatékkal
férfi né férfi né fia lany |gyermek |férfi | né élo
Lakonépesség szama 18644 20945 39589 0 0
Allandé népesség szama 18474 20865 39339 - - 2829~ - - |[#VALUE! | 1325 1495 2820
ebbdl | a0-2 évesek szama 351 307 658 0 0 0-14éves 94
a 3-5 évesek szama 533 484 1017 0 0 15- 201
29éves
a 6-14 évesek szama 1714 1591 3305 0 0 30- 135
39%éves
a 15-18 évesek szama 942 877 1819 0 0 40- 362
49éves
a 19-24 évesek szama 1449 1404 2853 5059éves 634
a 25-44 évesek szama 5677 5557 11234 60-Xéves 1394
a 45-54 évesek szama 2432 2679 5111 0
a 55-64 évesek szama 2660 3307 5967 0
a 65 év felettiek szama 2844 4781 7625 0
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ISKOLAI VEGZETTSEGI ADATOK

a) 8 altalanost nem végzettek 2968 4447 7415 0 740
b) 8 altalanost végzettek 4600 6569 11169 1137
c) szakmunkas /szakiskolai 3579 1763 5342 767**
végzettség

d) szakkozép/technikus vég- 2949 3143 6092 0
zettség

e) gimnaziumi érettségi 1173 2574 3747 0
f) egyetemilféiskolai végzettség 2329 2246 4575 176
Fogyatékossagi csopor- | Osszesen Fogyatékkal é16 személyek

tok szerint differencialt Latas fogya- |  Hallasi Ertelmi Autista, | Mozgasszervi | Halmozottan
demografiai adatok tékos (vak, | fogyatékos |fogyatékos | Autisztikus | fogyatékos | fogyatékos
aliglato, (siket, na-
gyengénlatd) | gyothallo)
Lakdénépesség szama 39589
Allandé népesség szama 39339 476 307 155 7 1096 779
ebbdl | 0-18 évesek szama 6799
19-54 évesek szama 19203
55 év felettiek szama 13587
Iskolai végzettségi ada-
tok
a) 8 altalanost nem végzettek 7415
b) 8 altalanost végzettek 11169
c)szakmunkas/szakiskolai vég- 5342
zettség
d) szakk6zép/technikus vég- 6092

zettség

2820

740
1137

767
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e) gimnaziumi érettségi 3747
f) egyetemi/féiskolai végzettség 4575 176

*Kistérségi adat KSH-2001 A roma lakosokra részletesebb teruleti bontdsban adat nem talalhaté haté.
**kdzépiskola egyutt
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HELYZETELEMZES a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészséqiiqyi és

szocialis helyzetérol

Lakossag Fogyatékkal él6 Roma
férfi né Osszesen férfi né Osszesen férfi né Osszesen
FOGLALKOZTATASI MUTATOK
;IéSIZﬁglsztralt allaskeresdk szama a telepii- 1988 2032 4020 82 129 211 0 0 0
a) legfeljebb 1 éve éallaskeresé 1138 1034 2172 38 64 102 0
b) tébb mint 1 éve allaskeresé 850 998 1848 44 65 109 0
2. Allaskeresési tamogatasban részesiiltek
szama az adatszolgaltatast megel6z6 ho-
nap zarénapjan (ennek hianyaban a leg- 432 440 872 11 16 27 0 0 0
utébbi adatkézlés napjan - datummal):
ﬁq.;allaskerese& jaradékban részesuldk sza- 287 303 590 4 9 13 0
r2n.§: allaskeresési segélyben részesulék sza- 145 137 282 7 7 14 0
3. Allaskeresési tamogatasbol kilépok sza-
ma az adatszolgaltatast megel6z6 hénap
zarénapjan (ennek hianyaban a legutébbi 58 22 80 0 0 0 0 0 0
adatkozlés napjan - datummal):
3.1. Allaskeresési jaradékbol kilépék szama 47 15 62 0 0 0 0
3.2. Allaskeresési segélybdl kilépsk szama 11 7 18 0 0 0 0
4. Kézhasznu foglalkoztatottak szama 9 19 28 0 0 0 0 0 0
5. K6zmunka programban részt vevok 104 0 104 0 0 0 62 0 62
6. Rehabilitacios jaradékban részesiilok
szama 46 29 75 0 0
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7. A telepiilésen él6 megvaltozott munka-

képességii személyek szama, 0 0 0 82 129 211 0 0 0
ebbol:

a) 35 évnél fiatalabb 0 12 5 17 0
b) 35-55 év kozotti 0 47 75 122 0
c) 55 év feletti 0 23 49 72 0

8. Akkreditacios tanusitvannyal rendelkezé
foglakoztatonal (176/2005 (IX. 2.) Kormany
rendelet szerint védett szervezet)
foglakoztatott személyek szama

becsilt informaciok

kérem adjon eqy 0-5 kozotti becslést az adott kateqoria eléfordulasi gyakorisagara, amelyben a 0 az eqgyaltalan nem jellemz6t, az 5 pediq a
kiugréan magas aranyban jellemzét jelenti.

Osszesen Fogyatékkal é16 Roma

férfi ndé Osszesen férfi né Osszesen féerfi né Osszesen

FOGLALKOZTATASI MUTATOK
1. A telepiilés lakdinak jellemz6 foglalkozta-
tasi agazatai:

a) mez6gazdasag

b) ipar

c) szolgaltatas

2. A telepiilésen jellemzd-e a minimalbéren
torténd foglalkoztatas?

a) nyilt munkaerépiacon

b) kézfoglalkoztatasban 481 270 751 |*

3. A telepiilésen jellemzd probléma-e a fe-
kete foglalkoztatas?

* A kézfoglalkoztatasban (kivéve kézmunkaprogram) részt vevék roma szarmazasara, fogyatékossagara vonatkozé nyilvantartdssal, informéacioval nem rendelke-
zunk.
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HELYZETELEMZES a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiiqyi és

szocialis helyzetérol

lakossag

Fogyatékkal é16

Roma

ferfi

né

Osszesen

fér-
fi

né

Ossze-
sen

férfi

né | Osszesen

EGESZSEGUGYI HELYZET MUTATOI

1. Tny. szerinti sajat jogu nyugellatasban részesiilok 6ssze-
sen

ebbdl:

Oregségi nyugdijban részesllék szama

rokkantsagi nyugdijban részesulék

baleseti rokkantsagi nyugdijban részesulék

2. Tny. szerinti hozzatartozé6i nyugellatasban részesiilék 6sz-
szesen

o |O|O0|Oo

o |O|O0|Oo

o [O|o|o

ebbdl:

6zvegyi nyugdijban részesulék

arvaellatasban részesulék

szUl6i nyugdijban részesulék

baleseti hozzatartozéi nyugellatasban részesilék

o|o|Oo|Oo

3. GYES-en, GYED-en lévok szama

34

519

553

o|O|O|O|Oo

olo|o|Oo|Oo

4. Fogyatékossagi tamogatast kap, vagy sajat jogon maga-
sabb 6sszegli csaladi potlékban részesiil (1998. évi LXXXIV.
tv)

336

412

748

5. Kézlekedési tamogatast kap

6. Népegészségiigyi szlirésekre vonatkozé adatok

6.1. Kbtelez6 rendszeres népegészségugyi szlrésen résztvevok
aranya

6.2. Méhnyak-szlirésen résztvevdk szama

0,00%

0,00%

6.3. A méhnyak-szlirés atszlirtségének aranya %

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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6.4. Emlésziirésen résztvevok szama 0 0 0
6.5. Az emlbsziirés atszlrtségének aranya % 0,00% 0,00% 0,00%
7. Kotelez6 védooltasbol kimaradék szama 0 0 0
8. Egészségiigyi ellatas keretében végzett felvilagosité tevé- 0 0 0
kenység altal az elmult évben elért személyek szama

Ossze-
Egészségiigyi alapellatasra vonatkozé adatok sen Ebbdl betoltetlen
Haziorvosi praxisok szama betdltetlen 1
Iskolaorvosi praxisok szama *
Vegyes praxisok szama
Gyermekorvosi praxisok szama betdltetlen 1
Véddndi statuszok szama 11teriileti betéltetlen 2 6 iskolai
Kbz0sségi apolondi statuszok szama
*1 f6allasu iskolaorvos, 2 feln6tt haziorvos részmunkaidSben és a
gyermekorvosok ellatjak a kérzetiikbe tartozo tébbi kézoktatasi
intézmény iskola- és ifjisag-egészséglgyi feladatait.
A legkozelebbi ellatas

. tavolsaga (amennyi-

Ossze- ben mas telepiilésen
Egészségiigyi szakellatadsra vonatkozé adatok sen Ellatas helye(i) torténik)

Kérhazak szama 50 km-en belll

Sirgbsségi ellatast nyujté intézmények szama
Eml8&szird-allomas 100 km belll

Méhnyak sz(ir§ szakrendel6k szama 30 km-en belll

Fogyatékos személyek rehabilitaciéja, habilitaciojat biztosito in-
tézmények szama
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Igen/Nem

Biztositottak-e a telepiilésen az életminéség javitasat és
egészségfejlesztést szolgalo intézkedések? (Eiitv.)

Biztositott-e a telepiilésen a csalad és névédelmi gondozas?
(Elitv.) (Csaladtervezés, fogamzas el6tti gondozas, genetikai
tanacsadas, varandos szoptatdés anya gondozasa)

Biztositott-e a telepiilésen az ifjisag egészségligyi gondozas
specialis feladatainak ellatasa? (Eiitv.)
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az elmult 2 évben a telepiilésen 18 évesnél fiatalabb korban
sziilt anyak szama**

2008

200

ebbél iskolai

tanulmanyait

megszakitot-
ta

17-18 éves

16-17 éves

14-15 éves

14 évesnél fiatalabb

o0sszesen

0 O|Rr W)~

O©Oo|O(~jO1

o|0O|O0|O0|O

** SzUl6 anyak szama nyilvantartasunkban nem szerepel. Ada-
tunk az anyasagi tamogatast 2008. és 2009. évben benyujtok
szamat jelenti, mely a Cst.tv.32.§ adta 6 hdnapos benyujtasi ha-
taridé miatt is csak informativ jellegd.
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10. MELLEKLET - LAKHATASI HELYZET MUTATOI

HELYZETELEMZES a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, eqészséqiigyi és szocialis helyzetérdl

LAKOSSAG Fogyatékkal é16 Roma

férfi né Osszesen| férfi né Osszesen férfi né Osszesen

LAKHATASI HELYZET MUTATOI

sajat tulajdonu lakasban élék 35581 * *k

onkormanyzati bérlakasban élék 2088

ebbdl szocialis bérlakasban élék 1999

INFRASTRUKTURA A TELEPULESEN

1. Lakhatas

Lakasallomany (db) 18174

Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 17,10%

Onkormanyzati bérlakasok szama 1203 ebbdl bérbe adva 926
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ebbél szocialis bérlakasok szama 877

2. Infrastruktura

Vezetékes vizhalozat %-ban 95,00%

Csatornazottsag %-ban 90,00%

Szilard burkolatu ut %-ban 90.0%

Szegregatum/ok szama 9db

3. Tomegkozlekedési lehetdség - van-e a

telepiilésen:

helyi tdomegkdzlekedés igen

tavolsagi buszjarat igen

vasutallomas 2db

tomegkdzlekedéssel kdzvetlentl elérhetd tele- o

pllések szama A St.-i Kis-
térség
minden
teleplilése
kozvetlenil
elérhet6
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Szegregatumra vonatkozé adatok

Osszesen Ebbdl be-
toltetlen
Haziorvosi praxisok szama
Iskolaorvosi praxisok szama
Vegyes praxisok szama
Gyermekorvosi praxisok szama
Védonéi statuszok szama
Kbz0sségi apolond/k szama
INFRASTRUKTURA A SZEGREGATUMBAN
Lakasallomany (db) 876
Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 59,60%
6 fénél tdbb lakdval rendelkezd lakasok szama nincs adat
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Vezetékes vizhalozat %-ban 95,00%
Csatornazottsag %-ban 60,00%
Szilard burkolatu ut %-ban 80%%
Tomegkdzlekedési lehetbség van
helyi tomegkdzlekedés van

tavolsagi buszjarat -

szemétlerako rendsz.szem. szall.van | szallitas van
Legkdzelebbi dégkut tavolsaga nincs

Allattarté telep tavolsaga nincs

Belviz-/arvizvédelmi terlilet tavolsaga nincs

Szegregatum esetén javasolt a foglalkoztatasi, szocialis, oktatasi, egészségiigyi helyzetre vonatkozé mutatokat a szegregatumra vonatkoztatva is kitolteni!

Tovabbi adatok a foglalkoztatasra és lakhatasra a mellékelt tablazatokban talalhatok.

Az adatok a KSH -tdl kerliltek megrendelésre , az Anti-szegregacios Terv elkészitéséhez !

Az egészségugyi alapellatas / felnétt,-gyermek,-fogaszat,-ligyelet,-és készenléti ellatas / , tovabba szakrendel6i szolgaltatasok,és szakkorhazi ellatas

a varosban gyalogosan , illetve helyi témegkdzlekedés igénybevétele mellett elérhetd. A 38-43sz.rovatok a szegregatumokra nem értelmezhet6.

* . ** Az érintett lakossagi csoportokra vonatkozéan adatokkal nem rendelkeziink , statisztikai adatszolgaltatas sincs.
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11. SZAMU MELLEKLET - SZOCIALIS HELYZET MUTATOI

HELYZETELEMZES a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiiqyi és szo-
cialis helyzetérol

ellatast igénybe ve- Fogyatékkal é16 Roma
vok
férfi | né |Osszesen |férfi| n6 | Osszesen| férfi né |Osszesen
SZOCIALIS HELYZET MUTATOI
Szocialis raszorultsagtol fliggé pénzbeli ellatasok
(Szt.)
1. Idéskoruak jaradékaban részesiil6 3| 11 14 0 0
2. Aktiv koruak ellatasara jogosult 1467 | 1400 2867 0 0
ebbél
2.1. Rendszeres szocialis segélyre jogosult 150| 136 286 0 0
a) egészseégkarosodott személy
15| 15 30 0 0

b) 55. életévét betdltotte 135| 121 256 0 0
c) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel 0 0 0 0
d) 6nkormanyzat helyi rendelete alapjan mentesitett 0 0 0 0
2.2. Rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult 943 | 1002 1945 0 0
a) 35 évnél fiatalabb 280 | 324 604 0 0
b) 35-55 év kozotti 659 | 672 1331 0 0
c) 55 év feletti 4 6 10 0 0
2.3. Kozcélu foglalkoztatasban részt vevd 374 | 262 636 0 0
a) 35 évnél fiatalabb 119 67 186 0 0
b) 35-55 év kozbtti 247 | 186 433 0 0
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c) 55 év feletti 8 9 17 0 0
3. Lakasfenntartasi tamogatasban részesiilék szama
osszesen 514 | 984 1498 0 0
ebbdl természetbeni tamogatasban részesllék szama 71| 127 198 0 0
3.1. normativ LFT-ben részestilék 408 | 719 1127 0 0
Bl y — , , 15K S22
ebbdl természetbeni tamogatasban részestilék szama 61 99 160 0 0
3.2. addssagkezeléshez kotott LFT-ben részesuildk 43 71 114 0 0
bbaI t sssotbeni @ tasb , 18K S22
ebbdl természetbeni tamogatasban részesiilék szama 1 5 3 0 0
3.3. helyi LFT-ben részesllék 137 | 234 371 0 0
B y — , , 15K S22
ebbdl természetbeni tamogatasban részesulék szama 9 29 38 0 0
4. Apolasi dijban részesiilék 6sszesen 30| 126 156 0 0
4.1. Szt. 41. § szerint jogosultak szama 30| 126 156 0 0
12 melia 2ai Apolasi dira | ok S2a
meltanyossagi apolasi dijra jogosultak szama 0 0 0 0 0
5. Atmeneti segélyben részesiilék szama
' segely zesulok sz 679| 816 1495 0 0
bbal t sszotbeni @ tasb , 18K S22
ebbdl természetbeni tamogatasban részesiilék szama 0 0 0 0 0
6. T tési élyb 2 ulok sza
emetési segélyben részesiilok szama 0 0 0 0 0
Természetben nyujtott szocialis ellatasok (Szt) 0 0 0
1. Koztemetés 19 14 33
2. Ko 3 llatasb : ulok sza o
o6zgyogyellatasban részesiilék szama 6sszesen 84| 612 1196 0
ebbdl:
atmeneti gondozott, atmeneti vagy tartdos nevelésbe vett 19 26 45 0 0
kiskoru
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rendszeres §zociélis segélyben részesulé egészségkaro- 6 10 16 0 0
sodott személy
pénzellatasban részesilé hadigondozott és a nemzeti gon- 7 16 23 0 0
dozott
kdzponti szocialis segélyben részesild 0 0 0 0 0
rokkantsagi jaradékos 22 23 45 0 0
l., 1. csoportt rokkantsaga alapjan részesiil nyugellatas-| 238 | 171 409 0 0
ban, baleseti nyugellatasban;
aki, vagy aki utan sziiléje vagy eltartéja magasabb 6sszegii| 241| 163 404 0 0
csaladi potlékban részesiil.
a telepllési dnkormanyzat rendeletében meghatarozott| 51| 203 254 0 0
feltételek alapjan szocidlisan raszorult személy
. Egészségiigyi Igaltata 16 j Itsa

3. Egészségiligyi szolgaltatasra val6 jogosultsag 183| 176 359 0 0
4. Adossagkezelési Igaltata 2 ilok sza

dossagkezelési szolgaltatasban részesilok szama 5 45 47 0 0
ebbél:
kozi i dij, k6z0s koltsé lakbérhatralékosok sza-
moazuzem| ij, kozos koltség vagy lakbérhatralékosok sza 29| 45 24 0 0
hitelintézettel kotott lakascélu kdlcsdnszerz6désbél fennal-
|6 hatralékosok szama 0 0 0 0 0
Szocialis szolgaltatasok
ALAPSZOLGALTATASOK
1. Alapellatasok
1.1. Csaladsegités 1351|1880 3231 0 0
1.2. Etkeztetés 285| 202 487 | 51| 23 74 0

. . e * 0 0 0

1.3. Falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas
1.4. Hazi segitségnyujtas 50| 138 188 0 0
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1.5. Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas 21 74 95 0 0
1.6. Pszichiatriai betegek részére nyujtott kozdsségi alapel- 9 18 27 0 0
latas
1.7. Szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiszobi 153 0 0
ellatas
I1t8 Szenvedélybetegek részére nyujtott k6zdsségi alapel- 14 19 33 0 0
atas
1.9. Tamogatd szolgaltatas 8 13 21 0 0
1.10. Utcai szocidlis munka 0 0 0
2. Nappali ellatasok
2.1. Nappali ellatas Fogyatékos személyek részére 8 4 12 12 0
2.2. Nappali ellatas Hajléktalanok részére 22 9 31 6 0
2.3. Nappali ellatas Idéskoruak részére 41 59 100 14 0
s g o 0 0 0
2.4. Nappali ellatas Pszichiatriai betegek részére
s ) o 0 0 0
2.5. Nappali ellatas Szenvedélybetegek részére
SZA'KOS'iTOTT ELLATASOK - BENTLAKAST NYUJTO
INTEZMENYEK
1. Apolast-gondozast nyujté intézmények
1.1. Fogyatékos személyek otthona 0 0 0
1.2. Hajléktalanok otthona 0 0 0
1.3. Id6ések otthona 0 0 0
1.4. Pszichiatriai betegek otthona 0 0 0
1.5. Szenvedélybetegek atmeneti otthona 0 0 0
2. Lakéotthonok
2.1. Fogyatékos személyek apol6-gondozé célu lakédottho- 8 4 12 12 0
na
) ) Gl o . 0 0 0
2.2. Fogyatékos személyek Rehabilitacios célu lakéotthona
2.3. Pszichiatriai betegek lakéotthona 0 0 0
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2.4. Szenvedélybetegek lakéotthona * 0 0 0
3. Rehabilitaciés intézmények
. . e e e * 0 0 0
3.1. Fogyatékos személyek Rehabilitacios intézménye
L Gl o * 0 0 0
3.2. Hajléktalanok Rehabilitaciés intézménye
L G * 0 0 0
3.3. Pszichiatriai betegek Rehabilitacios intézménye
. Gl e o * 0 0 0
3.4. Szenvedélybetegek Rehabilitacids intézménye
4. Atmeneti elhelyezést nyujté intézmények
4.1. bazis szallas 0 0 0
4.2. Ejjeli menedékhely * 0 0 0
4.3. Fogyatékos személyek gondozéhaza * 0 0 0
4.4. Hajléktalan személyek atmeneti szallasa 37 16 °3| 10 10 0
4.5. |Id6skoruak gondozéhaza 2 2 4 0 0
4.6. Pszichiatriai betegek atmeneti otthona * 0 0 0
4.7. Szenvedélybetegek atmeneti otthona * 0 0 0
5. Szocialis foglalkoztatas 0 0 0 0 0 0
5.1. Munka-rehabilitacio 0 0 0
5.2. Fejleszt6-felkészit6 foglalkoztatas 0 0 0 0 0 0
a) Intézményi foglalkozato altali fejleszté felkészité foglal- 0 0 0
koztatas
b) Kiils6 foglalkoztaté altali fejleszt6 felkészité foglalkozta- 0 0 0
tas
GYERMEKEKHEZ KAPCSOLODO ELLATASOK ES
SZOLGALTATASOK MUTATOI
1. Védelembe vétel (Gyvt.) 39| 31 70 0 0
2. Csaladbafogadas (Gyvt) 0 0 0
3. Ideiglenes hatalyu elhelyezés (Gyvt) 18| 20 38 0 0
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4. Atmeneti / tartés nevelésbe vétel (Gyvt) 28 13 a1 0 0
5. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben része-

siil6 gyermekek szama 21211367 1579 0 0
ebbdl:

5.1. Azon gyermekek szama, akiknek a szilei nyilatkoztak

halmozottan hatranyos helyzetikrél 168 | 989 1157 0 0
5.2. Azon gyermekek szama, akiknek a szllei 8 altalanos-

nal magasabb iskolai végzettségrél nyilatkoztak 27 35 62 0 0
?ai Azon gyermekek szama, akinek sziilei nem nyilatkoz- 13 14 27 0 0
6. F')vodéztatési tamogatasban részesiilé6 gyermekek ol a4 34 0 0
szama

Gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas mutatoi

l. Gyermekjoléti alapellatas

1. gyermekek atmeneti gondozasa

1.1. csaladok atmeneti otthona 7 9 16 0 0
1.2. gyermekek atmeneti otthona 6 12 18 0 0
1.3. helyettes szlil6i hal6zat 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. gyermekek napkozbeni ellatasa

2.1. bolcséde 0 0 0
2.2. csaladi napkozi 13 13 26 0 0
2.3. egyéb alternativ napkdzbeni ellatas 0 0 0 0] O 0 0 0 0
2.4. hazi gyermekfelugyelet 0 0 0 0| O 0 0 0 0
2.5. hetes bdlcs6de 0 0 0 0| O 0 0 0 0
2.6. jatsz6haz 0 0 0 0| O 0 0 0 0
2.7. klubfoglalkozas 0 0 0
3. gyermekjoléti szolgaltatas

3.1. gyermekjoéléti kdzpont 228 | 195 423 0 0
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3.2. gyermekjbléti szolgdlat 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.3. 6nallé gyermekjodléti szolgaltatd 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Il. Gyermekvédelmi szakellatas

1. otthont nyujto ellatas

1.1. gyermekotthon 2 1 3 0 0

1.2. klldnleges gyermekotthon 1 3 4 0 0

1.3. lakasotthon 4 5 9 0 0

1.4. nevel8szilbi halozat 16 3 19 0 0

1.5. specialis gyermekotthon 5 1 6 0 0

. . . . 0 0 0

2. teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat

3. utégondozéi ellatas

3.1. kilsé féréhelyen biztositott utbgondozdi ellatas 2 8 > 0 0

. . 2 2 g 3.3 utdégondo-

z6i ell. Nevel6-
szulénél 5 f6
férfi, 5 f6 né,

3.2. utdbgondozo otthon 0ssz.:10 6

* Salgotarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, valamint
a salgotarjani Kistérség Tobbcélu Tarsulasa fenntartasa-
ban és Salgoétarjan varos kézigazgatasi teriletén nem ma-
kodik ilyen tipusu szolgaltatas.
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**Az éjjeli menedékhely 15 fér6helyen, a nappali melege-
dén id6szakos fér8helyszam bévitéssel miikddik a krizis
id6szakban targyév november 1-jétél kdvetkez6 év aprilis
30-ig, igy jelenleg nincs olyan személy, aki az ellatast
igénybe veszi.

Az ellatasokat igénybe vevék fogyatékossagara, valamint
roma szarmazasara vonatkozo nyilvantartasokkal, informa-
ciokkal nem rendelkezink.

GYERMEKES CSALADOKRA VONATKOZO ADATOK Regisztralt | Tartésan mun- | Rehabilitaciés | Szegregatumba | Rendszeres szocialis se-
allaskeresd kanélkuli jaradékban, n élé gélyben részesuld
rokkantsagi
nyugdijban ré-
szesuld
férfi  no6 férfi né | feérfi né férfi né férfi né

egysziilés csaladok

1-2 gyerekét nevel6

3-nal tobb gyermeket neveld

fogyatékos gyereket neveld

tartosan beteg gyereket neveld

Haztartasban gyerekeken kiviil mast eltart

kétsziilés csaladok

1-2 gyerekét neveld

3-nal tobb gyermeket neveld

fogyatékos gyereket neveld

tartésan beteg gyereket neveld

Haztartasban gyerekeken kiviil mast eltart
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12. A NOK ESELYEGYENLOSEGERE VONATKOZO MUTATOK

A nok esélyegyenléségére vonatkozé megallapitasokhoz hasznaljak az eddigi tablazatokban talalhato, nékre vonatkozo adatokat is.

Diszkriminacié

Az egyenlé banasméd megsértése miatt az 6nkor-
manyzat vagy valamely altala fenntartott intézménye
ellen jogerds elmarasztal6 hatarozatot hozott az

elmult 5 év folyaman

A diszkriminacié mely csoportra iranyult?

Né

Roma

Fogyatékos

Egyéb csoport
(kérjik meg-
nevezni)

Az elmarasz-
talt intéz-
mény(ek)

megnevezése

Elmaraszta-
las indoka
(jogszabaly-
hely megje-
l6lése)

Oktatasi Hivatal

Egészségbiztositasi Feliigyelet

Fogyasztévédelmi Hatésag

Egyenl6 Banasmod Hatosag

Egyéb hatésag (kérjiik megnevezni)

Birésag

Nemek egyenldsége a telepiilésen

Van-e az 6nkormanyzatnal

igen/nem (1/0)

létszam

megjegyzés

né

férfi

nemi alapon "elényben részesi-
tés"?

GM-képzésen részt vett munka-
tars?

GM-felelés vagy ilyen részleg?
(az alkalmazottak |aétszama)

nemi alapu koltségvetés (gender
budgeting)?

GM-tanacsado testulet?

tdmogat-e az 6nkormanyzat néi
érdekeket, jogot védd, aldozato-
kat segit6é szolgaltatasokat?

GM szempontokat figyelembe
vevo tervezés, beruhazas?

GM képzési program? (a képzést
elvégzettek létszama)

gender-hatasvizsgalat (GIA,
gender impact assessment)?

GM-mel kapcsolatos problémak-
kal foglallkoz6 lakossagi forum,
kerekasztal?
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segitd szolgaltatas? (az ellatottak 0| - - -
évi atl. létszama)
Magyarazat
GM Gender mainstreaming "a nemek kozotti esélyegyenldség érvényesitése a politika és a dontéshozatal minden szintjén" (ENSZ meghatarozas)
Gender Budgeting "nemek koltségvetése" Nemekre érzékeny koltségvetés. Arra irdnyul, hogy a rendelkezésre all6 pénzeszk6zoket hatékonyabban osszak el a nék és a férfiak kozott.
Gender Impact Assessment Célja a nok és a férfiak kozotti esélyegyenléség biztositasa a tervezési folyamatokban, a tervezési folyamatok genderminéségének ellendrzése, a gender mainstreaming és gender-esélyegyenléségi eléirasok
(GIA) Genderhatas-tanulmany megvalosulasanak értékelése.
NOK elleni erészak
2008 2009
néi sértettek szama 6sszesen,
ebbdl 1215 1152

feln6ttkora

fiatalkoru

gyermekkoru

jogerdsen elitélt biinelkovetok
szama

Megjegyzés: A megyei blnlgyi statisztika szerint 2008-ban Négrad megyében az 6sszes sértett kozott a nék sérelmére elkovetett

blincselekmények aranya 50%-al volt magasabb, ez az arany 2009-ben 75%-ra emelkedett.

Regisztralt blincselekmények Nograd Megyében 2007-ben:9522

2008-ban:6944

Diszkriminacio ,s ezzel kapcsolatos eljarasra az 6nkormanyzat és intézményei, gazdasagi szervezetei ellen egyetlen hatésag sem folytatott eljarast.
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13. NYUGDIJAKKAL KAPCSOLATOS ADATOK

Az ADATOK A 2010. JANUAR HAVI ALLAPOTOT TUKROZIK.

SALGOTARJAN
ELLATASTIPUSOK Nem | Létszam
1. OREGSEGI ES OREGSEGI JELLEGU NYUGDIJAK egyutt 9746
férfi 3860
né 5 886
1.1. OREGSEGI NYUGDIJAK egyitt 8 096
férfi 3027
né 5069
1.1.1. KORBETOLTOTT GREGSEGI egy(tt 6 707
férfi 2487
né 4220
1.1.2. KORHATAR ALATTI GREGSEGI egyutt 1389
férfi 540
né 849
1.2. KORBETOLTOTT ROKKANTSAGI egy(tt 1601
férfi 794
né 807
1.3. BANYASZ- ES KORENGEDMENYES egyutt 49
férfi 39
né 10
2. KORHATAR ALATTI ROKKANTSAGI NYUGDIJ egyutt 1259
férfi 614
né 645
2.1. ROKKANTSAGI egyitt 1252
férfi 609
né 643
2.2. BALESETIROKKANTSAGI egyutt 7
férfi 5
ndé 2
3. HOZZATARTOZOI NYUGDIJAK egyitt 358
férfi 15
né 343
3.1. OzVEGYI ES IDEIGLENES GZVEGYI NYUGDIJ egyitt 358
férfi 15
né 343
3.1.1. IDEIGLENES OZVEGYI egyutt 36
férfi 9
ndé 27
3.1.2. KORBETOLTOTT GZVEGYI egyutt 248
férfi 0
né 248
3.1.3. KORHATAR ALATTI GZVEGYI egyitt 74
férfi 6
né 68
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3.2, Sz(LOINYUGDI egyltt 0
férfi 0
né 0
4. ARVAELLATAS egytt 384
férfi 194
né 190
5. MEZGGAZDASAGI SZOVETKEZETI JARADEKOK egyltt 0
férfi 0
né 0
6. BALESETI JARADEK egyutt 69
férfi 56
né 13
7. MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK JARA- .
S egyitt 535
férfi 202
né 333
7.1. ATMENETI JARADEK egyitt 68
ferfi 30
né 38
7.2. RENDSZERES SZOCIALIS JARADEK egyutt 465
férfi 170
né 295
7.3. BANYASZ EGESZSEGKAROSODASI JARADEK egyutt 2
férfi 2
nbé 0
8. ROKKANTSAGI JARADEK egyitt 115
férfi 69
né 46
9. REHABILITACIOS JARADEK egyitt 56
férfi 39
nbé 17
10. HAZASTARSI POTLEK, JOVEDELEMPOTLEK egyutt 44
férfi 0
né 44
11. EGYEB NYUGDIJ, JARADEK STB. egyitt 7
férfi 6
ndé 1
ELLATASOK MINDOSSZESEN egyitt | 12573
férfi 5055
né 7518
NYUGELLATASOK OSSZESEN (1+2+3+4+9) egyutt 11803
ferfi 4722
né 7081
SAJAT JOGU NYUGDIJAK (1+2+9) egyutt 11 061
ferfi 4513
né 6 548
HOZzZATARTOZO! ELLATASOK (3+4) egyutt 742
férfi 209
nd 533

Forras: Eszak-magyarorszagi Regionalis Nyugdijbiztositasi Igazgatosag
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14. NFT ES UMFT KERETEBEN A VAROSBA ERKEZETT TAMOGA-

TASOK

Az NFT keretében beérkezett és tamogatott 6nkormanyzati palyazatokat az alabbi abra mutatja, a palyaza-
tok egyharmadat az 6nkormanyzat, kétharmadat dnkormanyzati koltségvetési szervek nyujtottak be. Forras:

NFU
. . . . ) . ORSZAGOS (TELEPU- . .
SALGOTARJAN TELEPU- | SALGOTARJAN TELEPU- . ) ORSZAGOS (TELEPU-
.. P .. LES) ATLAG ONKOR- . .
LES ONKORMANYZAT LES OSSZES ) LES) ATLAG OSSZES
MANYZAT
BEERKEZETT PALYAZA-
) 15 124 2 13
TOK SZAMA
IGENYELT TAMOGATASI
. 2476 022 636 13 062 245 626 159 194 126 499 992 287
OSSZEG
TAMOGATOTT PALYAZA-
. 9 53 1 6
TOK SZAMA
MEGITELT TAMOGATASI
) 877 456 581 9502 511 849 56 692 698 218 947 000
OSSZEG
LESZERZODOTT PALYA-
) 9 53 1 6
ZATOK SZAMA
SZERZODESSEL LEKO-
. 876 877 581 8629078011 56 197 406 217 379 689
TOTT OSSZEG
MEGKEZDETT KIFIZE-
TESEK SZAMA (PALYA- 9 53 1 6
ZAT)
KIFIZETETT TAMOGATA-
. 936 235 726 8 485 568 615 54 886 687 211049771
SI 0SSZEG
Az alabbi projektek megval6sitashoz nyert tamogatast az 6nkormanyzat:
’ . o , MEGITELT TAMOGATAS
ALINTEZKEDES / TELEPULES PALYAZO NEVE / PROJEKT MEGNEVEZESE: (F1):
HEFOP 2.2 A TARSADALMI BEILLESZKEDES ELOSEGITESE A SZOCIALIS TERULETEN DOLGOZO SZAKEM-
BEREK KEPZESEVEL SALGOTARJAN MEGYEI GYERMEKVEDELMI KOZPONT"SEGITOK SEGITESE" PROGRAM
NOGRAD MEGYE GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI TERULETEN DOLGOZO SZAKEMBEREK KEPZESE. 13 572 000,00
EGYUTTMUOKODESUK ELOSEGITESE, A HATRANYOS HELYZETU TARSADALMI CSOPORTOK FOGLALKOZTA-
TASI ESELYENEK NOVELESE ERDEKEBEN
HEFOP 2.2 A TARSADALMI BEILLESZKEDES ELOSEGITESE A SZOCIALIS TERULETEN DOLGOZO SZAK-
EMBEREK KEPZESEVEL SALGOTARJAN MEGYEI GYERMEKVEDELMI KOZPONT "SEGITGK SEGITESE 2" 13838 670,00
KEPZESI PROGRAM, A GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEM TERULETEN DOLGOZ0 SZOCIALIS SZAKEMBEREK
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ALINTEZKEDES / TELEPULES PALYAZO NEVE / PROJEKT MEGNEVEZESE:

MEGITELT TAMOGATAS
(F7):

RESZERE NOGRAD MEGYEBEN

HEFOP 3.1.3 FELKESZITES KOMPETENCIA-ALAP( OKTATASRA SALGOTARJANI K&zPONTI ALTALANOS
ISKOLA ES DIAKOTTHON ARANY JANOS TAGISKOLA OROMTELI TANULASSAL HASZNALHATO TUDAS BIR-
TOKABA JUTNI

17 956 595,00

HEFOP 3.1.3 FELKESZITES KOMPETENCIA-ALAPU OKTATASRA SALGOTARJAN KODALY ZOLTAN ALTA-
LANOS ISKOLA SALGOTARJIAN EGYUTT EGY MAS TUDASERT

17 974 480,00

HEFOP 3.1.3/B-09/3. A KOMPETENCIA ALAPU OKTATASI PROGRAMOK ESZKOZI ELEMEINEK, ERTE-
KELESI ESZKOZEINEK, VALAMINT EZEK MEGJELENITESERE ALKALMAS ESZKOZOK BIZTOSITASA A

MEGYEBEN

HEFOP  3.1. INTEZKEDESBEN  ERINTETT  KOZOKTATASI  INTEZMENYEK  SZAMARA 8 191 840,00
SALGOTARJANI KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA ES DIAKOTTHON ARANY JANOS TAGISKOLA OROMTELI

TANULAS KORSZERU ESZKOZOKKEL

HEFOP 4.3 EGESZSEGUGY! INFRASTRUKTURA FEJLESZTESE A HATRANYOS HELYZETU REGIOKBAN

SALGOTARJAN SZENT LAZAR MEGYEI KORHAZ TERSEGI DIAGNOSZTIKAI ES SZUROKOZPONT NOGRAD 316 553 400,00

KIOP 1.2.0 ALLATI HULLADEK KEZELESET CELZO BERUHAZASOK MEGVALOSITASA SALGOTARJAN SAL-
GOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA TERSEGI ALLATI HULLADEK BEGYUJTESE ES KEZE-
LESE

77 900 000,00

ROP 2.1.3 HELYl TOMEGKOZLEKEDES INFRASTRUKTURAJANAK FEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI
JoGU VAROS ONKORMANYZATA SALGOTARJANI TAVOLSAGI AUTOBUSZ PALYAUDVAR FELUJITASA

287 970 096,00

ROP 2.3 Az GVODAI ES AZ ALAPFOKU OKTATASI NEVELES| INTEZMENYEK INFRASTRUKTURAJANAK FEJ-
LESZTESE SALGOTARJIAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA J. GAGARIN ALTALANOS ISKOLA INF-
RASTRUKTURALIS FEJLESZTESE AZ OKTATAS NEVELES HATEKONYSAGANAK NOVELESE ERDEKEBEN

123 499 500,00

Az UMFT keretében beérkezett és tamogatott palyazatokat az alabbi tablazatok mutatjak:

. ) ; . ) ) ORSZAGOS (TELEPU- ) .
SALGOTARJAN TELEPU- | SALGOTARJAN TELEPU- o ) ORSZAGOS (TELEPU-
.. p .. LES) ATLAG ONKOR- o )
LES ONKORMANYZAT LES OSSZES ) LES) ATLAG OSSZES
MANYZAT
BEERKEZETT PALYAZA-
. 36 190 5 16
TOK SZAMA
IGENYELT TAMOGATASI
. 4819519 602 17 001 185 617 680 729 351 2143979814
OSSZEG
TAMOGATOTT PALYAZA-
; 23 104 2 8
TOK SZAMA
MEGITELT TAMOGATASI
i 2 433 153 027 7 961 084 495 421 190 284 1202 938 483
OSSZEG
LESZERZODOTT PALYA- 20 89 2 6



https://emir.nfu.hu/kulso/jelek/nyertes_adatlap.php?id_paly=29928&&forr=1
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, ; . . ) . ORSZAGOS (TELEPU- . .
SALGOTARJAN TELEPU- | SALGOTARJAN TELEPU- . ) ORSZAGOS (TELEPU-
.. _ . LES) ATLAG ONKOR- o )
LES ONKORMANYZAT LES OSSZES ) LES) ATLAG OSSZES
MANYZAT
ZATOK SZAMA
SZERZODESSEL LEKO-
. 2336128 121 7 260 403 611 336 383 250 1 032 892 597
TOTT OSSZEG
MEGKEZDETT KIFIZE-
TESEK SZAMA (PALYA- 13 70 1 5
ZAT)
KIFIZETETT TAMOGATA-
S| 5SSZEG 541 211 424 4 110 380 696 100 416 880 307 772 757

Igényelt és megitélt ta

mogatasi 6sszeg megoszlasa operativ progr

amonként (Ft)

BEERKEZETT PALYAZA- | BEERKEZETT PALYAZA- = TAMOGATOTT PALYAZA- | TAMOGATOTT PALYAZA-

OPERATIV PROGRAM | TOK SALGOTARJAN TE- | TOK ORSZAGOS (TELE- | TOK SALGOTARJAN TE- = TOK ORSZAGOS (TELE-
LEPULES PULES) ATLAG LEPULES PULES) ATLAG

AROP 46 499 805 Ft 2245 529 Ft 46 499 805 Ft 1839946 Ft

EMOP 1294502 042 Ft 44 709 569 Ft 891 208 369 Ft 23400 404 Ft

KEOP 106 112 130 Ft 133 480 355 Ft 98 710 500 Ft 74 969 724 Ft

KOZOP 47 500 000 Ft 125371 312 Ft OFt 106 900 186 Ft

TAMOP 990 774 208 Ft 33584 687 Ft 652 825 266 Ft 17 938 494 Ft

TIOP 2334131417 Ft 94 530 288 Ft 743 909 087 Ft 56 606 380 Ft

(OSSZESEN: 4 819 519 602 Ft 433921 740 Ft| 2433153027 Ft 281 655 134 Ft

Az UMFT keretében tamogatott projektek listaja:

ALINTEZKEDES / TELEPULES
PALYAZO NEVE / PROJEKT MEGNEVEZESE:

MEGITELT TAMOGATAS

(FT):

AROP 1.A.2/B A POLGARMESTERI HIVATALOK SZERVEZETFEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI JOGU
VAROS ONKORMANYZATA SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERI HIVATALANAK SZERVE-

ZETFEJLESZTESE ES TARSADALMI KAPCSOLATAINK MEGEROSITESE

46 499 805,00

EMOP 2.3.1 TURISZTIKAI DESZTINACIO MENEDZSMENT SZERVEZETEK TAMOGATASA NOGRAD MEGYE
ONKORMANYZATA NOGRAD TERSEGI TURISZTIKAI DESZTINACIO MENEDZSMENT SZERVEZET

97 024 906,00

EMOP 3.1.2/B KISTERSEGEK KOZPONTI TELEPULESEINEK KOZLEKEDESFEJLESZTESE SALGOTARJAN
MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA PECSKO UT FELUJITASA

59 893 763,00

EMOP 3.1.2/B-09 KISTERSEGEK KOZPONTI TELEPULESEINEK KOZLEKEDES FEJLESZTESE SALGOTAR-
JAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA ALKOTMANY UT ES LOSONCI UT KOSSUTH UT [ VAROSI

86 852 896,00
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ALINTEZKEDES / TELEPULES MEGITELT TAMOGATAS
PALYAZO NEVE / PROJEKT MEGNEVEZESE: (FT):
SPORTCSARNOK KOZOTTI SZAKASZANAK FELUJITASA
EMOP 4.2.2 UTOLAGOS AKADALYMENTESITES AZ ONKORMANYZATI FELADATOKAT ELLATO INTEZME-
NYEKBEN (EGYENLO ESELYU HOZZAFERES A KOZSZOLGALTATASOKHOZ) NOGRAD MEGYE ONKORMANY- 20 000 000,00

ZATA A BORBELY LAJOS SZAKKOZEPISKOLA, SZAKISKOLA ES KOLLEGIUM UTOLAGOS AKADALYMENTESI-
TESE

EMOP 4.3.1/2/2F KOZOKTATAS TERSEGI SAJATOSSAGOKHOZ IGAZODO SZERVEZESE ES INFRASTRUK-
TURAJANAK FEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA SALGOTARJANI KOZ-
PONTI ALTALANOS ISKOLA ES DIAKOTTHON (SKAID) FEJLESZTESE

2. forduldba Iéphet

EMOP 4.3.1/2/2F-2F KOZOKTATAS TERSEGI SAJATOSSAGOKHOZ IGAZODO SZERVEZESE ES INFRA-
STRUKTURAJANAK FEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA SALGOTARJANI
KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA ES DIAKOTTHON (SKAID) FEJLESZTESE

489 881 976,00

EMOP 5.1.3-09 KEREKPARFORGALMI HALOZAT FEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ON-
KORMANYZATA SALGOTARJAN, ESZAK-DEL IRANYU KEREKPARUT I. UTEMENEK MEGVALOSITASA

137 554 828,00

KEOP 7.2.3.0 A TELEPULESI SZILARD HULLADEKLERAKOT ERINTO TERSEGI SZINTU REKULTIVACIOS
PROGRAMOK ELVEGZESE NOGRAD MEGYE 4 - BATONYTERENYEI, PASZTOI, SALGOTARJANI ES SZECSENYI
- KISTERSEGET  ERINTO  HULLADEKREKULTIVACIOS  TARSULAS  KELET-NOGRADI _ TERSEGI
HULLADEKREKULTIVACIGS PROGRAM ELSO UTEM

98 710 500,00

TAMOP 2.2.3-07/2-2F TISZK RENDSZER TOVABBFEJLESZTESE A KOZEP-MAGYARORSZAGI REGIOBAN
SALGOTARJAN NOGRAD MEGYEI SZAKKEPZES-SZERVEZESI TARSULAS TISZK LETREHOZASA NOGRAD ME-
GYEBEN

332 080 000,00

TAMOP 3.1.4-08/2 KOMPETENCIA ALAPU OKTATAS, EGYENLO HOZZAFERES - INNOVATIV INTEZME-
NYEKBEN SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOMPETENCIA FEJLESZTES SALGOTAR-
JANBAN

135 015 294,00

TAMOP 3.1.5-09/A-2 PEDAGOGUSKEPZESEK (A PEDAGOGIAI KULTURA KORSZERUSITESE, PEDAGOGU-
SOK UJ SZEREPBEN) SALGOTARJANI KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA ES DIAKOTTHON PEDAGOGUSKEPZES
2010-12. (SKAID SALGOTARJAN)

TAMOP 3.1.5-09/A-2 PEDAGOGUSKEPZESEK (A PEDAGOGIAI KULTURA KORSZERUSITESE, PEDAGOGU-
SOK UJ SZEREPBEN) SALGOTARJAN TANCSICS MIHALY KOZGAZDASAGI, UGYVITELI, KERESKEDELMI ES
VENDEGLATO-IPARI SZAKKOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA PEDAGOGUS TOVABBKEPZES A TANCSICSBAN -
2010.

TAMOP 3.2.4-08/1 "TUDASDEPG-EXPRESSZ" - A KONYVTARI HALOZAT NEM FORMALIS ES INFORMALIS
KEPZES| SZEREPENEK EROSITESE AZ ELETHOSSZIG TARTO TANULAS ERDEKEBEN - KONYVTARHASZNA-
LOK IGENYEINEK HATEKONYABB KIELEGITESET CELZO SZOLGALTATAS-FEJLESZTES SALGOTARJAN NOG-
RAD MEGYEI MUZEUMI SZERVEZET NOGRADI KINCSESTAR: A MUZEUMI, LEVELTARI KONYVTARAK LEHE-
TOSEGTERENEK BOVITESE NOGRAD MEGYE TARSADALMI, GAZDASAGI FELEMELKEDESE ERDEKEBEN

TAMOP 3.2.4-08/1 "TUDASDEPG-EXPRESSZ" - A KONYVTARI HALOZAT NEM FORMALIS ES INFORMALIS
KEPZESI SZEREPENEK EROSITESE AZ ELETHOSSZIG TARTO TANULAS ERDEKEBEN - KONYVTARHASZNA-

19 737 000,00

10 421 900,00

37 866 972,00

93 340 000,00
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ALINTEZKEDES / TELEPULES
PALYAZO NEVE / PROJEKT MEGNEVEZESE:

MEGITELT TAMOGATAS
(FT):

LOK IGENYEINEK HATEKONYABB KIELEGITESET CELZO SZOLGALTATAS-FEJLESZTES SALGOTARJAN BA-
LASSI BALINT MEGYEI KONYVTAR ES KOZMUVELODESI INTEZET NOGRADI KINCSESTAR: OLVASAS- TANU-
LAS- INFORMACIS- TUDAS A NOGRAD MEGYEI KOZ- ES SZAKKONYVTARAKBAN

TAMOP 3.2.8/B-08 MUZEUMOK MINDENKINEK" PROGRAM - MUZEUMOK OKTATASI-KEPZES| SZEREPE-
NEK EROSITESE SALGOTARJAN NOGRAD MEGYEI MUZEUMI SZERVEZET-NOGRADI TORTENETI MUZEUM A
"MUZEUM MINDENKIE"-MUZEUMI ORAK, SZAKKOROK ,TEMATIKUS ES SZUNIDEI FOGLALKOZASOK A
NOGRADI TORTENETI MUZEUMBAN

4 800 000,00

TAMOP 3.2.9/B-08/2 AUDIOVIZUALIS EMLEKGYUJTES SALGOTARJAN BORBELY LAJOS SZAKKOZEPIS-
KOLA, SZAKISKOLA ES KOLLEGIUM A TORTENELEM AZ ELET TANITOMESTERE.

10 000 000,00

TAMOP 3.4.4/8B-08/1 ORSZAGOS TEHETSEGSEGITO HALOZAT KIALAKITASA - MAGYAR GENIUSZ INTEG-
RALT TEHETSEGSEGITO PROGRAM SALGOTARJANI KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA ES DIAKOTTHON SKAID
A TEHETSEGES GYERMEKEKERT

9 564 100,00

TIoP 1.1.1-09/1 A PEDAGOGIAI, MODSZERTANI REFORMOT TAMOGATO INFORMATIKAI INFRASTRUKTU-
RA FEJLESZTESE SALGOTARJAN MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA "TANULOI LAPTOPPAL A JOVO-
ERT"

93 519 000,00

TIOP 1.1.1-09/1 A PEDAGOGIAI, MODSZERTANI REFORMOT TAMOGATO INFORMATIKAI INFRASTRUKTU-
RA FEJLESZTESE SALGOTARJAN NOGRAD MEGYE ONKORMANYZATA TANULOI LAPTOP PROGRAM MEGVA-
LOSITASA NOGRAD MEGYE ONKORMANYZATANAK EGYES KOZOKTATASI INTEZMENYEIBEN

56 703 220,00

TIOP 1.2.3-08/1 KONYVTARI SZOLGALTATASOK OSSZEHANGOLT INFRASTRUKTURA-FEJLESZTESE -
"TUDASDEPO-EXPRESSZ" SALGOTARJAN BALASSI BALINT MEGYEI KONYVTAR ES KOZMUVELODESI INTE-
ZET NOGRADI KINCSESTAR: OLVASAS- TANULAS- INFORMACIG- TUDAS A NOGRAD MEGYEI KOZ- ES SZAK-
KONYVTARAKBAN.

99 999 958,00

TIOP 2.2.2-08/1 SURGOSSEGI ELLATAS FEJLESZTESE - SO1 ES SO2 (ES EZEKEN BELUL GYERMEK
SURGOSSEGI ELLATAS) TAMOGATASARA SALGOTARJAN SZENT LAZAR MEGYEI KORHAZ
MEGLEVO SO1 ATALAKITASA, BOVITESE ES KORSZERUSITESE A SZENT LAZAR MEGYEI KORHAZBAN

2. forduldba Iéphet

TIOP 2.2.2-08/2 SURGOSSEGI ELLATAS FEJLESZTESE - SO1 ES SO2 (ES EZEKEN BELUL GYERMEK
SURGOSSEGI ELLATAS) TAMOGATASARA SALGOTARJAN SZENT LAZAR MEGYEI KORHAZ
MEGLEVO SO1 ATALAKITASA, BOVITESE ES KORSZERUSITESE A SZENT LAZAR MEGYEI KORHAZBAN

493 686 909,00
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JOGI FIGYELMEZTETES
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jogszabalyi kdvetkezmények alkalmazasat kezdeményezni.
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