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Az Oktatási Intézmények Gazdasági Szolgálatát, a Salgótarjáni Megyei Jogú Város Közgyűlése az oktatási intézmények egyéb gazdálkodási feladatainak ellátása céljából 2000. július 1-jei hatállyal hozta létre, a  hatékonyabb, szakszerű és ésszerűen takarékos intézményi gazdálkodás megteremtése céljából. 

Az intézmény önálló gazdálkodási jogkörrel rendelkezik. Az ellátandó tevékenységeket a részben önállóan gazdálkodó oktatási intézményekkel kötött, együttműködési megállapodás szabályozza. Alapfeladatai közé tartozik 17 oktatási intézmény:

· főkönyvi könyvelésének vezetése,

· pénzforgalmának bonyolítása,

· az állami és önkormányzati szabályozások alapján, segítségnyújtás az éves költségvetés elkészítéséhez, a teljesítés figyelemmel kíséréséhez,

· a folyamatba épített belső ellenőrzési feladatok ellátása, elsősorban az ellenjegyzési jogkör gyakorlásán keresztül,

· a közös beszerzésének bonyolítása,

· az intézményeknél, önkormányzati költségvetési támogatással megvalósuló felújítások és felhalmozások előkészítésében való részvétel, valamint a kivitelezés során a műszaki ellenőri feladatok ellátása,

· 2003. április 1-től,  az oktatási intézmények takarítási és karbantartási feladatainak ellátása, saját dolgozóival,

· 2003. szeptember 1-től az intézmények, külső cég által végezetett biztonsági őrzésének koordinálása.

Az alapfeladatok ellátásához szükséges személyi és tárgyi feltételek biztosítottak.

2003 évben az intézmény éves költségvetése 120.334 e Ft volt, melyet 98,27 %-ra teljesített.

A feladatbővülés miatt, az induló 13 fős létszám év közben, elsősorban az oktatási intézményektől áthelyezett takarítók és karbantartók létszámával, illetve az áthelyezést nem vállaló munkavállalók helyett felvett tartós munkanélküliek munkába állításával nőtt. Az éves szinten engedélyezett (teljes munkaidősre számított) létszám 76 fő volt, a tényleges pedig,

· -(teljes munkaidősre számított) átlagos statisztikai állományi létszáma 72 fő, 

· -a munkajogi létszám 114 fő.

A munkajogi és a statisztikai létszám közötti lényeges eltérést, a feladatellátáshoz jobban igazodó részmunkaidő alkalmazása okozza. A munkavállalóknak a 43 %-a 6 illetve 4 órában dolgozik. 

A részben önállóan gazdálkodó intézmények mentesítése a takarítási és karbantartási feladatok alól,  a hatékonyság javulásával jelejtős létszám és bérmegtakarítást eredményezett. A létszám 22 fővel csökkent, amely éves szinten (teljes évre kalkulálva) 22.300 e Ft megtakarítást jelent.

A biztonsági őrzés bevezetését, és ezzel az oktatási intézmények portaszolgálatának megszüntetését,  nem  takarékossági szempontok indokolták, hanem a tanulók és nevelők nagyobb biztonságának, a nyugodtabb munkavégzés feltételeinek a javítása. Ez az átszervezés nem járt együtt költségcsökkenéssel, ennek az eredményessége elsősorban azzal mérhető, hogy azokban az intézményekben is van őrzés, ahol eddig nem működött portaszolgálat, ezen kívül a biztonsági őrzés kiterjed a különböző iskola időn kívüli rendezvényekre is.

Az intézmény vállalkozási tevékenységet nem folytathat, és nem rendelkezik bérbe adható helyiségekkel sem, így saját bevétele nincs.
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